D /
Enabel”

CORRIGENDUM N° 2

Référence de publication : CSC NER22003-10202

Intitulé : Marché de services relatif a la « sélection d’un prestataire chargé d‘une assistance
technique perlée aupres des Conseils Régionaux de Dosso et de Tahoua dans le processus d'insertion
des jeunes a l'auto emploi et a I‘entrepreneuriat »

Lieu(x) d’exécution : Niger

Objet : Correctif au CSC NER22003-10202

Le marché public susmentionné est modifié/corrigé comme suit :

Au point 6.2 Formulaire d’offre — Prix

Au lieu de :

En déposant cette offre, le soumissionnaire s’engage a exécuter, conformément aux dispositions du
CSC / —, le présent marché et déclare explicitement accepter toutes les conditions énumérées dans
le CSC et renoncer aux éventuelles dispositions dérogatoires comme ses propres conditions. Les prix
unitaires et les prix globaux de chacun des postes de I'inventaire sont établis en respectant la valeur
relative de ces postes par rapport au montant total de I'offre. Tous les frais généraux et financiers,
ainsi que le bénéfice, sont répartis sur les différents postes proportionnellement a I'importance de
ceux-ci.

Cadre du budget

Qua| PU | PU Total
Item Unité | ntit | FCF | Eur | Total euros
é A | os | FCFA
1. PERSONNEL : HONORAIRES ET SALAIRES
1.1 HONORAIRES PERSONNEL CLEF
01 Chef de mission, Expert en Appui Institutionnel et en insertion | h/mo 12
des jeunes is
01 Expert en écosystémes entrepreneuriaux et en gestion de h/mo
structures d’accompagnement a I'entrepreneuriat innovants . 20
(superviseur) 15
01 Expert en Entrepreneuriat et en gestion d’entreprise (chef h/mo 22
d’équipe) is
01 Expert en entrepreneuriat et orientation professionnelle h/mo 22
(chef d’équipe) is
06 Business Coachs h/ir:o 144
sous total_1_1
1.3 HONORAIRES PERSONNEL D’APPUI
1 Assistantes d'équipe h/ir:o 60

sous_total_1_2
Total 1 ]
2. EQUIPEMENTS, FOURNITURES ET FONCTIONNEMENT
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Co0t d’utilisation moto cross (y compris location, carburant,
entretien, renouvellement Pneumatique, réparation, assurance
et toute suggestion)

Moto
s/moi | 144

Couts d'utilisation d'un véhicule (y compris location, carburant,
entretien, renouvellement Pneumatique, réparation, assurance,
chauffeur etc.)

véhic

30
ule

Total 2

3. FRAIS ADMINISTRTAIFS

Location Bureaux y compris équipements, produits entretien,
réparation, maintenance équipements etc.

mois | 30

Fournitures Bureaux

mois | 30

Eau et Electricité

mois | 30

Frais de communication (internet, telephones etc)

mois | 30

Total 3

4. AUTRES FRAIS ADMINISTRATIFS

Un pourcentage fixe (maximum 5%) du total du budget

%

Total 4

MONTANT MAXIMAL DU CONTRAT

Lire :

En déposant cette offre, le soumissionnaire s’engage a exécuter, conformément aux dispositions du
CSC / —, le présent marché et déclare explicitement accepter toutes les conditions énumérées dans

le CSC et renoncer aux éventuelles dispositions dérogatoires comme ses propres conditions. Les prix
unitaires et les prix globaux de chacun des postes de I'inventaire sont établis en respectant la valeur

relative de ces postes par rapport au montant total de I'offre. Tous les frais généraux et financiers,
ainsi que le bénéfice, sont répartis sur les différents postes proportionnellement a I'importance de

ceux-ci.

Cadre du budget

ltem Unité Quant PU EE:JQ Total Total
ité FCFA s FCFA euros
1. PERSONNEL : HONORAIRES ET SALAIRES
1.1 HONORAIRES PERSONNEL CLEF
91 Ch?f de m|'55|on, Expert en Appui Institutionnel et en h/mois 12
insertion des jeunes
01 Expert en écosystémes entrepreneuriaux et en gestion
de structures d’accompagnement a I'entrepreneuriat h/mois 20
innovants (superviseur)
01 Ex;l)c'ert t.an Entrepreneuriat et en gestion d’entreprise h/mois 24
(chef d’équipe)
01 Ex;'n’ert gn entrepreneuriat et orientation professionnelle h/mois 24
(chef d’équipe)
06 Business Coachs h/mois | 144
sous total_1_1
1.3 HONORAIRES PERSONNEL D’APPUI
2 Assistantes d'équipe h/mois 48

sous_total_1_2

Total 1 ‘
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Cadre du budget
PU
ltem Unité Quant| PU Euro Total Total
ité FCFA s FCFA euros
|2.EQUIPEMENTS, FOURNITURES ETFONCTIONNEMENT [ [ [ |
Co(t d’utilisation de 06 moto cross pendant 24 mois (y
compris location, carburant, entretien, renouvellement Mot(?s/ 144
Pneumatique, réparation, assurance et toute suggestion) mots
Couts d'utilisation de deux véhicules pendant 24 mois chacun Véhicul
(y compris location, carburant, entretien, renouvellement 48
Pneumatique, réparation, assurance, chauffeur etc.) €
Total 2
L?catior? Burea'ux y comprlis éguipements, produits entretien, mois 48
réparation, maintenance équipements etc.
Fournitures Bureaux mois 48
Eau et Electricité mois 48
Frais de communication (internet, téléphones etc.) mois 48
Total 3
Un pourcentage fixe (maximum 5%) du total du budget %

Total 4
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