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L’ADDENDUM N° 1 au marché de Services relatif au « Recrutement des prestataires pour la mise en ceuvre des actions de Formation

aI’Enabel au Burundi -2108BDI 10055 ».

Le présent addendum rectifie le cahier spécial des charges en ses points suivants :

1. Allotissement : 5 lots au lieu de 4 lots (tableau de répartition des lots);

2. Date limite de remise des offres : Le 23/08/2023 a 10hoo0 de Bujumbura, GMT+2, au plus tard au lieu du 16/08/2023.

3. Les références du soumissionnaire pour la sélection qualitative

Détaillé comme suit :

le site Web d’Enabel
(www.enabel.be) du

d’Enabel (www.enabel.be) du
04/08/2023 au 23/08/2023.

Points du cahier spécial Cahier spécial des ADDENDUM Page
des charges charges du CSC
2.3 Lots - Le marché est divisé en 4 | -Le marché est divisé en 5 lots Page 11

lots formant chacun un formant chacun un tout indivisible.

tout indivisible.

-La description de chaque lot est

- La description de chaque | reprise dans <la partie 5> du présent

lot est reprise dans <la CSC et s’adapte a la répartition des

partie 5> du présent CSC, | thématiques classées en 5 lots ci-

réservée aux termes de dessous.

référence.
3.2 Publication officieuse | Ce marché est publié sur | Ce marché est publié sur le site Web Page 15




04/08/2023 au
16/08/2023.

— Ouverture des offres le
<<16/08/2023 a 10hoo0,
GMT+2>>.

— Ouverture des offres le
<<23/08/2023 a 10hos de
Bujumbura, GMT+2>>.

Page 18

Toute offre doit parvenir
au Pouvoir Adjudicateur
avant la date et l'heure
ultime de dépot, soit le

16/08/2023, a 10hoo,
heure de Bujumbura
(GMT+2).

Toute offre doit parvenir au Pouvoir
Adjudicateur avant la date et 1'heure
ultime de dépot, soit le 23/08/2023,
a 10hoo, heure de Bujumbura
(GMT+2).

5.2.3 Actions de
formation proposées par
axe et thématiques :

Ala conclusion du marché,
chaque lot sera exécuté et
géré comme un marché a
part et fera l'objet d'un
marché séparé des autres
lots malgré qu’il d’agit d'un
marché unique a 4 lots au
lancement.

A la conclusion du marché, chaque lot
sera exécuté et géré comme un marché
a part et fera 1'objet d'un marché séparé
des autres lots malgré qu’il s’agit
d’'un marché unique a 5 lots au
lancement.

5.6 Profil du prestataire
et modalités

Le prestataire doit
disposer dune expertise
du domaine demandé qu’il
doit prouver par des
attestations de bonne
exécution avec des clients
tels que les organisations

L’Expert formateur doit disposer
d’une expertise du domaine demandé
qu’il prouve par des attestations de
bonne exécution avec des clients tels
que les organisations internationales,




internationales, ambassades, ONG internationales,
ambassades, ONG | administration publique ou privée ;
internationales,
administration publique
ou privée ;
6.7 Dossier de sélection — L - . . . . Page 49
e soumissionnaire | Le soumissionnaire dispose des

aptitude technique

dispose des références
suivantes de services
exécutés, qui ont été
effectués au cours des trois
derniéres années.

Deux (2) références
des services similaires
pour chaque axe de
formation et pour des
thématiques
concernés, exécutés au
cours des cinq
dernieéres années :
2018, 2019, 2020, 2021
et 2022.

références suivantes de services
exécutés, qui ont été effectués_au

cours des Cing derniéres années.

Trois (3) références de services
de formation, exécutés au cours
des cinq derniéres années : 2018,
2019, 2020, 2021 et 2022.




NB : Répartition du Marché en 5 lots au lieu de 4 lots

Axe de formation

Management, Technique
et Leadership

Thématique

Gestion/Management de projet/Leadership et coaching, gestion d’équipe

GERME (Gérer mieux vos entreprises)

Gestion axée sur les résultats (GAR)

Théorie de changement

Suivi et évaluation des projets

Renforcement des capacités techniques a l'utilisation de logiciel de Conception assistée par
Ordinateur

Formation sur les logiciels de cartographie

Formation sur les méthodes/outils de collecte et traitement de données

Analyse de données, Elaboration de questionnaires ODK

Logiciels de statistiques

Management de la qualité des soins

Amélioration des compétences en passation de marchés publics et gestion de contrats dans les
différents domaines d'intervention




Axe de formation Thématique

Elaboration du business plan

Formation sur le code du travail

LOTII:

Pratique de la comptabilité/Plan comptable

Global Partenership

Informatique avancée/Excel

Audit Interne et Externe/ Controle interne, audit et droit fiscale
Finance

Gestion financiére, analyse des comptes annuels et performance en comptabilité

Gestion des subsides

Gestion des Marchés Publiques

Gestion en Ressources Humaines

Education et inclusion financiére pour le staff qui va en retraite
Outboarding

Accompagnement du staff en fin de projet (Formation en recherche d'emploi)

Code d'éthique, Conduite défensive et économique

Conduite et santé
Logistique

Sécurité routiére/Code de la route

Fonctionnement automobile




Axe de formation

Thématique

Gestion d’un sinistre automobile

Logistique et gestion des approvisionnements/Les Fondamentaux de I'achat et de
Papprovisionnement

Amélioration des compétences en passation de marchés public et gestion de contrat dans les
différents domaines d'intervention

Droit des contrats et aspects juridiques des achats

Les achats internationaux

Executive Certificate Supply Chain: Black Belt

Méthodes pratiques de gestion de stock

Connaitre la réglementation douaniere et maitriser le transport

Les INCOTERMS

Gestion des exportations et des importations

Classement physique et digital, archivage et gestion des documents

Logiciel pour la gestion des charrois

Gestion des petits achats




Axe de formation Thématique

LOT III
Formation sur les soins de 1er secours (pour ceux qui ne 1'ont pas encore suivi
Lutte contre I'incendie
Formation sur la télésurveillance/Vidéoprotection/Gardiennage
Sécurité Formation spécialisée destinée aux personnels qui ont des responsabilités en matiere de sécurité

Formation sur les bases en sécurité

Formation en gestion de crise et gestion de la Sécurité en Urgence

Formation en évaluation et gestion des risques de sécurité

LOTIV:

Informatique de base

Apprentissage de I’Anglais et du Francais

Word et Excel, PowerPoint avancés (Microsoft Office 365)

Les Fondamentaux




Axe de formation Thématique

Relations authentiques

Communication Efficace, Communication non violente et positive

Organisation du travail individuel et Gestion du temps

Gestion de Soi et du stress

. Développer l'efficacité au travail et sens d’organisation
Soft Skills velopp 1caciic at travai sanisatl

Développer le sens d’observation et I'esprit d’analyse/Raisonnement analytique et prise de
décisions

Esprit et Travail en équipe et collaboration

Ethique et professionnalisme

Formation sur le genre et contre l'exploitation et abus sexuels

Toutes les autres dispositions du CSC sont inchangées.



