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A propos de ce rapport :

Selon le parametre de visibilité des questions choisi
par l'adjudicateur, le rapport du forum peut dans
certains cas contenir des questions sans réponse.

Les questions et les réponses sont exportées dans
la langue d'affichage des données préférée de
l'utilisateur. S'ils ne sont pas disponibles dans cette
langue, la plateforme les exporte dans la prochaine
langue disponible (ordre déterminé par la
plateforme).
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La durée allouée a la phase de diagnostic, qui semble insuffisante au regard des livrables attendus
(mobilisation de 20 jours pour le/la chef(fe) de mission afin de réaliser un diagnostic approfondi de 30
plans d'affaires, rapports, etc.) ;

Le volume d’intervention des autres expert-es (agricole et marketing), qui parait trop limité pour
permettre un accompagnement pertinent ;

Le temps imparti a la phase d’accompagnement, qui semble ne pas correspondre au niveau d’exigence
attendu ;

Une incohérence relevée concernant la durée d’engagement du/de la chef(fe) de mission, indiquée
comme « temps plein » a la page 46, mais limitée a 80 jours a la page 45.

FR Posté le 06/08/2025 17:15 CEST

Nous accordons une semaine supplémentaire pour le dépét des offres. La nouvelle date limite de
réception des offres est fixée au 21 aolt 2025 a 11 heures 00 minute, heure de Bruxelles

FR
Publié le 06/08/2025 17:17 CEST

Je vous écris au sujet de I'appel d'offres lancé par Enabel pour la mise en place d'un programme d’
accompagnement de 30 entrepreneur-es agrobusiness en Guinée.

Pourriez-vous prolonger la date limite de soumission des offres d'au moins une semaine afin de nous
permettre de développer une proposition de qualité malgré nos équipes réduites en cette saison
estivale?

FR Posté le 06/08/2025 17:16 CEST

Merci pour votre message et pour I'attention portée aux termes de référence du marché.

Nous vous confirmons que le réaménagement du temps de travail entre les différentes phases est
envisageable, a condition de respecter le volume global de 180 jours-homme prévu pour I'ensemble de
la mission, ainsi que la durée totale de mise en ceuvre de 8 mois.

Cela signifie que vous pouvez ajuster la répartition des jours entre les expert-es et les phases, en
fonction de votre méthodologie et de votre stratégie d'intervention, tant que cela reste cohérent avec les
objectifs et livrables attendus.

Concernant la mention du « temps plein » pour le/la chef-fe de mission, il s'agit d'un engagement en
termes de disponibilité et de coordination continue tout au long du programme, sans que cela n'implique
nécessairement une mobilisation quotidienne. Le volume de 80 jours indiqué dans le tableau reste la
référence a respecter dans votre offre.”

Nous restons a votre disposition pour toute autre précision."

FR
Publié le 06/08/2025 17:17 CEST
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