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ADDENDUM N°1

Intitulé du marché : Marché de services pour études et supervision/controéle de
travaux d’infrastructures rurales et hydrauliques en Mauritanie
Référence du marché : MRT22001-10283

Le cahier spécial des charges est modifié/corrigé comme suit ;

Point : 2. Qualifications et expérience du personnel clé (45 points)

Volet Etudes :

Point : 2.8 Composition de I’équipe type requise aux études controle et la
surveillance des travaux

Aulieu de:
Les profils minimums attendus sont les suivants :
Pour la supervision :
o Experts Génie Civil / Rural — Chefs de mission : 3 profils ;
o Experts Hydrauliciens / Hydrogéologues — Chefs de mission : 2 profils ;
o Techniciens Génie Rural — Controleurs a pied d’ceuvre : 5 profils ;
e Techniciens Génie Civil — Controleurs a pied d’ceuvre : 5 profils ;
Pour les études :

o Experts directeurs d’études Génie Civil / Rural — 2 profils (peut étre
identique au chef mission supervision)

o Experts directeurs d’études Hydrauliciens / Hydrogéologues 2 profils
(peut étre identique au chef mission supervision)

« Expert conception & calcul / Etudes techniques : 2 profils ;
e Dessinateurs DAO : 1 profils
Missions ponctuelles :
o Experts Environnement et Social : 1 profil ;
o Techniciens Hydrauliciens / Hydrogéologues : 1 profils ;
o Sociologue / Expert en ingénierie sociale : 1 profils
o Techniciens Géotechniciens / Topographes : 1 profils.

o Ingénieurs Géotechniciens / Topographes : 1 profils ;
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o Ingénieurs Génie électrique :1 profil

o Technicien froid : 1 profil

Soit un total indicatif de 29 profils, toutes catégories confondues.

Lire :

Les profils minimums attendus sont les suivants :

Pour la supervision :
o Experts Génie Civil / Rural — Chefs de mission : 3 profils ;
« Experts Hydrauliciens / Hydrogéologues — Chefs de mission : 2 profils ;
o Techniciens Génie Rural — Controleurs a pied d’ceuvre : 5 profils ;
o Techniciens Génie Civil — Controleurs a pied d’ceuvre : 5 profils ;
e Techniciens Hydrauliciens / Hydrogéologues : 1 profils

e Géotechniciens : Controleur a pied d’oeuvre des travaux — 1 profil

Pour les études :

o Experts directeurs d’études Génie Civil / Rural — 2 profils (peut étre
identique au chef mission supervision)

o Experts directeurs d’études Hydrauliciens / Hydrogéologues 2 profils
(peut étre identique au chef mission supervision)

« Expert conception & calcul / Etudes techniques : 2 profils ;
o Dessinateurs DAO : 1 profils
Missions ponctuelles :
o Experts Environnement et Social : 1 profil ;
o Sociologue / Expert en ingénierie sociale : 1 profils
e Technicien Topographe / Géometre: 1 profils.
o Ingénieurs Géotechniciens / Topographes : 1 profils ;
o Ingénieurs Génie électrique :1 profil
« Technicien froid/ Electromécanicien : 1 profil

e Ingénieur Hydraulicien / Hydrogéologue senior- 1 profil

Soit un total indicatif de 31 profils, toutes catégories confondues.
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Point : 3.2 Formulaire d’offre initiale - Prix
Au lieu de
Prix
- . .z Quantités unitaires
Num Deésignation Unite indicatives | en EUROS
ou MRU
1. Volet supervision travaux
Expert Génie Civil / Rural (Chef .
1.1 L H/mois 30
de mission)
Expert hydrogéologue ou .
1.2 Hydraulicien (Chef de mission) H/mois 15
Technicien Génie Rural -avec
1.3 | compétences en topographie- H/mois 120
(controleur a pied d'ceuvre)
) Technicien Génie Civil H/mois 100
4 (contréleur a pied d'ceuvre)
) Technicien Géotechnicien H /mois o
0 (contréleur a pied d'ceuvre) )
2.Volet Etudes
Expert Directeur d’études (Génie
21| Civil / Rural) H/J 300
20 Expert Directeur d’études H/J 00
) (hydraulicien/hydrogéologue) 3
Expert Conception technique /
23 | Caleuls H/J 250
2.4 | Dessinateur DAO H/J 300
3.Missions ponctuelles
Expert Environnement et Social
3.1 (E&S) H/J 120
3.2 ‘Soc’lol.og.u e/ Expert en H/J 120
ingénierie sociale
Ingénieur Hydraulicien /
3-3 Hydrogéologue senior H/J 150
Ingénieur Géotechnicien /
3-4 Topographe senior H/J 150
Technicien Géotechniciens H/J 80
3-5 /Topographe / Géomeétre
Technicien Hydrogéologue ou
3.6 Hydraulicien (contrdleur a pied | H/J 50
d'ceuvre)
3.7 Ingénieur Génie Electrique H/J 80
Technicien Froid /
3.8 Electromécanicien H/J 40
Lire :
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Prix
. . s Quantités unitaires
Num Désignation Unite indicatives en EUROS
ou MRU
1. Volet supervision travaux
Expert Génie Civil / Rural (Chef .
1.1 L H/mois 30
de mission)
Expert hydrogéologue ou .
12 | Hydraulicien (Chef de mission) H/mois 15
Technicien Génie Rural -avec
1.3 | compétences en topographie- H/mois 120
(controleur a pied d'ceuvre)
L Technicien Génie Civil H/mois 100
4 (controleur a pied d'ceuvre)

) Techniciens Hydrauliciens / H/mois o
5 Hydrogéologues 5
16 Technicien Géotechnicien H/mois o
’ (contréleur a pied d'ceuvre) S

2.Volet Etudes
Expert Directeur d’études (Génie
21| Givil / Rural) H/J 300
Expert Directeur d’études
22 (hydraulicien/hydrogéologue) H/J 300
Expert Conception technique /
23 | calculs H/J 250
2.4 | Dessinateur DAO H/J 300
3.Missions ponctuelles
Expert Environnement et Social
3.1 (E&S) H/J 120
3.2 .SOC,IOl.Og.u e/ Expert en H/J 120
ingénierie sociale
Ingénieur Hydraulicien /
3-3 Hydrogéologue senior H/J 150
Ingénieur Géotechnicien /
3-4 Topographe senior H/J 150
Technicien Topographe /
3-5 Géometre H/J 80
3.6 Ingénieur Génie Electrique H/J 80
Technicien Froid /
37 Electromécanicien H/J 40

Tous les autres termes et conditions du cahier spécial des charges demeurent inchangés. Les

présentes modifications ou corrections font partie intégrante du cahier spécial des charges.
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