D /
Enabel”

PEDIDO DE PRECO

1. PROJECTO

NOME DO PROJECTO: Climate Resilience & Energy Transition

CODIGO DO PROJECTO: MOZ22005

2. OBJECTIVO DO PEDIDO

TITULO DO CONTRACTO: Avaliacao Das Condi¢oes Mecanicas E Das Necessidades Do
Equipamento De Recolha De Residuos E Das Oficinas

REFERENCIA: MOZ22005-10341

LUGAR DE EXECUCAO: Maputo, Nampula e Nacala Mocambique

DATA DO PEDIDO: 30/01/2026

3. INFORMACAO GERAL DE IMPLEMENTACAO

PERIODO DE A tarefa (incluindo as partes condicionais 1 e 2) devera ser
- concluida no prazo maximo de 6 meses apo6s a recepg¢ao da
IMPLEMENTAGAO: oo L3
notificacao de adjudicacao da Enabel.
imao Di r roj I rogram rte
GESTOR DO CONTRACTO 1S\I a(jx as, Gestor do projecto para o programa de supo

O pagamento sera feito de acordo com o estipulado no ponto 8 dos
termos de referencia.

Factura (s) ird mencionar o nome do projeto " Climate Resilience &
PAGAMENTO: Energy Transition ", a referéncia "M0Z22005-10341" e "Enabel,
empresa de direito pablico com fins sociais, com sede na Rue Haute 147,
1000 Bruxelas, na Bélgica (empresa nimero 0264.814. 354, RPM / RPR
Bruxelas) ”. A (s) fatura (s) sera (2o) enviada (s) para Enabel em
Mocambique, endereco Av. Kenneth Kaunda n.264, Maputo

4. INSTRUCOES AOS PROPONENTES

DATA: 13 de fevereiro as 12h o mais tardar
APRESENTAGAO A proposta original deve ser assinada, datada e
DEPROPOSTAS: | 1 5cAL: enviada tendersmoz@enabel.be antes da data
marcada

Quaisquer perguntas relativas ao concurso devem
ser enviadas por e-mail para a Sra. Lidia Uamusse,
Oficial de Procurement

DUVIDAS ANTES DA SUBMISSAO DA
PROPOSTA:

PRAZO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS: | 90 dias do calendério

CRITERIOS DE Preco: 30%
ADJUDICACAO: Avaliacio técnica: 70%

Enabel ¢ Belgian development agency e Public-law company with social purposes
Av. Kenneth Kaunda, 762 ¢ Maputo, Mozambique ¢ enabel.be


mailto:tendersmoz@enabel.be

5. DOCUMENTOS DE CONCURSO

N° TITULO ANEXO N°
1. Formulario de Concurso Anexo 1*
2. Proposta Financeira Anexo 2*
3. Disposicoes contractuais Anexo 3*
4. Termos de referéncia Anexo 4*

Certificacdo (altimo ano fiscal) da autoridade competente
declarando que o proponente esta em ordem com o pagamento
5 dos impostos aplicaveis que se aplicam por lei no pais de
estabelecimento. _ Para ser
incluido na
6. Certificado de incorporacao da autoridade competente proposta *
CV do (s) especialista (s) proposto (s) para a execucgao deste
7 contrato de servigos
8. KYC Declaracao de honra

* Para ser incluido na proposta, a notificacao e esses documentos consistem no contrato de
contrato completo.



ANEXO 1. FORMULARIO DE CONCURSO

TITULO DO CONTRATO: Avaliacao Das Condi¢oes Mecanicas E Das Necessidades Do
Equipamento De Recolha De Residuos E Das Oficinas
REFERENCIA: MOZ22005-10341

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

NOME DA EMPRESA / FORMULARIO
JURIDICO:

DOMINIO / ESCRITORIO REGISTRADO:

NUMERO DE REGISTRO:

REPRESENTADO POR (NOME):

FUNCAO:

TEL:

O EMAIL:

NUMERO DE CONTA PARA PAGAMENTOS:

INSTITUICAO FINANCEIRA:

Ao apresentar este concurso, o proponente declara a rentincia as suas proprias condicgoes (de
vendas) e compromete-se a executar este contrato publico em conformidade com as
disposicoes das condicbes de aquisicio especificas anexas e para os precos oferecidos. O
proponente declara em honra o seguinte:

Nao foi considerado culpado por uma sentenca que tenha forca de coisa julgada de um
crime que mancha sua integridade profissional: 1 ° Participacdo em organizacao
criminosa; 2 ° Corrupc¢ao; 3 ° Fraude; 4 ° Infracgoes terroristas ou infraccées relacionadas
com actividades terroristas; 5 ° Branqueamento de capitais ou financiamento do
terrorismo; 6 ° Trabalho infantil e outras formas de trafico de seres humanos; 7 °
Ocupacao de nacionais de paises terceiros que se encontrem ilegalmente dentro do
significado;

Ele estd em ordem com o pagamento da segurancga social e impostos, de acordo com a
legislacao do pais onde ele tem a sua sede social;

Nem os membros da administracdo nem os membros do pessoal, ou qualquer pessoa ou
pessoa colectiva com a qual o proponente tenha celebrado acordo com vista a execugao do
contrato, podem obter ou aceitar de um terceiro, para si propria, para qualquer outra
pessoa ou pessoa colectiva, uma vantagem apreciavel em dinheiro (por exemplo,
presentes, bonus ou qualquer outro tipo de beneficios), direta ou indiretamente
relacionada as atividades da pessoa em questao por conta da Enabel.

Os membros do conselho, membros da equipe ou seus parceiros nao tém interesses
financeiros ou outros nas empresas, organizagoes, etc. que tenham uma ligacao direta ou
indireta com a Enabel (o0 que poderia, por exemplo, ocasionar um conflito de interesses).

O nao cumprimento das convencoes acima mencionadas sera considerado um erro grave em
deveres profissionais. Em testemunho do que ele estabeleceu esta declaraciao de honra que
ele declara verdadeira e sincera para todos os propositos e propositos legais.

DATA:

ASSINATURA AUTORIZADA:




BANKING DETAILS

ACCOUNT NAME *

IBAN/ACCOUNT NUMBER:?

CURRENCY

BIC/SWIFT CODE

BANK NAME

ADDRESS OF BANK BRANCH

STREET & NUMBER

TOWN/CITY POST CODE

COUNTRY

SIGNATURE OF ACCOUNT HOLDER (Obligatory) DATE (Obligatory)

1 This does not refer to the type of account. The account name is usually the one of the account
holder. However, the account holder may have chosen a different name to its bank account.
2Fill in the IBAN Code (International Bank Account Number) if it exists in the country where
your bank is established.



ANEXO 2. PROPOSTA FINANCEIRA
Para a oferta financeira, tera que preencher a tabela seguinte:

Parte ‘ Fase(s) abrangida(s) Preco fixo (MZN)

Fase 1

Parte fixa Fase 2

Fase 3

Fase 4
Subtotal (1)

Parte condicional 1 [Fase 5
Subtotal (2)

Parte condicional 2 [Fase 6
Subtotal (3)
Total (1+2+3)

IVA (SE APLICAVEL): X% TOTAL* EXCL.
IVA:

Todos os precos no concurso sao apresentados em Meticais Mocambicanos (MZN). Os
pregos indicados sao exclusivos do IVA. Os precos devem incluir os impostos de
retencio na fonte aplicaveis

DATA:

ASSINATURA AUTORIZADA:

Nos paises onde opera, a Enabel deve em alguns casos deduzir os impostos locais dos rendimentos
recebidos por prestadores de servicos ndo residentes, através de um imposto retido na fonte.

O preco unitario indicado pelo proponente na sua proposta deve incluir todos os impostos
aplicaveis, incluindo o imposto que sera deduzido na fonte pela Enabel (ou outro beneficiario do
acordo-quadro) no momento do pagamento da fatura.

Quando o contrato for executado, a Enabel (ou outro beneficiario do acordo-quadro) deduzira o
imposto do montante faturado pelo prestador de servigos através de uma deducio da
percentagem prevista (e definida pela legislacao local) (Imposto Retido na Fonte).

No caso de uma encomenda proveniente de uma representagio ou intervencao no estrangeiro
(fora da UE), o imposto retido na fonte sera aplicado a totalidade dos servicos prestados pelo
prestador de servigos (sem distincao entre trabalho no pais de origem ou trabalho no pais de
intervencao).

CONVENCOES DE DUPLA TRIBUTACAO

Chama-se a atencao dos proponentes para o facto de alguns paises terem assinado tratados de
dupla tributac¢ao [por exemplo, entre o Estado de residéncia do proponente e o Estado de origem
(ou fonte, ou seja, o Estado em que o rendimento tem a sua origem e a Enabel ou um dos
beneficiarios do presente acordo-quadro tem uma representacgio ou projeto - fora da UE)].



Se tal acordo for aplicavel, é da responsabilidade de cada proponente verificar quais sdo os
efeitos juridicos da sua aplicacao e de que forma este acordo ira afetaros impostos cobrados
sobre os servigos.

O prestador de servigos que considere ter direito a beneficiar de um acordo de dupla tributacao
deve apresentar a entidade adjudicante a declaragdo de isencao/reducdo do imposto retido na
fonte no prazo de cinco dias tteis a contar da rececao do pedido, indicando os pormenores dos
servicos previstos.



ANEXO 3: DISPOSICOES CONTRACTUAIS

Aceitacio do pedido

Qualquer observacao ou disputa do contratado sobre um pedido deve ser formulada por escrito no prazo de 8 dias corridos
ap6s a recepgdo do pedido. Por padrao, o pedido é considerado aceito. Caso haja uma observagao ou disputa formulada no
formulério acima mencionado e dentro do prazo acima mencionado, a entidade adjudicante se reserva o direito de cancelar
o pedido com uma simples notificacdo por escrito. A anulacao nao da direito a qualquer forma de indenizacao. A aceitacao
do pedido implica a aceitagdo de todas as condigbes relacionadas, incluindo estas Condigoes Especificas de Compra. As
condicdes de venda do contratado NAO se aplicam ao pedido, mesmo que a aceitacio se refira a elas. Além disso, a aceitacao
de uma encomenda pressupoe que o contratante compromete-se a fornecer pecas sobresselentes possiveis durante todo o
periodo de utilizacdo previsto das mercadorias entregues. O facto de a entidade adjudicante nao ter uma destas condicoes
especificas respeitadas durante a execugao do despacho nao significa que tenha renunciado a essa condigao.

Preco

Os precos unitérios e globais sdo dados na moeda mencionada nos formularios de oferta. Exceto para o IVA, estes pregos

incluem todos os custos, impostos, taxas e contribuicées de qualquer tipo, e nomeadamente:

e Os custos de (des) embalagem, (des) carga, transporte, seguro, desembaraco aduaneiro, entrega e descarga no local de
entrega, salvo indicacdo expressa em contrario, os custos da documentacio relativa ao fornecimento que pode ser exigida
pela contratante autoridade, os custos de montagem e comissionamento, os custos de treinamento necessario. Todos os
precos sao DDP (Delivered Duty Paid) - Camara Internacional de Comércio Incoterms 2010
http://www.iccwbo.org/products-and-services/trade-facilitation/incoterms-2010/the-incoterms-rules.

e Honoréarios (fees), subsidio por dia, custos de alojamento, custos de viagem internacional e nacional, custos de
transporte, custos de seguro, custos de visto, custos de comunicacio (incluindo a internet), custos administrativos e de
secretariado, custos de fotoc6pia e impressao, custos de documentagao dos servigos que podem ser exigidos pela entidade
adjudicante, a producdo e entrega de documentos ou registos relacionados com a presta¢io dos servigos, os direitos
aduaneiros e impostos especiais sobre os materiais e produtos utilizados, os custos de embalagem, os custos de recepcao,
todos os custos, pessoal e despesas materiais necessarios para realizar a presente contrato, as taxas de direitos autorais,
a compra ou arrendamento de servigos de terceiros necessarios para a execucao do contrato. Custos de quaisquer direitos
de propriedade intelectual possiveis.

Se este contrato for um contrato de prego fixo (lump-sum contract), o prego global cobre todo o desempenho do contrato
ou cada um dos seus itens. O preco total do contrato permanece fixo, independentemente das quantidades reais fornecidas.
Se este contrato for um contrato programado de preco (price scheduled contract), apenas os pregos unitarios sao precos de
soma fixa. Considera-se que o contratante incluiu nos precos unitarios todos os encargos de qualquer tipo normalmente
aplicados a obras / fornecimentos / servicos, com excecdo do IVA. Os montantes devidos nos termos do contrato serdo
calculados aplicando os precos unitarios as quantidades efetivamente fornecidas, de acordo com o contrato. A menos que
disposigoes contrarias tenham sido acordadas por escrito e por muatuo acordo, os precos fixos nao podem, em caso algum,
ser aumentados, nem por um custo posterior de matéria-prima, nem pela aplicacao de uma clausula referente a indexacao
de precos, nem por qualquer outro motivo.

Modalidades de Entrega / Desempenho

Os prazos de entrega / desempenho acordados, bem como as instrugoes sobre o endereco de entrega / desempenho, devem
ser estritamente observados. Qualquer entrega deve ser acompanhada de uma nota de entrega mencionando o nome do
contratado, a referéncia do contrato e a referéncia do formulario de pedido, o contetido do pacote (natureza das mercadorias
e quantidade), as informacoes exigidas pelos regulamentos, bem como todos os certificados e documentos relacionados.
Qualquer excedente da data de entrega especificada para os bens, servicos e / ou documentos relacionados ou as datas
indicadas para a execucdo das obras, e isso por qualquer razao, resultara de direito e pelo termo do prazo na aplicacio de
uma multa por desempenho tardio de 0,07% do valor do pedido por semana iniciada de atraso. Esta multa € limitada a um
méximo de 20% do valor total do pedido. Um montante fixo de € 250, para custos administrativos, também é aplicavel
pelas mesmas razoes. Além disso, a entidade adjudicante reserva-se o direito de, eventualmente, cancelar a encomenda e
recorrer a outro proponente. Qualquer eventual custo adicional ser4 suportado pelo proponente inadimplente. Quaisquer
custos de remocao, transferéncia, encaminhamento e, em geral, custos incorridos pela entidade adjudicante que possam
ser imputados ao contratante inadimplente devem ser pagos por este e deduzidos dos montantes a ele devidos.

Recusa e aceitacio de suprimentos e servicos, aceitacio provisoria

O contratado fornece apenas bens e servicos que nio tém defeitos aparentes e / ou ocultos e que correspondem
estritamente a ordem (em espécie, quantidade, qualidade ...) e, se necessério, as prescri¢coes de documentos relacionados,
bem como aos regulamentos apliciveis, em observancia das boas praticas, do estado da técnica, dos mais elevados padroes
de utilizacdo, da fiabilidade e da longevidade e para os fins que a entidade adjudicante tem em mente, que o contratante
conhece ou pelo menos deveria conhecer. A aceitacao (aceitacao provisoria) s6 ocorre ap6s a verificagdo completa pela
entidade adjudicante da conformidade dos bens e servicos entregues. A assinatura (de um membro do pessoal) da entidade
adjudicante, em particular nos dispositivos de rececao eletronicos, no momento da entrega dos materiais, apenas contara
como prova de posse e ndo diz respeito a aceitagdo dos materiais. A aceitacdo nas instala¢des da entidade adjudicante ou,
de outro modo, no local, conta como aceita¢ao provisoria total. Aceitagio implica a transferéncia de propriedade e de riscos
de danos e perdas. Em caso de recusa total ou parcial de uma entrega, o contratante é obrigado a devolver, por sua conta e
risco, os produtos recusados. A entidade adjudicante pode solicitar ao contratante que forneca bens que estejam em
conformidade o mais rapidamente possivel, ou cancelar a encomenda e ser fornecida por outro fornecedor.

Garantia - aceitacio final de suprimentos e servicos

Além da garantia legal contra defeitos ocultos, os produtos siao garantidos por (um) 1 ano a partir da data de
comissionamento. Durante esse periodo, a seu propio custo, o contratante repara ou substitui, tal como a entidade
adjudicante prefere, quaisquer anomalias, defeitos e nao conformidades encontradas, e reembolsa a entidade adjudicante
por qualquer dano sofrido como resultado direto ou indireto, por si préprio ou por terceiros. Um novo periodo de garantia



de (um) ano aplica-se a reparos e bens ou servigos entregues como um substituto. A aceitacdo final ocorre ap6s o periodo
de garantia.

Aceitacio técnica, aceitacoes e garantia de obras
Uma garantia de um (1) ano é aplicavel em trabalhos realizados. Comeca com aceitacao provisoria.

Seguranca

Qualquer execu¢do de um contrato deve atender as provisdes da Lei de 4 de agosto de 1996 sobre o bem-estar dos
trabalhadores no desempenho de seu trabalho, os regulamentos gerais para a protecao do emprego, o Codex sobre bem-
estar no local de trabalho e suas prisoes executivas. As operacoes realizadas pelo pessoal do contratado ao executar um
contrato sao da exclusiva responsabilidade do contratante. Esta responsabilidade inclui qualquer violagao das prescri¢oes
legais ou regulamentares no que diz respeito a prevencao e protegao no local de trabalho.

Subcontratacio e cessio

Os contratantes podem, sob sua exclusiva responsabilidade, convocar os subcontratantes para certos componentes do
contrato. A subcontratacao é da exclusiva responsabilidade do contratante e nao desobriga, de forma alguma, o contratante
das obrigacoes de desempenho previstas no contrato em relagdo a entidade adjudicante, que ndo reconhece qualquer
relacdo juridica com terceiros subcontratantes. Uma parte contratante ndo pode ceder os seus direitos e renunciar as suas
obrigacoes resultantes da encomenda a terceiros, sem ter obtido antecipadamente a aprovacao por escrito da outra parte.
Qualquer cessao requer a assinatura de uma emenda ao contrato existente.

Facturacio e pagamento

As faturas sdo enviadas em duplicado (duas copias) e mencionam os nimeros de referéncia e a data do formulario de
pedido, a descricao dos bens ou servigos entregues ou dos trabalhos feitos para cada item as quantidades, bem como os
precos unitarios e globais exclusivo e inclusivo do IVA. Para trabalhos, duas copias do relatério de aceitagdo técnica e do
relatério de aceitagdo provisoria e / ou uma cdpia do diario de trabalho devem ser anexadas as faturas. As facturas em
devida forma e nao contestadas sdo pagas no prazo de 30 dias apds a recepgao da factura.

Responsabilidades

O contratado devera arcar com todos os riscos relacionados a execucdo do contrato. O contratante é responsavel perante a
entidade adjudicante por qualquer dano de qualquer natureza sofrido pela entidade adjudicante devido ao incumprimento
das suas obrigacGes por parte do contratante. A este respeito, o contratante também cobre a autoridade de contato contra
quaisquer reclamacoes de terceiros.

Seguros

O contratado é obrigado a contratar qualquer seguro obrigatoério e a contratar ou renovar qualquer seguro necessario para
o bom desempenho do contrato, especialmente os seguros que cobrem “responsabilidade civil”, “acidentes de trabalho” e
“riscos relacionados ao transporte”, e isso para o periodo inteiro da missdo. As politicas a serem tomadas pelo contratado
devem estipular que nenhuma alteracao ou término da apélice ou nenhuma suspensao da cobertura pode ser aplicada sem
que a seguradora informe a entidade adjudicanteessa medida com pelo menos um més de antecedéncia. O contratante
enviara a entidade adjudicante, mediante simples pedido, uma cépia da prova do pagamento regular dos prémios que lhe
sdo suportados.

Direito de propriedade intelectual

O contratante deve cobrir a entidade adjudicante contra quaisquer reclamacoes de terceiros de violacao de direitos de
propriedade intelectual sobre os bens ou servigos entregues. O contratante deve assumir, sem limitagdo quanto ao
montante, todos os pagamentos de compensacao, custos ou despesas resultantes e suportados pela entidade adjudicante
numa acdo judicial, que se baseia nesse pedido, na medida em que o contratante supervisiona a sua defesa e negociagoes
com vista a uma solucao amigavel. O contratante compromete-se, quer a obter o direito de a entidade adjudicante utilizar
os produtos em causa, quer de modificar ou substituir os produtos, ao seu custo, a fim de por termo a qualquer imitacao,
sem no entanto alterar as especificagoes fundamentais dos produtos.O preco de aquisi¢do de quaisquer direitos de patente
e quaisquer outros direitos de propriedade intelectual, bem como os royalties devidos pela licenca de exploracio da patente
e quaisquer outros royalties, sdo suportados pelo contratante, independentemente de a sua existéncia ter sido mencionada
ou nio nos documentos contratuais. O prestador de servigos integral, definitiva e exclusivamente e sem qualquer
compensacao financeira cede quaisquer direitos de autor ou direitos de propriedade industrial que detenha ou criara no
contexto deste contrato a Enabel. Esta cessao ocorrera no momento da aceitagio das obras protegidas por direitos de autor.

Obrigacao de confidencialidade

Quaisquer informacGes comerciais, organizacionais e / ou técnicas (todos os dados, incluindo, e sem limitaco, as senhas,

documentos, programacoes, planos, prot6tipos, nimeros) que o contratado adquire por meio desse pedido permanecem

de propriedade da entidade adjudicante. O contratante compromete-se a:

e Manter confidencial qualquer informagao recebida e ndo transferi-la para terceiros sem a permissdo prévia por escrito
da entidade adjudicante;

e Use as informacoes recebidas apenas para o proposito do pedido;

e Comunicar as informacoes recebidas apenas aos funcionarios que precisam delas para o pedido;

¢ Enviar de volta informagoes recebidas e quaisquer copias possiveis, mediante simples demanda, a entidade adjudicante.

Essa obrigacdo de confidencialidade se aplica durante toda a durag¢do do pedido e, exceto se houver um contrato diferente,

continua por um periodo de dois anos, a partir da data de vencimento do pedido.

Isenciao do IVA

Para entregas, a Enabel estd isenta de pagar o IVA pelas mercadorias adquiridas com vista a utiliza-las nos paises fora da
Comunidade Europeia para a execugdo das suas tarefas de desenvolvimento nesses paises. Para servigos, o local do
desempenho dos servigos é determinante. Em principio, é o local onde o prestador de servicos estabeleceu o escritorio de
sua atividade econdmica ou uma instituigéo fixa onde o servigo é realizado. Se o prestador do servigo nao tiver tal escritorio
ou instituicao fixa, o seu domicilio ou a sua residéncia fixa habitual é determinante. Quando o prestador de servicos esta
fora de um pais da Comunidade Europeia, a Enabel esté sujeita ao regime fiscal do pais e ndo a obrigacdo de IVA belga.
Isto s se aplica a certos servigos (Art. 21§3, 7 °, a) al) da Lei do IVA.



Litigio
Apenas a lei belga é aplicavel. Qualquer litigio sobre o pedido e estas Condigdes Especificas de Compra sdo de competéncia
exclusiva dos Tribunais de Bruxelas.



ANEX0 4: TERMOS DE REFERENCIA

-
Enabel"

Termos de Referéncia (TOR)
AVALIACAO DAS CONDICOES MECANICAS E DAS
NECESSIDADES DO EQUIPAMENTO DE RECOLHA DE
RESIDUOS E DAS OFICINAS
MOZ22005-10341

Belgian development agency

enabel.be
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Contexto

Enabel

A Enabel, Agéncia Belga de Cooperacdo Internacional, tem como missdo implementar e
coordenar a politica de desenvolvimento internacional da Bélgica, bem como realizar, a pedido
do governo federal, qualquer missao de servico ptiblico em paises de baixo e médio rendimento
que esteja em conformidade com a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel.

Portfélio da Enabel em Mocambique

A Estratégia de Cooperacdo com Mocambique 2023-2028 foi validada pelo Ministro da
Cooperacao belga em 15 de julho de 2022. Mocambique é um dos paises mais vulneraveis as
alteracdes climéticas em Africa e tem assistido a um aumento da intensidade e frequéncia de
fendmenos meteorologicos extremos nos ultimos anos, comprometendo as ambicoes de
desenvolvimento do pais. A Enabel pretende aprofundar a sua estratégia de cooperacao, ligando
diferentes areas de atividades relacionadas com o clima, desde a prestacao de servicos piblicos a
prova de alteracoes climaticas as populacoes mais vulneraveis de Mocambique até a transicao
para vias energéticas com baixas emissoes de carbono, ao mesmo tempo que lida com as perdas e
danos inevitaveis através de um conjunto de atividades relacionadas com o ser humano, ligadas a
territorios especificos com o envolvimento de diferentes componentes da sociedade.

O objectivo geral do portfdlio é apoiar e fortalecer institucionalmente Mocambique
para que a transiciao para uma economia resiliente as alteracoes climaticas e com
baixas emissdes de carbono possa ser alcancada de forma inclusiva, tendo em
consideracio as comunidades vulneraveis, tanto nas zonas rurais como urbanas. A
fim de apoiar a transicao em Mocgambique para uma sociedade com baixas emissoes de carbono,
resiliente as alteragbes climaticas e que respeite, preserve e gere de forma sustentavel os
ecossistemas e o ambiente, sdo explorados varias alavancas para a mudanca.

O objectivo especifico é: as autoridades e comunidades mocambicanas, incluindo
mulheres, jovens e outros grupos vulneraveis, sao fortalecidas para se envolverem
ativamente em uma coordenacao intersectorial, com foco especifico na melhoria
dos servicos publicos a prova de mudancas climaticas, possibilitando politicas e
iniciativas para a transicao energética.

Apresenta-se abaixo uma visio global da estrutura deste portfélio. Ambas as intervencoes
partilham o mesmo objetivo especifico, concentrando-se em &areas temaéticas especificas. Sao
interligadas e complementares.
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O portfdlio é composto por trés intervencoes:



1.

2.

3.

a primeira intervencado (MULTI-CRET) é o centro do portfélio e é composta por 5
componentes:

a. Dialogo politico sobre resiliéncia climatica e transicao energética: O Governo de
Mocambique, as autoridades locais, as comunidades e a sociedade civil
melhoram a formulacdo, adocdo, e implementacdo de politicas e iniciativas
baseadas em evidéncias para construir resiliéncia climatica e uma transicao
energética justa.

b. Perdas e danos: O Governo de Mocambique, as autoridades locais, as
comunidades e a sociedade civil concebem, financiam e implementam planos e
or¢amentos baseados em evidéncias, orientados para a resiliéncia climatica e
baixas emissoes de carbono, com foco na antecipacao de riscos de perdas e danos.

c. Acesso a energia: O Governo de Mocambique, as autoridades locais, as
comunidades e a sociedade civil melhoram o acesso a servigos publicos de energia
sustentéaveis e limpos, especialmente em areas fora da rede.

d. Acesso a agua: O Governo de Mocambique, as autoridades locais, as
comunidades e a sociedade civil melhoram o acesso e a sustentabilidade do
abastecimento de 4gua potével resiliente as alteracoes climaticas e dos sistemas
de irrigacao movidos a energia solar nas zonas rurais.

e. Gestao de residuos e economia circular: O Governo de Mocambique, as
autoridades locais, as comunidades e a sociedade civil envolvidas na gestao de
residuos implementam o programa nacional para a gestdo sustentavel de
residuos e promovem uma economia circular.

A segunda intervencgao (STEP) visa reforcar as capacidades e actuar como catalisador
para a mobilizacao de financiamento climatico para as prioridades nacionais, em estreita
articulacdo e sinergia com a intervencao principal.

A terceira intervencido (D4CS) é um financiamento adicional para a componente de

perdas e danos da primeira intervencao.

Através de uma componente dedicada a gestdo de residuos, a Enabel iré intervir nos municipios
de Nampula e Nacala no ambito da gestdo de residuos e da economia circular (concebida como
Resultado 5) para melhorar as condi¢oes de vida das comunidades locais.

Os resultados esperados do apoio da Enabel neste setor sao:

Os planos de gestao de residuos sdo coordenados com outros servicos publicos municipais
e abrangidos pelo sistema de comunicacao de informacées as autoridades nacionais

A capacidade dos municipios para aplicar os planos de gestao de residuos é reforcada e
os investimentos em equipamento e infraestruturas de recolha sdo planeados a longo
prazo

Os catadores de residuos e as associacoes de bairro (incluindo associacées de bairro)
tornam-se parceiros fundamentais do municipio e dos operadores de residuos para
recolher residuos recuperaveis e recuperar a perda de comodidade devido a dispersao de

residuos no espaco piublico.



4. As mulheres sao um elemento-chave no sistema de recolha de residuos e recebem uma
parte justa dos beneficios econémicos.

5. Um caso de economia circular de residuos recuperaveis pode ser ampliado no pais.
Durante a concecdo do sistema, as suas operacoes e a identificacio de novos

investimentos, todos os actores estao envolvidos.

Uma das actividades do resultado 2 é uma avaliagdo das necessidades e condicoes de
equipamentos e oficinas de residuos nos municipios de Nampula e Nacala — que sera o objectivo
desta consultoria.

De referir que, em ambos os municipios, o respetivo Plano Integrado de Gestao de Residuos foi
recentemente actualizado e que tarefas anteriores no ambito de outras experiéncias
programaticas abordaram questoes de manutencao. Na medida do possivel, essas ac¢oes devem
ser incorporadas no ambito desta actividade.

Seguem-se algumas informacGes importantes sobre os equipamentos existentes e as
configuracoes e procedimentos de manutencao.

Nampula

De acordo com o altimo Censo (2017), a cidade de Nampula tem 663 212 habitantes e uma area
de 482 km2. A cidade esta dividida em seis postos administrativos (Urbano Central, Muatala,
Muhala, Namicopo, Napipine e Natikire) e 18 bairros.

Em Nampula, a gestdo municipal de residuos sélidos (GRS) é assegurada pela EMUSANA
(Empresa Municipal de Saneamento de Nampula), que é composta por 5 departamentos:

e Departamento de Planeamento, Estudos e Projectos
e Departamento de Administragao e Financas

e Departamento de Gestao de Residuos Sélidos

e Departamento de Agua e Residuos Liquidos

e Departamento de Operacgoes e Manutenc¢io de Equipamentos

O Departamento de Gestao de Residuos So6lidos é responsavel pelo planeamento e execucao das
actividades de gestao de residuos s6lidos. Este departamento é composto por diferentes sectores,
tais como a recolha e tratamento de residuos sélidos e o sector de manutencao e operacao do local

de deposicao final de residuos.

A recolha de residuos é realizada por 14 veiculos: 3 tratores, 4 camioes basculantes, 1 camiao, 1
compactador, 2 carregadoras e 3 camifes porta-contentores. A manutencio destes equipamentos
é assegurada por uma equipa composta por 1 mecanico e 4 assistentes (2 soldadores e 2

assistentes gerais).

Na EMUSANA, existe uma quilometragem definida para a manutencio perioédica dos veiculos
(cerca de 10 000 km/200 horas de funcionamento). No entanto, os veiculos s6 chegam a oficina

quando apresentam problemas mecanicos graves, o que aumenta a taxa de avarias dos veiculos.



n 5 . .
N.© TlI,)O de An_o .dg N. ’da Marca Capacidade Estado Tipo fle Data fla
veiculo aquisicao matricula (toneladas) avaria avaria
1 Camido . Sem < ALO-028-MC TATA Sem informacdo | Operacional N/A N/A
basculante informacao
2 Camido . Sem < ALO-083-MC TATA Sem informacdo | Operacional N/A N/A
basculante informacao
Camido Sem . - .
3 basculante informacio AAS-192-SF HOWO 371 Sem informacdo | Operacional N/A N/A
4 Camido porta . Sem < AAU-488-SF HOWO Sem informacdo | Operacional N/A N/A
contentores informacao
5 Camido porta- . Sem - AAK-872NP HOWO Sem informacdo | Operacional N/A N/A
contentores informacao
¢ | Camidoporta | Sem ACH-503-MP | NISSAN | Sem informacio | Operacional N/A N/A
contentores informacao
7 Compactador _Sem ABG-214-MP NISSAN Sem informacgao | Operacional N/A N/A
informacao
8 Trator . Sem ~ AEJ-971-MC CASE Sem informacgdo | Operacional N/A N/A
informacio
9 Trator . Sem ~ AAK-082-NP SONALIKA | Sem informagdo | Operacional N/A N/A
informacao
10 Trator . Sem - AKE- 032-NP Yitox804 Sem informagdo | Em reparacdo . Sem - . e -
informacao informacao informacao
1 Camido P AAK-740-MP | SINOTRUCK | Sem informacio | Operacional N/A N/A
basculante informacao
12 Pa . Sem - AKE-545-MC SONALIKA | Sem informacdo | Em reparagio . Sem - . e -
carregadora informacao informacao informacao
13 Pa _Sem ] AMN-031-MP | LINKONG | Sem informacdo | Operacional N/A N/A
carregadora informacio
14 Camiao . Sem - AKK-823-MC EICHER Sem informagdo | Em reparacdo . Sem - . e -
informacio informacao informacao
Nacala

De acordo com o Censo Populacional de 2017, a cidade de Nacala tem cerca de 287 536 habitantes,

distribuidos por uma area de 370 kmz2.

Em Nacala, a gestao de residuos é da responsabilidade do Conselho Municipal de Nacala (CMCN),
mais concretamente do Departamento de Servicos Ambientais, Saneamento, Agua e Energia. Este
departamento inclui varios servigos, tais como o Servico de Gestdo de Residuos Soélidos e os
Servicos de Inspecdo e Educacdo Ambiental. Estes dois servicos sdo responsaveis pelo
planeamento e execucao de actividades relacionadas com a limpeza das ruas, recolha, transporte
e deposicao de residuos, bem como pela realizacdo de atividades de sensibilizacao e inspecao da

comunidade.

A gestdo, fornecimento e manutengdo dos veiculos é realizada pelo Servico de Oficinas
Automoveis e Equipamentos (Departamento de Transportes), que conta com 21 mecanicos, 6
serralheiros e 2 electricistas. O municipio dispde de 5 veiculos operacionais para a recolha e
transporte de residuos, incluindo 3 basculantes e 1 trator. Para a eliminacdo intermédia de
residuos, o municipio dispoe apenas de quatro contentores, cada um com uma capacidade de 6

ms3.

A tabela abaixo mostra o equipamento e as suas respetivas caracteristicas2. E importante notar
que estes veiculos sao utilizados para outras actividades, tais como o transporte de areia e pedra

para reparacdo de estradas, bem como qualquer outra actividade ocasional do municipio. O



tractor disponivel, que foi inicialmente adquirido para apoiar as atividades de recolha e transporte
de residuos, esta actualmente a ser utilizado para actividades do Departamento de Transportes,

Comunicacoes e Trafego.

< 5 : 0
TII,’O de An.o.dg N. ,da Marca Capacidade Estado Tipo fle Data da avaria
veiculo aquisicio matricula (toneladas) avaria
Camides . Operacio N/A

basculante 2021 AKA o070 MC Eicher 6,3 nal N/A !

S
Camioes Fora de
basculante 2021 AKA 068 MC Eicher 6,3 . Leve Sem informacao
S servico
Camides Fora de
basculante 2021 AKA 067 MC Eicher 6,3 . Leve Sem informacao
S servico
Camides Fora de
basculante 2021 AKA 066 MC Eicher 6,3 servigo Grave Sem informacao
S
Camies Hino Fora de
basculante 2017 AEW 257 MP R 1,9 . Leve Junho de 2024
S anger servico
Camioes .
basculante 2024 AAZ 115 SF SHAl\(I: MA 7,2 Opil:icm N/A N/A
S
Camioes .
basculante 2024 AAZ 116 SF SHAl\(I: MA 7,2 Opil:icm N/A N/A
S
Caminhdo Sem Fora de Novembro de
compactad inf ~ MMM 21-88 Isuzu 16,5 . Grave
or informacao servico 2023
Camiao
porta- . Sem ACS768 MP | Nissan 2.4 Operacio N/A N/A
contentore informacao nal
S
Trator _ Sem ADG 530 MC Caso N/A Operacio N/A N/A
informacao nal

Conforme apresentado na tabela acima, trés dos camides basculantes adquiridos em 2021 estio
fora de servico, o que tem um impacto significativo nas actividades rotineiras de recolha e
transporte de residuos. Do total de avarias, trés sdo classificadas como menores, enquanto duas
sao consideradas graves:

e Camiao AKA 068 MC: Problemas relacionados ao disco, embreagem e prensa.
¢ Camiao AKA 067 MC: Problemas relacionados com a bomba injetora.
e Camiao AKA 066 MC: Sem diagnostico conclusivo.

e Camiao AEW 257 MP: Sem informacoes disponiveis.

e Compactador MMM 21-88: Problemas relacionados com a falta de um martelo.

Nas instalacoes da oficina, é possivel observar varios veiculos fora de servico devido a sua idade,
bem como avarias que excedem as capacidades da oficina municipal. No entanto, devido a falta
de recursos e capacidade, as reparacoes sao realizadas no local, o que por vezes agrava os danos.
Apesar disso, o municipio tem um contrato com um prestador de servigos para ajudar na
manutencao.

A manutencao dos veiculos no municipio de Nacala é realizada a cada 5.000 km para trocas de
o6leo e a cada 10.000 km para trocas de filtro. No entanto, essa manutenc¢ao nao é regular e as
avarias sdo bastante comuns.




Objectivos

Objectivo geral

Reforcar a sustentabilidade e a eficacia das operagoes de gestdo de residuos so6lidos urbanos
(GRSU) em Nampula e Nacala, melhorando o estado, o desempenho e a integracao institucional
dos sistemas de equipamentos.

Objectivos especificos

Os objectivos especificos sao:

Parte fixa:
1. Avaliar o equipamento, as oficinas e a capacidade institucional — Diagnosticar o estado

mecanico do equipamento de GRS, a funcionalidade das oficinas e a capacidade dos
municipios para planear, gerir e manter as operacoes de manutencao.

2. Identificar lacunas e desafios sistémicos — Analisar os estrangulamentos técnicos,
logisticos e institucionais, incluindo a escassez de competéncias, pecas sobressalentes,
processos e supervisao, que impedem uma manutencao eficaz e reduzem a fiabilidade
operacional.

3. Desenvolver e implementar solucoes especificas — Desenvolver em conjunto com as
partes interessadas municipais solug¢oes exequiveis e rentaveis, incluindo planos de
manutencao estruturados, procedimentos operacionais claros e formacgao pratica para

reforcar a apropriacdo e a capacidade local.

Parte condicional 1: apds a conclusdo da parte fixa, a Enabel avaliard a necessidade de prosseguir
com o quarto objectivo especifico da missao.

4. Preparar a aquisicdo — Desenvolver especificagoes técnicas, documentacao e prospecgao

de mercado prontas para aquisicdo para equipamentos e ferramentas prioritarios

identificados na avaliacao.

Parte condicional 2: ap6s a conclusdo da parte condicional 1, a Enabel avaliara a necessidade de
prosseguir com o 5.° e tltimo objectivo especifico da missao.

5. Recepcao e aceitacdo do equipamento adquirido — Garantir a recepc¢ao, inspecgao e

aceitacao formal eficazes do equipamento adquirido para a gestao de residuos so6lidos

urbanos, em conformidade com as especificaces técnicas e as necessidades operacionais.

Resultados esperados
Parte firme:
1. Estrutura de manutencdo melhorada — Os municipios adoptam sistemas de manutencao
estruturados e de apropriacao local, com procedimentos, responsabilidades e planos de
alocacdo de recursos definidos.

2. Melhoria da funcionalidade dos equipamentos e oficinas — As operacoes de gestao de
residuos sao mais fiaveis e eficientes, com equipamentos de gestao de residuos sélidos
urbanos mais duradouros e melhor utilizados.

3. Equipas municipais capacitadas — O pessoal técnico municipal tem o conhecimento, as
ferramentas e a confianca necessarios para implementar e manter as melhores praticas
de manutencao de forma independente.



Parte condicional 1: ap6s a conclusdo da parte firme, a Enabel avaliara a necessidade de prosseguir
com o 4°resultado esperado da missao.
4. (Se solicitado pela Enabel) Especificacbes técnicas prontas para aquisicao para apoiar
investimentos futuros em equipamentos de manutencao e infraestrutura

Parte condicional 2: ap6s a conclusdo da parte condicional 1, a Enabel avaliara a necessidade de
prosseguir com o 5-°e Gltimo resultado esperado da missao.
5. (Se solicitado pela Enabel) O equipamento adquirido é entregue, inspecionado e
formalmente aceite com sucesso, com quaisquer nao conformidades resolvidas antes da
implantacao operacional.

Abordagem metodolodgica
O consultor propord uma abordagem faseada, participativa e orientada para os resultados,
baseada em diagndsticos praticos, capacitacao institucional e planeamento operacional.

A abordagem deve ser estruturada em cinco fases interdependentes, cada uma alinhada com os
objectivos especificos e concebida para produzir resultados concretos e exequiveis.

Fase 1: Andlise documental e avaliagao preliminar

Esta fase estabelece as bases para o trabalho de campo, consolidando os conhecimentos
existentes, alinhando as partes interessadas e definindo o quadro analitico.

O consultor iniciara a tarefa realizando uma analise documental para compreender o ambiente
institucional e técnico existente relacionado com a manutencao de equipamentos nos
municipios de Nampula e Nacala. Estao previstas as seguintes tarefas:

Coordenagdo e reunides iniciais:

o Organizar reunioes de coordenacao iniciais com os responsaveis pela gestao de
residuos da Enabel e os funcionarios municipais relevantes em Nampula e
Nacala;

o Estabelecer um plano claro de comunicacdo e coordenacdo para facilitar uma
colaboracao harmoniosa ao longo do processo de avaliacao.

Revisdo da documentagdo:

o Recolher e analisar a documentacao existente sobre os quadros institucionais, as
politicas de manutencdo de equipamentos, os registos de manutencao, os
procedimentos e as estruturas das oficinas;

o Mapear as capacidades técnicas e responsabilidades institucionais actuais,
incluindo as qualificaces do pessoal e os recursos disponiveis.

o Estabelecer o quadro de avaliacdo, com base na experiéncia anterior do
consultor, na documentacao existente e nos guias de manutencaos.

Fase 2: Avaliagao de campo e recolha de dados

Esta fase aprofunda a analise através de avaliacoes no local das instituicdes, pessoal,
equipamentos e sistemas de manutencao.

Em coordenacao com os responsaveis pelos residuos da Enabel destacados nos municipios de
Nampula e Nacala, o consultor avaliard o quadro institucional existente e as capacidades técnicas
necessarias para o desenvolvimento regular de planos de manutencdo municipais. Esta avaliacao
deve também identificar propostas de melhoria com vista a implementagdo de um plano de

3 Manual de Gestao da Manutencao dos Equipamentos de Gestao de Residuos Sélidos Urbanos
para Municipios de Cidades, Ministério da Administracio Estatal e Funcao Publica, 2018



manutencao eficaz, incluindo reparacdo, substituicio ou actualizacdo relacionadas com
equipamentos e oficinas.

Tarefa 1: Avaliagdo da estrutura institucional e da capacidade municipal
e Entrevistas com as partes interessadas:

o Realizar entrevistas estruturadas com as principais partes interessadas,
incluindo lideres municipais, pessoal técnico e responsaveis pela gestao de
residuos da Enabel, para recolher informacoes sobre as praticas atuais, lacunas,
desafios e oportunidades de melhoria.

e Andlise do quadro institucional:

o Analisar as actuais estruturas institucionais, pessoal, fluxos de trabalho, recursos
e responsabilidades (organogramas, funcoes, processos).

o Identificar pontos fortes, pontos fracos, oportunidades e ameacas (analise
SWOT) relacionados com a manutencao de equipamentos.

e Avaliacdo da capacidade técnica:

o Identificar e analisar lacunas de conhecimento e competéncias que impedem o

planeamento e a execucao eficazes da manutencao.
e Benchmarking:

o Comparar os quadros institucionais e as capacidades técnicas actuais com os de
municipios semelhantes ou com os padroes de melhores praticas.

o Identificar areas-chave onde podem ser feitas melhorias para se alinhar com as
praticas lideres.

Tarefa 2: Avaliacdo do equipamento de gestdo de residuos sélidos urbanos e das instalacées da oficina
¢ Parte 1 — Revisao do equipamento
o Realizar um inventario e uma avaliacdo técnica de todos os equipamentos
mecanicos utilizados nas atividades de gestao de residuos, incluindo:
= Veiculos de recolha de residuos (por exemplo, camides, compactadores,
tratores)
= Equipamentos de manuseamento (por exemplo, empilhadoras,
escavadoras, contentores de residuos)
= Equipamentos de deposicao final (por exemplo, bulldozers, escavadoras)
= Qualquer outro equipamento (por exemplo, contentores metalicos,
tambores adaptados, contentores de plastico, tchovas) ou maquinaria
utilizada na recolha ou eliminacao de residuos
o Avaliar o estado, a idade, o histérico de manutencao e o desempenho operacional
de cada equipamento.
o Identifique os equipamentos que necessitam de reparacdo, substituicdo ou
atualizacao urgentes.

e Parte 2 - Revisdo da oficina
o Avalie a oficina, incluindo:
= Infraestrutura, utilizacao do espaco, layout e protocolos de seguranca da
oficina (incluindo extintores de incéndio, iluminacao adequada, etc.).
» Disponibilidade de ferramentas de manutengao, pecas sobressalentes e
equipamento especializado para reparacdes.
= Planos de manutencao preventiva e registos de manutencao.
o Avaliar a eficiéncia do fluxo de trabalho e os processos de manutencao preventiva
existentes.

e Parte 3 - Analise das necessidades
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Realizar uma analise completa das necessidades tanto para equipamentos como
para oficinas, incluindo:

Procedimentos internos e condicoes para a aquisicio de
equipamentos/ferramentas e/ou contratacdo de servicos no ambito da
manutencao de equipamentos.

Necessidades de actualizacdo ou reorganizacdo das oficinas para
melhorar a prestacao de servicos.

Desafios e restricoes enfrentados pelos funcionarios municipais na
implementacdo de procedimentos associados a gestao da manutencgao.
Lacunas nas capacidades dos equipamentos, tais como frota insuficiente,
tecnologia desatualizada ou falta de maquinaria essencial.

Avaliar se as oficinas existentes podem manter e reparar adequadamente
os equipamentos de forma oportuna e eficiente.

Sustentabilidade a longo prazo das operacoes atuais dos equipamentos e
oficinas, pessoal e eficiéncia para prestar o servico, considerando o
crescimento na geracdo de residuos e a evolucdo dos requisitos
operacionais.

Recursos adicionais necessarios para o funcionamento eficaz dos
equipamentos e das oficinas.

Desenvolver um plano de manutencao eficaz (incluindo estimativa orcamental)
para o equipamento.

Fase 3: Relatério de Avaliacao
Esta fase consolida todas as conclusoes e traduzi-las num plano de acdo pratico, realistico e
priorizado para cada municipio.

e Produzir dois relatérios de avaliacdo abrangentes (estrutura institucional, capacidade
municipal, equipamentos e instalagdes para oficinas) para Nampula e Nacala, cobrindo
pelo menos:

Sintese dos diagnosticos institucionais e técnicos.

Conclusoes da recolha de dados, entrevistas e analises.

Conclusoes sobre o estado dos equipamentos e instalagoes das oficinas.
Identificacao de lacunas, deficiéncias e areas prioritarias para melhoria.
Plano de accdo — recomendacoes propostas para melhorias:

o O O O O

o

o

Destacar questoes-chave, areas que necessitam de melhorias (reparacao,
substituicao, atualizacbes) e estratégias potenciais para melhorar as
estruturas institucionais e as capacidades técnicas.

ActualizacgOes, substituicoes ou aquisicoes de equipamentos (incluindo
especificacoes técnicas) ; Melhorias na infra-estruturas da oficina;
Capacitacao e formacdo do pessoal; Estratégias de manutencao
economicas; Configuracgao instituicional e capacidade municipal.

Um plano de acc¢do priorizado, incluindo prazos, etapas, partes
responsaveis e estimativas de custos, para atender as necessidades
identificadas, incluindo capacidades institucionais e técnicas. Garantir
que o plano de acdo inclua metas e indicadores mensuraveis para
monitorar o progresso.

Plano de manutencdo do equipamento, incluindo estimativa orcamental
detalhada, calendario de manutencio, tipo de manutencao, etc.
e Apresentacao e feedback:

Apresentar o relatorio preliminar de avaliacdo aos responsaveis pela gestao de

residuos da Enabel e aos funcionérios municipais para feedback.
Incorporar o feedback nas versoes finais do relatério de avaliacdo, garantindo
que este reflita com precisao o estado atual e forneca recomendacées exequiveis.

11



Fase 4: Formacdo e reforgo institucional dos municipios na implementagdo de

procedimentos de manutengao

O objectivo desta fase é traduzir o plano em accao concreta, reforcando a capacidade municipal
para implementar e manter préaticas de manutencao.

A fim de capacitar os municipios para a implementacao eficaz dos procedimentos de manutencao,
o consultor devera preparar e facilitar eventos de formacao de dois dias em cada municipio.

Espera-se que estes eventos de formacgao permitam aos municipios obter um esboco avancado do
plano de manutencao para o seu equipamento. O objectivo é que os municipios possam, dentro
das suas capacidades, garantir a manutencdo basica do equipamento e que esta possa ser
gradualmente melhorada.

Essas formacoes serao direcionadas aos funcionarios municipais responsaveis pela gestao da frota
e dos equipamentos, pelas operacoes da oficina e pelo orcamento.

A agenda dos eventos de formacao devera abordar os seguintes aspetos, entre outros:
¢ Desenvolvimento e implementacao do plano de manutencao de equipamentos.
e Orcamentacdo para a manutencao e gestao do ciclo de vida dos equipamentos.
e Estruturacao da frota municipal de veiculos e operacoes das oficinas.
e Funcoes de RH, estrutura de responsabilizacdo, procedimentos e ferramentas de
monitorizacao.

O consultor preparara os termos de referéncia para a organizacao das formacoes, os materiais de
formacao e os relatorios de formacdo. Os materiais devem ser partilhados com a Enabel para
aprovacao.

Condicional 1 - Fase 5: Preparagao da aquisi¢ao
Ap6s a conclusao da parte firme, com base nos resultados e nas necessidades, a Enabel podera

solicitar ao consultor que realize uma fase 5 condicional adicional. Esta fase apoiara a preparacao
da aquisicao para a compra de equipamentos selecionados.

Este apoio incluira:
e Preparacio das especificacOes técnicas:
o Elaboracao de especificacoes técnicas detalhadas para os equipamentos

identificados no Relatério de Avaliagao, incluindo equipamentos que necessitem
de reparacao, substituicao ou actualizacao;

o Garantir que as especificacoes sejam adaptadas as necessidades municipais e as
condicOes operacionais locais;

o Definir requisitos para testes, formacao (se relevante);

o Definicao dos requisitos de garantia.

e Prospeccao de mercado e estimativa de custos:

o Realizar uma anélise rapida do mercado para estimar as faixas de preco e
identificar potenciais fornecedores locais ou regionais;

o Determinar se os fornecedores sio capazes de entregar o equipamento nos
municipios visados;

o Fornecer uma estimativa orcamental para a aquisicao e entrega do equipamento

proposto.
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e Documentacao de aquisicdo: Preparar documentos de concurso, incluindo:
o Lista de quantidades (BoQ),
o Descricoes técnicas,
o Requisitos dos fornecedores,
o e anexos relevantes necessarios para iniciar um processo de aquisiciao

transparente.

Condicional 2 — Fase 6: Recegao e aceitagcdao do equipamento

Ap6s a conclusdo da parte condicional 1, com base nos resultados e necessidades, a Enabel podera
solicitar ao consultor que realize uma fase condicional adicional 6. Esta fase apoiara a recegio e
aceitacdo do equipamento adquirido selecionado.
Este apoio incluira:
e Recepcio e aceitacdo do equipamento:
o Apoio a inspeccdo e verificacdo do equipamento entregue para garantir a

conformidade com as especificacoes técnicas;
o Prestar assisténcia na documentacao e certificacdo da aceitacdo do equipamento,

incluindo a resolucao de quaisquer deficiéncias antes da aprovacao final.

Resultados

e Relatério inicial (D1) ap6s 2 semanas da adjudicacio do contrato:

o Incluindo, pelo menos, uma abordagem metodoldgica detalhada e atualizada,
ferramentas para a recolha de dados (por exemplo: listas de verificagao,
questionarios), um plano de trabalho detalhado e um relatorio que resuma a
analise documental das condigoes institucionais e técnicas para a manutencao do
equipamento em Nampula e Nacala.

o Relatoério sobre a avaliacdo da anélise documental

¢ Relatério de avaliacao e necessidades (D2):

o Relatério detalhado que resume a avaliacao das condicoes do equipamento e da
oficina; identifica lacunas; fornece recomendacoes claras; e um plano de acdo e e
priorizado que indica um roteiro para abordar as necessidades e lacunas
identificadas com recomendacoes para actualizacoes de equipamento, melhorias
na oficina e formacoes; plano de manutencao.

= Relatério de Avaliacao e Necessidades para Nampula (D2a): ap6s 8
semanas da adjudica¢ao do contrato
= Relatorio de Avaliacdo e Necessidades para Nacala (D2b): apds 10
semanas da adjudicacdo do contrato
¢ Relatérios de Formacao (D3) ap6s 12 semanas da adjudicacio do contrato:

o Termos de referéncia para a organizacao das formacoes.

o Relatério das sessoes de formacao, incluindo material partilhado e outra
documentagio e o plano basico de manutencio a ser implementado/aprovado
pelos municipios.

e Condicional 1 — Pacote de aquisicao (D4) apoés 15 semanas da adjudicacao do contrato
(se a fase 5 for activada):

o Todos os documentos do concurso, incluindo estimativas de custos, lista restrita
de fornecedores, especificagdes do equipamento,

e Condicional 2 — Pacote de recepcao e aceitagdo (D5) apos 23 semanas da adjudicacio
do contrato (se a fase 6 for activada):

o Relatério sobre a inspecao e aceitacao do equipamento.
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Calendario de pagamentos

Prestacoes

| Prazos

| Montante (%)

Parte fixa

Apresentacao e aprovagao do Relatério Inicial (D1)

2 semanas apos a
notificacio da

20% da parte

adjudicacao

adjudicacao firme
Apresentacao e aprovacao do Relatério de Avaliacao 8 Semanas apos a 25% da parte
. notificacao da .
e Necessidades para Nampula (D2a) S firme
adjudicacao
Apresentacao e aprovacao do Relatorio de Avaliacao lossﬁ?;azg%zs a 25% da parte
e Necessidades para Nacala (D2b) N firme

Apresentacao e aprovacao do Relatorio de Formacao
(D3)

12 semanas apos a
notificacio da
adjudicacao

30% da parte
firme

Parte condicional 1

Apresentacao e aprovagao dos documentos do
concurso (D4)

15 semanas apos a
notificacao da
adjudicacao

100% da parte
condicional 1

Parte condicional 2

Apresentacao e aprovacao da rececao e aceitacao do
equipamento (D5)

23 semanas apos a
notificacdo da
adjudicacao

100% da parte
condicional 2

Localizacao e duragao

A missdo exigird missées de campo nos municipios-alvo para recolha de dados, consulta ao
pessoal local da Enabel (Maputo, Nampula e Nacala) e outras partes interessadas, e realizacao das

sessoes de formacao necessarias.

O consultor realizara avaliacoes nos seguintes locais:

e Cidade de Nacala, no conselho Municipal da Cidade de Nacala (CMCN) (nos sectores ou

departamentos relevantes).

e (Cidade de Nampula, a nivel da Empresa Municipal de Saneamento (EMUSANA) e o
Municipio de Nampula (nos sectores ou departamentos relevantes).

O consultor deslocar-se-4 a ambas as cidades e trabalhara em estreita colaboragido com o pessoal
municipal relevante e os responsaveis pela gestao de residuos da Enabel.

A missao (incluindo as partes condicionais 1 e 2) devera ser concluida no prazo maximo de 6
meses apoOs a recepcao da notificacdo de adjudicacao da Enabel.

Diversos

Os documentos serdo primeiro apresentados em versao preliminar para permitir que a Enabel e
as autoridades locais apresentem os seus comentarios antes da aprovacao.

A versao final sera apresentada apds a recepg¢ao de todos os comentarios, que serdo centralizados

pela Enabel e comunicados ao consultor.

Todos os documentos serdo fornecidos por e-mail em ficheiros PDF legiveis e/ou ficheiros de

origem, incluindo conjuntos de dados.
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Se as fases 5 e/ou 6 forem acionadas, a Enabel emitira uma instrucao formal por escrito. O ambito,
o calendario e o pagamento relacionado serao confirmados nessa altura, com base nas disposicoes
dos presentes TdR.

Critérios de selecgao

E necessario, pelo menos, um consultor/especialista para realizar as tarefas deste concurso. Este
lider de equipa/especialista principal deve cumprir, pelo menos, os seguintes requisitos:

¢ Formacao académica: Licenciatura ou equivalente em engenharia mecanica ou areas
relacionadas, com o seguinte perfil:

o Experiéncia geral: Pelo menos 10 anos de experiéncia comprovada e acumulada
em gestdo de oficinas de equipamentos e/ou manutencdo de equipamentos
mecanicos;

o Experiéncia especifica 1: Pelo menos 5 anos de experiéncia comprovada e
acumulada na realizacdo de avaliacoes e das necessidades de equipamentos e
oficinas, incluindo aconselhamento sobre operacoes e orcamentacao de oficinas,
bem como manutengio e reparacdo de maquinaria pesada;

o Experiéncia especifica 2: Pelo menos 3 anos de experiéncia comprovada e
acumulada na preparacao, defini¢ao e condu¢ao de mddulos de formacao;

o Proficiéncia na lingua portuguesa (escrita e falada)

e Experiéncia: Pelo menos 3 referéncias semelhantes nos altimos 5 anos (realizacao de
avaliacOes e necessidades de equipamentos e oficinas municipais, incluindo
planeamento de manutencao e preparacao de especificacoes técnicas ou documentos de
CONCUrso).

O proponente pode apresentar um segundo perfil de especialista para completar esta tarefa. No
entanto, o lider da equipa/especialista principal deve cumprir todos os critérios minimos acima
indicados, excepto a Experiéncia Especifica 1 ou 2, que podem ser comprovadas através do
segundo perfil proposto.

Carga de trabalho indicativa
O nivel de esforco estimado é de 45 dias, conforme apresentado abaixo:

Nivel de esforco Terreno | Escritério | Total
Fase 1: Andlise documental e avaliag¢@o preliminar - 5 5
Fase 2: Avaliacdo de campo e recolha de dados 10 3 13
Fase 3: Relatorio de Avaliacao - 12 12
Fase 4: Treinamento dos municipios na implementacao

dos procedimentos de manutencao 4 = 6
Fase 5: Preparacao das especificacoes de equipamentos

para aquisi¢cao de materiais (condicional — parte 1) ) 4 4
Fase 6: Documentacao a aceitacdo do equipamento

(condicional — parte 2) 4 ! o
Total 18 274 455

Proposta financeira e recursos solicitados

A proposta financeira deve ser apresentada num documento separado da proposta técnica. Deve
incluir um preco global discriminado por fase, correspondente a estrutura das partes fixas e
condicionais da tarefa.

Discriminacéio do preco fixo por fases

4 O total inclui a Fase 5, que est4 condicionada ao pedido explicito da Enabel
5 Idem
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Parte ‘ Fase(s) abrangida(s) Preco fixo (EUR) ‘

Fase 1 €

6 Fase 2 €

Parte fixa Fase 3 €

Fase 4 €

Subtotal (1) €

Parte condicional 1 [Fase 5 €
Subtotal (2) €

Parte condicional 2 [Fase 6 €
Subtotal (3) €

Total (1+2+3) €

Notas:

A activacao da Parte Condicional 1 sera decidida apo6s a conclusao das atribuicoes da parte fixa,
dependendo da avaliacao das necessidades pela Enabel. E a activacao da Parte Condicional 2 sera
decidida apos a conclusao das atribui¢cdes da parte condicional 1, dependendo da avaliacao das
necessidades pela Enabel.

As despesas de viagem, alojamento e ajudas de custo relacionadas com as missoes no terreno
serdo cobertas diretamente pela Enabel, em coordenacao com o consultor e os procedimentos da
Enabel. No entanto, o consultor deve garantir total disponibilidade e flexibilidade para viajar para
ambos os municipios e realizar as tarefas necessarias, de acordo com o plano de trabalho.

O consultor é inteiramente responsavel por todos os outros meios necessarios para realizar a
tarefa (por exemplo, materiais, comunicacao, computador, etc.).

A Enabel sera responsavel pela logistica relacionada com a formacao (por exemplo: sala de
conferéncias, almoco, etc.).

Os responsaveis pelos residuos da Enabel atuardo como pontos focais do consultor nos
municipios.

Critérios de adjudicagao

Ser4 utilizada a seguinte atribuigdo, incluindo os critérios detalhados abaixo:
e  Critério 1: Parte técnica (70%)
e  Critério 2: Preco (30%)

Na sua proposta técnica, o consultor deve apresentar o seguinte:

a) Um documento de compreensao da tarefa com um maximo de 3 paginas, explicando
resumidamente a compreensdo do candidato sobre a tarefa e fornecendo uma reflexao
critica sobre os Termos de Referéncia, incluindo aspetos técnicos e operacionais, as
principais etapas para a realizacdo da avaliacdo, bem como propostas concretas para
reforcar a metodologia e garantir uma melhor integracao dos sistemas de gestdao de
residuos so6lidos urbanos.

b) Um plano de trabalho em formato Gant detalhando as fases, a sequéncia de actividades e
tarefas, a distribuicdo da carga de trabalho, os prazos e os principais resultados,
garantindo a consisténcia com as fases e os objetivos da atribuigao.

A proposta sera avaliada com base nos seguintes critérios:

Tipo de critério Critérios de avaliacao detalhados Pontuacao
maxima
Parte técnica 70
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Tipo de critério Critérios de avaliacao detalhados Pontuacao
maxima
Compreensao dos Compreensao dos termos de referéncia e relevancia e
termos de qualidade da anélise e melhorias propostas.
referéncia 50
Clareza, viabilidade e alinhamento com os objectivos
Plano de trabalho 20
da tarefa.
Parte financeira 30
No que diz respeito ao critério «prego», sera utilizada
a seguinte formula:
Preco 30

. Quantia da proposta mais baixa
Points tender A =

quantia da licitacio A
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ANEXO 5: METODOLOGIA

O proponente deve propor na sua proposta uma metodologia (compreensao dos ToR, estratégia,
cronograma de atividades e declaracdo de disponibilidade) com base nas instrucées dadas nos
Termos de Referéncia.

1. Compreensao dos ToR: Quaisquer comentarios sobre os ToR para a execucao bem-sucedida das
atividades, em particular no que diz respeito aos objetivos e resultados esperados, demonstrando
assim o grau de compreensdo do contrato. <Ligdes anteriores aprendidas especialmente na
execugdo de servicos similares na regidao. Opinido sobre as principais questoes relacionadas com
a realizacao dos objetivos do contrato e os resultados esperados. Uma explicacao dos riscos e
premissas que afetam a execucdo do contrato.

2. Estratégia: Um esbog¢o da abordagem proposta para a implementacdo do contrato, uma lista
das tarefas propostas que vocé considera necessarias para atingir os objetivos do contrato,
entradas e saidas.

3. Plano de trabalho e calendario das atividades: Delinear o plano para a implementacdo das
principais atividades / tarefas da tarefa, seu contetido e duracdo, faseamento e inter-relagoes,
marcos (incluindo aprovacées interinas pela entidade adjudicante e tendo em conta o tempo de
viagem) . A identificacdo e o cronograma dos principais marcos na execucao do contrato,
incluindo uma indicacido de como a consecugao destes seria refletida em quaisquer relatérios,
particularmente aqueles estipulados nos Termos de Referéncia. As metodologias contidas na
oferta devem incluir um plano de trabalho indicando os recursos previstos a serem mobilizados.

Por favor, note que o "entendimento dos ToR" e "estratégia" da metodologia ndo deve exceder 10
paginas. Nao repita / copie os ToR.

ANEXO0 6: KYC DECLARACAO DE HONRA

Ao submeter uma proposta para este concurso, o proponente declara em honra o seguinte
(cf. art. 52 e seguintes da Lei de 17 de Junho de 2016):

e Nem membros da administracdo nem trabalhadores, ou qualquer pessoa ou pessoa
juridica com a qual o proponente concluiu um acordo com vista a execucao do contrato,
podera obter ou aceitar de um terceiro, para si mesmo ou para qualquer outra pessoa ou
pessoa colectiva, uma vantagem apreciavel em dinheiro (por exemplo, presentes,
gratificacbes ou qualquer outro tipo de beneficios), directa ou indirectamente
relacionados com as actividades da pessoa em causa para a conta da Enabel.

e Os membros do conselho, funcionarios ou os seus parceiros nido tém interesses
financeiros ou outros, nas empresas, organizacoes, etc, que tém uma ligacao directa ou
indirecta com a Enabel (o que poderia, por exemplo, levar a um conflito de interesses).

e Eu li e entendi/nos lemos e entendemos os artigos sobre deontologia e anticorrup¢ao
incluidos no Documentos de Concurso e eu declaro/noés declaramos totalmente endossar
e respeitar estes artigos.

Eu/noés também estou/estamos conscientes do facto de que os funcionarios da Enabel estao
vinculados pelas disposicoes de um Codigo de conduta, que afirma que: “A fim de garantir a
imparcialidade do pessoal, os funcionarios nao estao autorizados a solicitar, exigir ou receber
presentes, gratificacdes ou qualquer outro tipo de beneficios para si ou para terceiros, quer
no exercicio da sua funcdo ou ndo, quando os presentes, gratificacbes ou beneficios
mencionados estao ligados a esse exercicio. Privadamente, os funcionarios nao aceitam
qualquer bonus financeiro ou outro, presente, ou beneficio para servicos prestados”.

Se o contrato acima mencionado for adjudicado ao proponente, eu declaro/no6s declaramos,
por outro lado, concordar com as seguintes disposicoes:

e Afim de evitar qualquer impressao de risco de parcialidade ou conivéncia no seguimento
e controle da execucdo do contrato, é estritamente proibido para o proponente
seleccionado do contrato (ou seja, os membros da administracao e os funcionarios) para
oferecer, directamente ou indirectamente, presentes, refeicbes ou qualquer outra
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vantagem material ou imaterial, de qualquer valor, para funcionérios da Enabel que estao
envolvidos, directa ou indirectamente, no seguimento e/ou controle da execuciao do
contrato, independentemente da sua posicao hierarquica.

e Qualquer contrato (de aquisicao) sera rescindido, uma vez que parece que a adjudicacao
do contrato ou a execucdo do contrato teria envolvido a obtencdo ou a oferta das
vantagens acima mencionadas apreciaveis em dinheiro.

e Qualquer descumprimento de uma ou mais das clausulas deontolbgicas pode levar a
exclusao do signatario do presente contrato de outros contratos publicos celebrados com
a Enabel.

e O proponente seleccionado do contrato publico compromete a fornecer, mediante a
demanda da entidade adjudicante, quaisquer documentos comprovativos relativos as
condicoes de desempenho do contrato. A entidade adjudicante sera autorizada a
proceder a qualquer controlo, em papelada ou no local, que considere necessario para
recolher evidéncias para apoiar a presuncao de despesa comercial incomum.

Finalmente, o proponente toma conhecimento do facto de que a Enabel reserva-se o direito

de apresentar uma queixa junto das instancias judiciais competentes de todos os factos que

vao contra esta declaracdo e que todos os custos administrativos e outros resultantes sio
suportados pelo proponente.

Nome: ...cooevvvveeeeevinnnnne.
Devidamente autorizado a assinar este concurso em nome de: .......ccecvvvveeeerennnne

| DF:\ 7 L Assinatura: .......ccceeeeevvvvvvennnes

ANEXO 7: DECLARACAO SOBRE DIREITOS DE ACESSO E CRITERIOS DE
EXCLUSAO

Ao submeter uma proposta para este concurso, o proponente declara em honra o seguinte
(cf. Artigo 67-70 da Lei de 17 de Junho de 2016 e 61-64 do Decreto Real de 18 de Abril de
2017):

Nao foi condenado por sentenca transitada em julgado de um crime que deplora a sua
integridade profissional:

1° Participacao em organizacao criminosa conforme definido no Art. 324bis do Codigo
Penal ou no Art. 2 da Decisao-Quadro 2008/841/JAI do Conselho, de 24 de Outubro de
2008, relativa a luta contra a criminalidade;

2 ° Corrupcao, conforme definido pelo Art. 246 e 250 do Cbdigo Penal ou do Art. 3 da
Convencao relativa a luta contra a corrup¢ao que envolve funcionarios das Comunidades
Europeias ou funcionarios dos Estados-Membros da Unido Europeia ou do Art. 2.1 da
Decisao-Quadro 2003/568/JAI do Conselho, de 22 de Julho de 2003, relativa a luta contra
a corrup¢ao no sector privado;

3 ° Fraude na acepcao do Art. 1 da Convencao relativa a proteccao dos interesses financeiros
das Comunidades Europeias, aprovada pela Lei de 17 de Fevereiro de 2002;

4 ° Infraccoes terroristas ou infrac¢oes relacionadas com actividades terroristas, tal como
definido no Art. 137 do Cbdigo Penal, Art. 1 ou 3 da Decisdo-Quadro 2002/475 / JAI do
Conselho, de 13 de Junho de 2002, relativa a luta contra o terrorismo, ou que incita, cumpre
ou cumpre uma infraccao, tal como referido no Art. 4 dessa decisao-quadro;

5 ° Branqueamento de capitais ou financiamento do terrorismo, tal como definido
no Art. 5 da Lei de 11 de janeiro de 1993 sobre a prevencao do uso do sistema financeiro para
fins de lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo, ou no Art. 1 da Directiva 2005/60
/ CE do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de Outubro de 2005, relativa a prevencao
da utilizacdo do sistema financeiro para efeitos de branqueamento de capitais e de
financiamento do terrorismo;

6° Trabalho infantil e outras formas de trafico de seres humanos, tal como
definidos no Art. 433quinquies do Codigo Penal ou do Art. 2 da Diretiva 2011/36 / UE do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 5 de Abril de 2011, relativa a prevencao e luta contra
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o trafico de seres humanos e a protecao das vitimas, e que substitui a Decisdo-Quadro
2002/629 / JAI do Conselho;

7 °© Ocupacao de nacionais de paises terceiros que se encontrem ilegalmente na
acepcao do Art. 35/7 da Lei de 12 de abril de 1965 sobre a prote¢ao da remuneracao dos
trabalhadores ou na acepcao da Lei de 30 de abril de 1999 sobre a ocupacao de trabalhadores
estrangeiros

Pagou as contribuicoes para a seguranca social de acordo com a legislacao belga ou a
legislacao do pais em que tem a sua sede social (cf. artigo 62.° do Decreto Real de 18 de Abril
de 2017);

Ele esta em ordem com a sua obrigacao relativa ao pagamento de seus impostos em
conformidade com a legislacdo belga ou a legislacao do pais onde ele tem a sua sede social
(cf. artigo 63 do Decreto Real de 18 de Abril de 2017);

O incumprimento das convencoes acima mencionadas sera considerado um erro grave em
deveres profissionais na acepcao da Lei de 17 de Junho de 2016. Em testemunho do qual ele
estabeleceu esta declaracdo de honra que ele declara verdadeira e sincera para todas as
intencoes legais e finalidades.

Nome: ...cooevvvveeeeevinnnne,
Devidamente autorizado a assinar este concurso em nome de: ......cccecvvvveeeerennnne
| D F:\ 7 ASSINATUTA: «oeeevevveeeeeeeieeeneennes
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