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1. DESCRIPTION
Rubriques Informations
Bénéficiaire
contractant Organisation pour le&eloppemenntégréCommunautairde Guiné€ODIC)
Nom et fonction
de la personne dg Mr Bah Abdoulaye Bademba Président de ODIC
contact
Mi se en Tuvre ddun dispositif ddacc¢
Intitul ® |[environnemental e et aux bonnes pr at
Communes de Conaksy
Numéro de la
convention  de| GIN170111T/AP/1009
subsides
Date de début et
date de fin de la|] Du 22/07 2022 au 3/01/2024
période de
référence
Pays et région(s)| ~ . . . . . .
cible(s) Guinée Région Administrative de Conakry
Cibles
. , o Réalisés Taux de réaligaon (%)
Bénéficiaires Désignations Planifiés Filles | Garcons Total
finaux — et/ou 0sC 500 | 147 | 353 | 500 100%
groupes cibles
Entites 2000 | 1149 | 1357 | 296 1256
Professionnelles
Ecoles 43 388 |20610 | 22778 |43 388 100%
Enseignants
formateurs 148 81 57 13 93,240
Jeunes Leaders | 135 0 135 135 100%
Total 46 171 21987 | 24680 |46 667 101,190
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22EVALUATI ON DE LA MI SE EN TUVRE DES ACTI VI TES DE |

2IR®sume de | daction

Le présent rapportial décrit les activités qui ont été menéds pad RIAC Guinée dans le cadreldamise

e n 1 u waleeInfanmation Education Communication (IEC) pgrogramme SANITAVilles Propreslont

| 6att ei ntpermdde®aliseidghangement de cpmrtement de la population & la base en général et

des jeunes publicxibles en particulier Cette vision se matérialise a traverspriget subside N
GIN170111T/AP/10090ntitulé:«M/i s e en iFuvre dbéun dispositif dbacc
laci toyennet ® environnemental e et auxmentadanslessO5 pr at
Commune de laville de Conakrys, financé a r | Euldpéénpertiavers I'Agencesje de Développement
(Enabeletexécuté par 'TONG ODIC Guinée

Le piojet apour but de contribueaux changements de conscience environnementale et de comportement des
jeunes publics en vue ddéam®liorer | e cadre.Pdue vi e
cefaredes di sposi t i dcanpay@emenppmestjeuresipuldids ontl diéaxrééet mi s en |
ayantainsipermisl es changements de comportement n®cessair.
ddassainissement .depr@ensouchédoxes wemetichaiestdisectes en majdrieé sdéds/es

qui représenie 43388 élévesoit 9429% et 138 Ehseignants formateudse éléméntaire etu %r cycle du
secondaireontre 2635 jeunes hors écoletsbj64% réparticomme suit 2506jeunes issudes entités
professionnelles, 500 jeunes membres des OSC, 135 jeuneddeatifesians les 05 Commune de Conakry

sur une période de 18 mois.

Ce rapport va décrire les étapeguit ¢ o nd u i h defouslesGacten@dns un @processus inédkt
planificab n par ti ci pati ve accompagn®e dounes bgreficiniies qu e
direcsd 6 u n e p a rpartdand t0 adddve wnti rset snaiammentn lde Miunied tt er e de | ¢
territoire 7 t U#AeteesBiredtianfsiciofeRle, |10el RVBEEP | OlésiC&idnes | e s

I I s 8 a g inultidiséiplimairgpi a é§ éabopbur menedes actions de sensibilisation, animatbe
formationsCe prgeta visé lehangement de comportemensurtout améner les bénéficiaires diaemtlopter

les bonnes pratiggd 6 hy gi  ne et dodas.desiovtipsssppontel ®ani haimmuetaoe t e
boite & imagaété mis a disposition garprogramme SANITXilles Propres. Il ressa@u projetla production

d d un Icamposéade Heemoduesde formationinnovateurs ur | 6 ensei gnement de |
solides

Le présentapport va montrer comment [5 activitéset 36 sousactivitésont été menégar leprojet pour

produire des résultatCes résultatsomportent03 sessionsle formations13réunions de coordinatio6

réunions du comité de pilotagdesuivipermanent des activités sensibilisation des 05 animateurs de terrain qui
ont pu améliorer la perceptiale la gestion des déchets solides dan87légoles cibles, les 400 entités
professionnellest les27 quartiers cible€t a contribuéaux changements de comportenpentr hitier chez

eux un processus de gestion responsable des déchetdaswittazne du projetl y a a&souligner la pertinence

des formationsur les modulege lagestiordes déchets solidgsnt a bénéficié 1488 enseignants formateurs

des 37 écoles cibllhis projet Cesformations onpermid 6 a m® | di eo rlaet ui ro nduarpeamenas@ui d 6 ®v ¢
p sent sur | denvi rlepmmevneinnet leudaniolceetme sane®, maur r e
bonnes pratiqgues dodéhygi ne et redpbresabespoundévetoppameentt et
local durableEnfin lesactions de sensibilisations efatmationspour les bénéficiaires dans les éevlasrs

®c ol es oavdirume partéaifédéiad [@ar rapport a nos objectife.projet a eu durant toutes ses phases
une approche participativeaepu @t r ai ner ésdapndgertaints et €lusal@vrités administratives
suivant levolet scolaire ocommunautairet ke grand public via les médibes radios (Espace FM), la télévision
(RTG, Espace TV) et sur la page Facebook.
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Ce projet a owert la voieaune amélioration en terrdesensibilisatigmle prise de consciendela dgtoyenneté
environnementaleetdbeonnes pr ati ques d @ariegeunesmpeblickaprisd éna@mptai ni s
des enjeux économiquiesd i d e n tesproblemestetilacathetieesblutions conséquentes per mi s d 6 o
une possibilité de traiter de méam efficace la problématigleela gestion des déchets solides et aboutir ainsi aux
changement de comportemeln effet la particularité de cejpre t e sontribgg & téavels ses deux volets

scolaireetcommunautairéfaireappliquer au fur etaesurad e | 6 a v a n ¢ desmmotiohs diegestipnr o j e t
des déchetsolide notamment | 6 ut i | i s atlifoanb odnensePhjiedapis ealleicte des dedthets
solides.

A trawers ce projetl a été congu deux (02) modules de formation sur la gestion des déchetsstivléteaux
®1 e v @emedtare dtudkr cycle du secondai®e point de vu formatiorl 38 enseignants formatedes

| 6 ® ®meln tyde dusecondaire500 membres des O9Gt été formés Concernant, les actions de
sensibilisatiqri35 jeunes leadePS06eunes publics hors écabes étésensibiliségt 43388jeunes publics au
sein des écolesit étésengilisés. Par ailleurs, des activités de reboisgeidl@1 plantent étéeffectués, du
mat ®r i el d étdusnatériel deivisilsilignnaérdistribus

Ce projet groduit des effets etsarvigr ©ce ~ son appr oc honde®effarts fpusnis@ani q u e
Enabell] 6 ANASIP6 |l RE et | eafindau tpreg anep d mrtee ruanieanredsidae @anden T u v
gestion performant et efficace de déchets solides dans la ville de Siosa&sy activités ont ausgiportédes

sobltions pratiques issues des appasdifférentes parties prenantes y compris les bénéficiaires.
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2.2Résultats:

2.2.1 Résultat 1 (R1)100% Des méthodes et outils adaptés aux jeunes publics pour atteindze |
changement de comportemensont disponibles

Afin ddassur er | elaébtépraconis® argalisateomgdes adtivitéspadnmonjsteatives pr&saratoir
pour as s ur effecive des papids prenanteidans le projesdvénéficiaires

Dans le cadrdece Résultat 100% des 37 écoles et des 27 quartiersaithladhéré | dacti on. Les
et outils adaptés aux jeunes publics pour atteindre le chamgroeortement et les prises de consciences
environnementales ont été implémenté dans les 37éEdeB0 entités professionneltdisles d projet. Ainsi

la valeurcibld ®f i ni t par de padle prajeh 0% Peuwn realiser c®rés@ltataun ensemblé

d 0 a cstagtévéalisf@ar | d®qui pe du projet.

10 R1. Al Activités administraties préparatoires

Des activités administratipeéparatoire, ordu lieu auviége de ODIC Guinée, avec la participatiordsident

d e ONG gdu Coordinateudu projetet le chargé d&uivi et évaluation. Cette activitduaé20 jours,allant di
26/07/2022 au 16/08222 pendant lesqueise planification opérationnelle et budgétaire du projet a été élaboré
et val iipd @ pmjet a ér@c@tg.u

2 - R1 A2: Prise de conthavec les aoitités éducatives et Communales

Des rencontres de priseadatact ont été effectuées dans les 05 Communes de (Reiakna( Matam, Dixinn,

Matoto et Kaloum Le Coordinateudu projet etle chargé de suiét évaluation ont été en chadgecette

opération de prise de contact avec les autorités@thpedtf a étélaidst r i but i on des | ettre
projet et de demandkmise a disposition des points focaux

2.1- R1 A2.1 Visite dans les 05 DCE de Conakry

Des visites de prises de contact avec les points focaux ont eu liew8a@Heke Coordinateudu Projet et
lechargéauivi évaluation ont effectués ces rencoatres les points focaux désignés par les, D&rencontres
ontduré2jours le 08 ed9septembr@®@2

2.2- R1A2.2 Prise de contact avec les 05 Maires de Comae@enakry

Des visites de prises de contact ont été effsdags leCommunes d&atoma, Matam, Dixinn, Matoto et
Kaloum Le Coordinateudu Projet et chargé Suivi évaluation ont effectués ces rencontres de présentation du
projet et de ciblage dasinis focaux des 05 Comnes. Ces rencontres ont dujgugs le 14et le 26 septembre

2022.
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2.3- R1A2.3 Visite des 05 Commundgs Conakrp ar | 0 ®qui pe ddani mati on

Des visites de ciblage ont été réali®samaMatam, Dixinn, Matoto et Kaloupar les animateudsi Projet.
Cette activit® visait | e ciblage des 2dé&ougenundg i er s
journée a savoir le/R9/ 2@2

2.4- R1A24 : Prise de contact avec les chefs des quartiers

Des rencontres de prise de contact ont été effectuées avec les chefs delgedesEsgs des 27 conseils de
guartiers cibfedu projetCes rencontres ont été menpar le chargé de suivi évaluatdas 05 Aimateursiu
projetpendant 8 jours du 27/09/2022u 29/092®@2 Le r®sul t at réseetation@aprofeiev i t ®
lademande de désignatios 8geunes Leadguar gartiersoit au total 135 jeunes leaders

2.5- R1A2.5 Identification de 135 jeunes leaders

Dans les 27 quartiers el 35 jeines leaders ont été identifieeneeté sensibilisés surlmsponsabilité dans

le projet.LesAnimateursdu projet ercollaboration avec lekefs des quartiers et jpdésts des jeunes des
guartieront procédés a cette indentification ejod® dul8 au 8 octobre2022

Pour le résultat dmette activités jeunes ont été choisis par quartier pour guider les Anirsateti | dn dent i
et a la mobilisation degtiéés professionnelles.

3-R1 A.3: Réunion de Cadrage

La réunion de cadrage dieuaEnabel e 31/ 08/ 2022 entre |l es responsabl
du projetLe résultat de cette actéva été rdormation sur le subsidadéfinition des 02 tranches de financement,
condition de continuation du projet apres la 1ére tréarohe de 05 maikt celle conditionnelle de 13 mois

4- RIA4:For mati on de | 0 @HECwar[eeroglammepSANITAet sur | es |

Une session de formation de | d6®qui pe duaépnéaigéeet su
au gege de ODICCette formation a connu la participatiof©dardinateur Projete chargé de suivi évaluation

le esponsable administratif et finanetdes 05Animateursle 13/09/2@2 Le résultat de cette activité a été

| ritiation deemployés du projet aux techniques 8QDIC lors de la 1ére trancHees4 nouveaux Agents
recrutés pendatd phase conditioelle ont étdussi or m® sur | 61 EC ° Enabel

5- R1-A5: Prise de Contact avec les responsables des 37 écoles bénéficiaires

Les prises de contact avec les responsables des 37 écolesatiblasiodt dans les Gmmunes d€onakry
Parmi ces 37 élesil y a 12 Colléges et 25 élémentaires réparties comme suit : Ratoma et Matoto 7 élémentaire:
et 3 secondaire; Dixinn et Matam 4 Elémentaires et 2 Colleges; Kaloum 3 Elémentaires et 2 Secondaires.

Cette activité a été effectué en 09 jdur8/09 au 06/10/2@2p a r | 6®qui pe d:iue proj e
Coordingeur du projet, leB5animateurs, le chargé de suivi évaluetti@s 37 Responsabde&aiescibles. Le

résultat de cette activité a étédasontre et échangeavec les responsables3e&oles cibles sur le projes
responsabiligget attenteges parties prenanttse s 5 poi nts focaux des DICE ont
a toutsles prisede contact.

6 - R1:-A6 : Cérémonigle lancement officiel du projet

Le Lancement du projeteu lieule 12/1@® 2 ~ | 8 ® dedbayadans la Goenmune de Ratoma, avec
la participation du MERJ, INRAP, IRE, ANASP, EnabeDDIC, Points focaux, DCE, Mairdes entités
professionnelles des 27 quastables, etk 37 écoles cibl€ete cérémonie @téla pésentation officielle du
projet aux autorités éducatives et commuetddaeclaration officielle du démarrage du pljeta été présieé

11
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ojetde:y
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7 - R1-A7 : Elaboration de Ohodulescréation de jeux éduifs et outils/supports pédagogiques

En rapport avec | e c oondsuulletsa ntl dc®@rgauri gp® ddéd®al papbuoci r ecro nhpe
et Enabel, il a ®t ® d®ci d® de concevoir 2 modul es
au lieu de 03 comme prévu initialem@r®. changement dane  ®acsi ont e al &
| 0 a cétabhoration d@ 03 modules de formation a intégrer dans les cursus scolaires. Ainsi la valedecible passe
03 a 02 modules de formation des enseignants formateurs élaborés .et vélidés | 6 esp clas, | ©
conception de 02 modules a été atteifDéoet un livrable a été produit par le préjetur atteindre ce résultat,

plusieurs sous activités ont été réalisées.

7.1-R1A71:S®| ectdgomsutand dun | 6® aboration des TDR

La s®I ectsiudnt ach@unpoawan | 6® aboration des TRD des m
solidema ®t ® effectu®e par appel d 6 bnhofs L8oursduCrél1/2022aup r 0 ¢ ® (
25/12/2022L e r ®s ul t at ledrecruterratctd dun ®c aaPpl®l amdtd o diiree |1 €
| 6 ® ab s03abdulestivréd et validés

12
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Il ressort de ce résultat Urangement dams & a cikéfaivprévu®n consultant par TDR et par module mais un
seul fut recruté finalement pates 2 consultants qui ont soumissio@eéi est dd au fait que le premier appel
ddoffre a ®t ® infructueux et | e second ndéa enregi ¢

7.2- R1.A7.2: Elaboration des TDR des B®dules

Les termes de r ®hds EDRquvon sewir a ld conBdptded rmodwdets ont été élaboré

par | e consultant conform®ment au cahier de charg
dans les mémes dél s que | 6 a cCes termes @e référe@cEa®atémaut la conception de 02
modules 02 livrets (guide de formateurs) et dmsxjéducatifs ont été transrisSANITA par mail pour
information.

7.3- R1.A7.3: Sélection d'un pstataire pour la conceptios & modules en fonction des termeséférence
retens

Apr s deux appelpsarddcef foriems si mdfer U dtl IReEu @023. dndcCorgrat | t a n |
aétésignéntre | 60Dl C leéer Aviil 2023C BoursapplyerdenGonsultant dans ces travaux, une
équipad 6 appui cO8 mpésentant de OBIC etr@présentant de Enalaeété institue

7.4- R1. A7.4: Conception des 2 modules en fonction des termes de référence

Les modulesur lagestion des déchets solides pesimiveaux élémentaistder cyck dusecondairegnt été

élaborégar un consultant natioa | avec | 0apP@gdi odnealled IdnesppjaidiBpaomad d® a o
constituéa cet effetUn premier Draft damodules etlivrets soumis par le consultant au Comité de pilotage pour
obsevation et amendemeatété examin&n changemeén dans | 6acti vi,le@ombre ®t ® r €

module a été réduit de 03 modules a 02 mod\pess les correctionsles modules conformément aux
recommandatiordu comité de pilotage, il a été orgams#elier de pré&alidatb n  t e n Ue 03 Aolit B0R3R E

Les 2 modules ont ®t® valid®s | 02083 ONOMO Hael amdclaer o
participation de tous les partenaires techniques et finmotéemsnent le MEPUA et ses etDirections

rattach®es, | 6 UE, E n albseDCE et 1A Maki8 &e, KaldwKasszA rcatte acaadion | 0 |
i a ®t ® recommand®dbeéesecegsementdudes ogoodmdees s u
formation de ces modue s aux ENI et 7 toutes | es @Ewiomémsaud 0 e n ¢

niveau universitairAnnexe N°1

7.5- R1.A7.5: Impression etaprographie des modules

LO6i mpression et Illeasurlagestianges adehieiaaffdcri@spamiEnabalAinsi, 340
manuelont été produgdont 170 pour chaqueveau(éémentaire eter cyclesecondaide La réception des
manuels été effectué par le chargé de suivi évaluation du projet. res1Bd@® nt ®t ® tr ansmi s
du projet 7 HeddpRttHonpourdes diftérerds bénkfieidires concernés

7.6-R1.A76:Créatoddout il s/ supports p®dagogi ques

La boite a image a été congue par Enabel et dessupiportpour la sensibilisation sur la gesticdézhets

solides en milieu scolaire et hors écoles. Cet outil illustre les mauvaises pratiques de gestion des déchets solids
leurs conséquences, explique le nouveau systéme de gestion des déchets et setaanaragksstratégie

des 3R (rédrg, réutiliser et recycler)
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Figure 1 Boite a image Enabek
déchets»

8- R1-A8 : Formation des 14hseignanf®rmateurs

Cette activité a étéaliségar le projetl00% @s 148 enseignants Formatent£té identifiées. Cependant, a

| 6i ssue de | a session de f or mat iord participg a llormbatiensEn 1 4 8 |
terme de résultit valeur cibld e | 0 i du pdjetdéfinied 148 ensignants formateurgatteinea93,24%
soit138enseignants formatedicsmés sur les modules de formationagestion des déchets solidenexe

N°2

8.1- R1. A8. 1 : Identification des 148 enseignants formateurs

Cette i@ntification a été effeé® pendant 7 jours du 28/d0 03/11/2022 dns les 37 écolgbles du projet. Le
r®sul t at d daentifibatioo pdiesdSanin@tewrs d® prafen tagport avec les responsables des écoles,
de4 enseignants a formaur la gestion des déchets sotides chaque école

8.2- R1. A8. 2 Recrutememrdes Xormateurs

Cette activité a été réadiaa sein d®DIC par leCoordinateuduprojetUnAp pel d 6 o & étémdmessé e st r
a 04 prestataires 02 ont étéélectionné&in contrat de prestation a été établi entre ODIC et les 02 prestataires
ainsisélectionnés.

8.3- R1. A8.3: Formation de§48enseignanf®rmateursdentifiés

La session de formation des 148 enseignants formateurs a été pag®IiBE, a la Maison des jeunes de Kipé
Commune de Ratonda 19 au 20 Octobre 20EBour ce fairdes deux prestataires recrssont faitassister
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par deuxtechniciens ssus de | 61 R Elssuaetde cktteesdiofé NNrR#ieN, 128nseign@nts
formateurs sut48 nvités venus des 3¢oées cibles du projet ont répon@n a enregistré 2fhseignants
formateurempéchés Af in de toucher | densemble des enseigna
éttorgni s®e avec lledlamwmobred023ddante|nocaux dd ODICur les 2Censeignants
formateurs conviés 10 ont répondu et ont été formés sur les modulesstenlalge déchets. AinB8
erseignants formateurs ont été formés sur les mathiiesmation sula gestion dedéchetsolidesAnnexe

N°3

—"

u <P Y Tire—
_ P> Enabel~” EEme

Atelier de formation de 148 enseignants
formateurs sur la gestion des déchets solides

Photo4: cérémonie officielle de lancement de la session de formalés 148 formateurs sur lagf@n des déchets solides a la
Maison des jeunes de Kipé les 19 et 20 Octobre 2023

9-R1. A 9 Création/redynamisation deshs écologiquet cr ®at i on dbéune brigade

Des clubs écologiquesl3 membresnt étéinstituéslanschacune s 3€colegibles. Chaque club est cosgpo
de 2 enseignants, un mEmidmeae rdsaltil OvAaH EeAuENndieateubd 66¢ ®lle W
atteinea 100%so0it37 clubs écologiques institués

Des Bigades vertate 7 membresnt été institugs dans les 37 écoles cib&saquédrigade verte est composée
de 02 enseignants, 01 rEeterlnederésubdd | 6 APEAE, cebl 64d &1 |
atteine a 1009%o0it37 brigales vertes institués.

9.1- R1. A9. I Création/redynamisation des clubs écologpreschague école

Les37clubs écologiques instiigdnt opérationneldansles 37 écoles cibles sditYo. Ces clubs écolapes

ont été initiés sur léschniques de sensibilisatla notion de gestion des déchetsisslCette initiatio a éé

réalisée en deux temps,cliibs écologiquesl mois denars 2028t les22 clubs écologiquesstant au mois de
novembre 202 ette action a produit imgouement exprimé pasle act eur s de | d@®@ducati
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70% a ®t ® r e h amssrrﬂ)I@esecoleBL@ssO%Clpbe ecologlqliesm la sensibilisation en classe
ouautourdumat | 6ai de de | a boite " .image mise ° dispos

9.2- R1. A9. 2 Création des brigades vertes dans chaqgue école

Les37 Brigdes vertes identf snt opérationnédssoit 100% des écoles cibless brigades vertes instituées

ont été initiéaux techniques de reboisenpmartles animateurs du projet sous supervision du coordinateur du
projet etle chargé de suivi évaluation.|&uB7ecoles tiles, 35 brigades vertemt été opérationnalisés soit 95

%. Cet indicateur deésultatle 95%estdla u manque ddéespace au coll ge 28
école modernelad ®c ol e pri maire de petit Simbaya.

9.3- R1. A9.3: Identification ds sites eeboisement

1081 plants ont été achetés, acheminés et transplantés dans les écoles cibles du projet. Cependant, sur les 37 €
cibles | dact indiat @®tdRe rrR&bHa i®@emegmite 2a®ecsol esspadont
manque dbéespa8e Sppuembpokl egel a constructiromaredddune
petit Simbaya.

Tableau de réparation des plants par commune dans les 35 écoles bénéficiaires

Communes Nbre de Plants prévu | Nbre de Plants réalisé | Taux de réalisation
Dixinn 93 93 100
Ratoma 300 300 100
Matam 87 87 100
Matoto 460 460 100
Kaloum 141 141 100
TOTAL 1081 1081 100
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Photo6:SividuNB 6 2AaSYSyid t f Q9t RS Y20l &l

10-R1.A1G£]1 aboration de | a m®t hodol ogi e doéinterventio
évoluant dans les guatrtiers

Pour ce r®sultat, | a m®t hodolsdesieenesddblice lors écoleatravers n
la rédisation des indicateurs défuhess le cadre logique

- 100% des 27 quartiers cildasadhéré b 6 a cttointété répartis comme suit : 7 a Ratoma et Matoto,
5 & Dixinn et Matam et 3 & Kaloum.

- 100% de 50 OSC/OCB ont été identifiées.

- 100%des 500 jeunes des 50 OSC ont été identifiées en raison de 100 jeunes par Communes.

- 100% des 135 jeunes leades2dejuartiers ont été identifiés. Chaque quartier a mis 05 jeunes Leaders a
la disposition de ODICqur soutenir les activités des animatdans le ciblage et la mobilisation des
entités professionnelles bériafres.

- 100% des 20@8unes publics n@école de 400 entités professiofeaeont été identifiédes entités
identifitesont d®si gn® chacun 05 jeunes qui ont ®t ®
ddassai.ni ssement

La m®t hodol ogi e doi nt eertvdrmtiideemtdHfaicsite oan &te® I|j e umi
projet. Pour ce faire, | es an des@@nééciares cibbude BOD mgmbre o r
des OSC et 2000 jeunes publics4® entités professionnellgur atteidre ce résultat les sous activités ci

apres ont été planifiées et réalisées

10.1- R1. A10. 1 Ciblage des 500 Jeunes des 50 OSAatads Communes

Cettesousact i vi t ® a p e r5a0ijesined volonthiees memlitasHe @3Ailanshes @B@nmunes.
Chaque animatearv e ¢ du@®DMR paibié 10 OSC par commune et chaque @©®0rni une liste de 10
membres soit au total 100 jeunes par commumede réalisatiom été de 15 jours, @6/10 au 20/10/2022
Ceci a contribu& la réalisatiod e | 0 i dudésultaalista & 100%

10.2- R1. A10. 2 Identification des 2 000 jeunes des 400 entités professionnelles
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Dans | e cadr e de telsaus attivigg,eun ablagedd@ entités prafessionnelles a été réalisé
dans Ie 27 quartiers cilsldu projet. Cette sous activité a été npamdeD5a ni mat eur s dwi proj e
du Coordinateur du projet, dhargé de suivi évaluatetndes 135 jeunes lead€@ecia per mi s | 6i den
de400entités professionnelldblegépertoriées par communes et par catégodmprofessionnelleit100%
de | 0i.Clhhgue ertité idefiie a désigné 05 jeurmsprentissoit 2000 jeunesublicsqui ont été
sensibilisés sur les bonnes pratidqueshy gi  neement. ddassaini ss

10.3-R1. A10. 3 Identification des PME de pré collecte des déchets des guatrtiers cibles

La mise en Tuvre dedamsédstCoemnaumned € vCo ®aliboestEd®e oal ®@t R
ddani mati on I|leDMR dechague cammuneatteactivité a couvert 13 jowakant18/10 au
30/ 10/ 2022 Le r®sultat de | dintervent guartersci@e3. P ME

11- R1. A11 Formation de 500 jeunes des OSC (Organisations dett Sode)

La valeur cible a été définB@%6 des jeunesussdes OSC/OCBoit 400 jeune®rmés sur les techniques de
sensibilisation et le nouveau systeme de gestion des décheRaalidesésultatusles 90 jeunes membres

des OSGrévu,4860nt été formés so@7,20% Ainsi, 8 i ndi cat eur d®passe | a val e
soutien indi&ctible de tous les parties prenadtesexe N°4

11.1-R1. A111 : Formationdes 500 jeunes issus des 50 OSC identifiees

Des sessions de formatiem faveudes 500 jeunes issus des 50 OSC identifiés ont été organisées dans les 05
Communes de Conaki@esf or mati ons portaient sur l es bemnes |
matiére de gestion des déchets solides. Cette action de farbidtioryaniepar ODIC° t r aver s | 0 ®
projet sur une périodke12 Jourdu 17/11au 09/12/2022. Ederme deésultat, cettsousactivié a permis la

formation des 48@unes membres de 50 G@ 97,20%

11.2-R1. Al11l. 2Création de 5 platafoe des OSC formées

La création de 05 plateformes des OSCésmeipasétér ®al i s ®e nd @t &5 budgétsépu d el | e

12- R1. A 12 Initiation des membres des clubs écologiques sur les tedirbgaas i mat i o n

La valeur cible a été définf0&soit26c | ubs ®col ogi ques initi®s aux tecl
sur B nouveau systéme de gestion des déchets solides. Pour c&Q@%utlat clubs écologiques ont été initiés
dans les 37 écoles cibles.

12.1-R1. A12.1 : Mise erelation entre les Ecoles et les GIE/PME de pré collecte de déchets solides

Cette acti vit ®7écdlessillesdu@rojetau | n®i sdea nesn lreesl at i on @ntre
les GIE/PME de pré collecte a été effectudgmanim&ur s avec | dwuppoerties directedrsd ® q u i
des microréalisations des différentes commAiimss. cette activité a couvert une période de lsldauzCau
31/01/2023.En terme de résultat, lesP8IE identifiées ont été orienté&ess les @les cibles pour établir un
contrat dodab o, n nseenteonnnhdu AR veealséjp@®DIO; seulement 10 écoles sont abonnées

sur les 37 écoles cibdmit 27 %A la méme périodehaque école aidentiffév ec | appuidedu pr
précol |l ecte appropri ® des d®chets g®n®r ®s au sein d

12.2 R1. Al12.2 Identification des sociétés de recyclage des déchets plastique

Cette activit® a ®t® mi s e | dimateudu\pnojet a dientifiés ursbcgété deo mmu n
recyclage des déchets plastique dénommé SODIPLASTE. Cependant apres priseaiecloatge avec la
société,et t e derni re a rejet® | 6offre de partenari at
répliqué dans lesitres communes du fait de la quasi inexistence des sociétés de recyclage des déchets plastiqu
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13- R1. A 13 Initiation des membres des brigadess/srieles techniques reboisement

Pour ce résultag valeur cible a été définitQRosoit26 brigales vertemitiées,sur les37 écoles bénéficiaires de

| 6 a c Auiteomre .du projet 3&coles ciblesoit 94,59%ont été initié aux techniquds reboisement et sont
opérationnelle€e résultah été atteint par le projet tawaleur cible de 70% & &rgement dépassée avec 24
59% doéaugOretntteataicotni vi t® sbdest. d®r oul ®e au moi s dbo

14- R1-Al14: Confection et positionnement de poubelles au niveau des 37 établissements scolaires associés

Cette activité de confection et positionmemme de 111 poubell es au niveau des
dans la planification inigadu projet. Cependant, dansddre du programme SANITA Villes Propdes
poubelles ongtédistribu@sau niveau des communes quiesntéd chargele doter les écoles de leur resdant.

di agnostic r®alis® par ODIGZ odl uerg ulddd@taa ts edid = fmioaubre | 1
ont 02 poubelles, 04 écoles disposant de 03 poabélisole avec zéro poubdlmexeN°5

15- R1. A15 Publication et visibilité du projet

Dans | a mi s activitaODrl €€ te ocatitter éc uont @ pAotéNehstbdbolfinyar s e
Ce marché portait ensivement sur la confection @93 TFShirts 500 casquette$/ Baderolegt37enseignes

Enabel Ce résultat a été réaééAout au 04/1120R2 pour lalere phase éu 10/10 au 10/11/2023 pour la
seconde phadgette activité a été réalisée a 100%, toutes les publications et visibilités du projet onegté produit

15.1- R1-A15.1: Confection etigtribution deg-shirts

Il a été confectionné 3303shirtsavec le sloganmon quartier propres» La distributiondes Fshirts a été

effectué par les05 animateurs du projebus la supervisiatu Coordinateudu progt, le chargé de suivi
évaluation et selola, répartition suivant87 directeurs d'écoles, 500 jeunes OSC, 2000 jeunes issus des entités
professionnelled81membres des clubs écologigB9membres ddwrigades vess, 13 membre COPILE3

ODIC. Les indicateurs de résultat de cette sous activité a été atteint a 100% pakéerpadigation de cette

sous activit® a contribu® " | datteinte du r®sult at

15.2- R1-A15.2: Confectioretdistributionde casquettes

Il a été confectionné 561 casquettes avec le shagarguartier propres»et k distribution des casquettes a été
effectué par leD5animateurs du projstous | 6 ®gi de du leCchange deismvaédvauation et u p
selon, la répartitiguivante 18 enseignants formateut8personnel de ODIC dD0 jeunes publics hors écoles
L6indicateur de r®sultat de cett ette sooswagtivitédgalementi t ® a
contri bu® ~ | 06at itépdrtantser ladibilitérd®mojet. t at de | dacti v

15.3- R1-A153: Confection et distribution dmnderoles

Il a été confectionrtéut au long du projef7 Banderoles La di stri buti on de bander
de projetll a été procédé a unpaéitioncommesuit une banderole |l ors de | &6in
une banderole pour la cérémonie de lancer@Britanderoles lors de la formation des membres des 503SC
banderoles lors de la formation des enseignants formatetrbagtd8roles les écoles cibles du progt.
indicateur de résultat de cette sous activité a été atteint par le projetCGett@G@¥4us activité a contribué a

| atteinte du r®sultat de | 6activit® de publicati

15.4- R1-A154 : Conception, distribution et fixation des enseignes Enabel

Cette activit® a ® ® mi se en O05wnmakudd projetle dhnaege du3 7 ®c
suivi évaluation ont supervisé la distribution et la fixation des enseignetaBaddmeécoles cibles. Cette activité

a été réalisée pendane  mAviil 20231EH termes de résultat, les 37 enseignes ont été confectionnées puis
dig ri bu®es et duprae®asslesd3néeoles ciblest ipdicataur de résultataddte sous activité

a été atteint par le projeta 10kt t € sous activit® a contribu® "~ |0
visibilité du projet.

15.5- R1-A155: Distribution de boite a images

Pourdes besoins de sensibilisation, @gifeg a images ont été miseladispositionde ODIC par Enabel. Ces
boitesa image ont été répartigre les 37 écoles cibles du peij@DIC * udadge des animatelss boites a
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images ont servi aux animateurs et aux clubs ecologlques deu;uppoﬂ ®ances ddani mati on
au niveau deentités professionnellésd i ndi cat eur de r®sultat de cette
100%.

15.6- R1-A156 : Distribution du Savons

Cette sous acti vi les®7 éoled tibRs duprejat. Les aninidizprejeteen ablialmoration

avec le Coordinateur du projet et le chargé du suivi évaluation ont assuré la distribution du savon dans les éco
cibles. Cettactivité a été réalisée en 2 phasasMars et eDécembre 202Zettesous activit@ permis la
distibution de 142 cartons®2 morceaude savons pour la€¥phasegyour couvrir la période de décembre 2022

a novembre 2023 (soit 9 mois de caumrsaison de 30 morceau par mois et par école. Et8i5 d&@tmorceaux

ont ®t ® distri bu®s en D®cembre 2023 et Janvier 20

Il ®tait pr®vu de distribuer initial emeaétépds8Siie cart
d 0 aer bue 178artonset 68 morceausoit 64%compte tenu de la hausse desiptexvenuesur le marché
Al

nsi au |lieu de 18 mois il nda ®t ® possible de c¢

Photo7: Remise de savasux écoles primaires de Dabompa Coléah Cité

15.7-R1-A15.7.Ac h a t et di stribution de mat®riels doéassair

Cettesousactivité a été réalisgandes 37 écolasblesLe nombre de jour déalisation de cette activitéeade
22 Jouwsdu 24/12/2022 au 14/01/202Fn termederésultatl 00 % des mat ®ri el s dbas
distribués ethaque école a recu 2 latbes, 2 arrosoirs, 10 pelles avec manche, et 10 rateaux avec manches. Soient
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au total de mat ®r i el s74 bréuatess Aiamosofrss &/ neeles avet imanches eb Ir® s
ratean avec manches
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Photo 8: Remise denatéNK St RQI & 3P NafidMoagBee Sy i ¢

2.2.2 Résultat 2 (R2): Les Méthodes et outs adaptés aux jeunes publicspour atteindre le
changementsont opérationnels dans 70% des écoles et guartiers cibles

Il'y a lieu de noter que résultat portaits ur | 6 ® aborati on des m®t hodes et
atteindred changement de comportement, tandis que | e r@G
des méthodes et outils élaborés.

1-R2.AL:Appui aux s®ances dodani matdlubsacslogtiens | es sal l ec

Pour ce résultat0% des clubs écologiques des 37 écolesoittlepérationnelka valeur ciblée cette activité
a été définia 26 clubs écologiques opérationnahseermes cette activité les Ribs écologiqugsoit100%)
ont tous été initiés sur les techniques de sensibilisation et sur gestion des déshettéoslia sensibilisation
en classe ou au tour du n@.résultat a conmun dépassement de%@(par rapport a son indicateur.

Apres la mise en place des clubs écologiques et leur initiation aux techniques de sensibilisation sur la gestion
déchetsolidestoutedes salles de classe des 37 établissements scolaires cibles du pr@esitiségpales

membres €s clubs accompagnés des Animathursrojet. Cette sensibilisation entamée en Février 2023,
interrompue en fin Mars dans | es ®coles cibles
jusquden fimi Bodemb®bi auper tous | es messadgd& cont
éléves et enseignants des 37 écoles cibles. La stratégie de sensibilisation de masse a été utilisée en mobilisa
éleves soit autour du mat soit en classe. Adaefin | dacti on | 6®valuation a f ai
adhérer au projednnexe N°6
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Photo 9: Action de sensitidation auCollege Sonfonia Gare Rails

2 - R2 A2: Organisation de 4 journéesceles propres, écoles vestes

L dganisation des journées el&propres, écoles vertegtédPlanifiée par le projet. Cependant, cette activité
noda phadgétisBda®s le cadredelamse 1T.0¥e et | a r aicseotnt ep oaucrt ilvai gt uRe |
exécutée

3-R2A3:0r gani sation ddéune ¢ ®r ®mbpourles nibikeuresegoless e de pri

Ldorgani sation ddune c ®r ®mulesimeilledres écolesmiété égaledaaiiigp r i x e
par | e projet. Cependant, cette aenituwr dCl@aismbmurpas ¢
|l aquell e que cette activit® nda pas ®t ® ex®cut ®e.

4 - R2 A4: Organisation de 2 journées culturelles dans les écoles

Léorgani sation de ces 2 journ®es <culturelles a e
établissments ciblés sur la gestion des déchets solide a traveral¢siprest s d 6 u n eDetuxréoolep e ar
ont été choisies parmi les 37 cibles du projet suite a une évaluation qui repose sur lepEgeres ci

1. Appartenir aux 37 écoles ciblephjet & points)

2. Lenombre de séances de sensibilisation réalisées par le club écbtopaints) (

3. L6O6®t at doentretien de gnettpylage des abordsidss plants etpiotaction deg a r
plants); 15 points)

4. Existence et usagetdais (03) poubelles et tri des déchets dans la concession(28qlairgs)

5, Lédexi stence de 4 enseignant sBpoimtsymat eur s f or m®s

6. L6abonnement © une (Bhdhtsxde col |l ecte ddordure

7. Exi stence dount pdanlOofgoddmebkbai ii ssemen
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Deux écoles primaires a savoir Amical Cabral de la Commune de Dixinn et Dabompa Commune de Matoto on
été retenues pour abriter chacune une journée culturelle.

Un appel ddof fre r esompagnierAtc EraCiggNemgunNargga plaemi leshrois (83) r | a
soumissionnaire L @ a ni ma tmn et a podé sar les tlEma&ifQues suivantes

1- Le nouveau systeme de gestion des déchides élaboré et adoptélpa Et a t
2- Le principe desR (Réduction, Rélisation et Reclage des déchets sol)des
3- Les conséguences de la mauvaise gestion des déchets solides

Pour réaliseratteactivité unstratégie de mise en situatiétéaadopté. Elec onsi st ® ° | a cr ®at
(simulation) sur un état des lieux permettantapar t i ci pants de discerner | 0®
e t atlfif@l®topre post nettoyafeo ur cel a, il a ®t ® identifi® avec |
de 100 ®I ves qui ont sueeaspace cictulairecat é8 @insi ddliité lpaxr demcogles e
pour contenir | es n&k pourdasnisé en situasioriidees t| dd®&cnhsa nctei Iclaodr e
d®marr® par |l a distribution doaletmeentest edrebsal sl aRcsh gt
éléves ont immédiatement utilisé et jeté sur place les emballages créant ainsi un espace insalubre. Il leur a été er
demand® dodédobserver | e nouvel ®tat de | 6 eramassagennem
tri et collecte dans les poubelles@mpées.Les encadreurs, a la demande du projet, ont classé trois poubelles
étiquetées pour recevoir la catégfirisde d®c het s produits sur pl ace |
comportementdes éees b ®n ®f i ci ai res de ces aliments a servi
passer durant la prestation de la troupe artigtiooiexeN°7

Des questions relatives au comportement & adopter pour bien gérer les déchets ont étéxaéiéssdes au
participants ° | 8®v nement et 20 kits de cadeaux
qui ont donné les meilleures réponses.
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Photo 10: Journéeculturellesaf QS 02t S LINAYF ANBS ! YAO!I -

5-R2 A5: Sensibilisation des 2000 jeunes des 400 entités professionnelles

Ce résultza été atteintlus del00% Au total, 250¢eunes apprentsuir les 200 prévus ont égensibilisées sur

la gestion detéchets solidesans | es 400 Entit®s Professionnelles
Enabel. Pour ce résultat, | pr oj et a r®al i s® un d®passeRoceethiaigie | a
70%de la valewibledes 400 entités professionnelles sensibiliséaslopitdes bonnes pratiqueés gestion des

déchets solides.

La réalisation de cette acéiatcouvert les maigwvrildMai et Septemb©ctobre 2023. Cette activité a touché

plus que le nombre plagifinitialement soit environ 250@néficiaires. Ce dépassement est di au fait
gudinitialement 05 jeunes ssipmellessdansibdisé® Airssii ileareté copstat® v u
gue dans la plupart des entités professionnelles,dibl@résence de plus 05 jeunes apprentis lors des séances de
sensibilisation. De ce fait, etencanptelenomliireataatde jeuhesd e E
apprentis présent lors de la sensibilisation dans chaque entité profedstonntlle.]| i sati on de | a
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permisla mi s e e ncetté activitgmour iditer lesbénéficiaireauxbonnes prati ques
ddas s ai nawemEEquences dedatmauvaise gestion des.deuhexeN°8

Les 400 entités professionnetlidéesdans les 5 Communsant reparties comme sutDOateliers de couture,
27 Ateliersde coiffure 92 garages mécaniques autd2ebarages mécaniquasto 10 Garages délerie,42
gargotes diars café4 ateliers de menuiseridd Tapisseriest 9 Ateliers de soudurefaque entité a choisi 5
jeunes apprentis pour étre sensibilisés sur la gestion des déchetsmaekdis9

A la fin du projet, suite | 6®valuation des ent.i
PME et | darr°t syst®matiqgue du br 3%l age, i sdest
90%ont arrété debelr | es d®chets qubell es produi sent

6 - R2 A6: Diffusion des messages sur les activités et les résultats obtenus sur les réseaux sociaux et a
travers les médiasudio visuels

6.1- R2 A61: Mise a disposition des Spots de sensibilisation

1 n 60 y deaoncepicn degpots de sensibilisatiparce qudEnabel disposaitéjades spots et des clips
vidéos qui ont été transférés a ODIC pour diffusionec | daccord du comit® de pi
dans | dact i vliataifsiétdar &t dmmedfec® td®ut i | i ser |l es spots
programme SANITA Villes Propres.

6.2-R2A6.2:Ci bl age d &pounladifiusioh des spatsde¢ssages

Un ciblage des radios a été effectu®p#L, du 27/03 au 07/04/2023tar aver s un apadredsé d d o f
a6 Radiosdont | a RTG, Espace FM, Dj oma FM, FI' M FM, No
proc®dur e, | 0 umaétde Gmups HADAHO MédiadRadiozet TV Espabe ce fajice dernier

a éé sélectionngour la diffusion des spots radio et T@fécontrat de 9 mois été étabéllant du 20/04/2023
au31/01/2024a raison de trois passage par mois.

6.3R2 AG3: Création de la pagadebook

En ce qui concerne la diffusion des messagles swtivités et les résultditeaus sur les réseaux sociaex,
pageFacebook a été crééelpad ® gluprofeteen concertation avec le responsable sensibilisation de programme
SANITA Villes Propres. La page Facebook a été opérationnalisée auMams2023. Cette activité a permis

de publier les résultats de toutes les activités du projet sur les réseaux sociaux aprpanialigeigmamme

SANITA conformément au concept « Mon quartier projra pagéacebooknon quartier propre de SANITA

Villes propres et celle de ODIC ont servi a la diffusion des photo, vidéos des activités du projet et des messag
clés portants sur la gestion des déchets solides.

Par ailleurs, une plateforivdatsAppregroupant lesembredu comitéd e pi | ot dugrejetetEral@g ui p e
a ®t ® mise en place afi nrégdiéré¢ pusr mMmers detffaraen day ptr
des activités encours et les activités plan@@tssousactivitéapermisd 6 a s spuhblication desarésultats
activitégéaliséeparleprojel une partl|l eepadbagerddpafbormati on ent
prenantes du projet.

6.4- R2 A64: Diffusion des messages sur la radio identifiée

La diffusion des sports audio a débuté audndi&sv r i | 2023 pour finir au moi s
par moisLes diffusions ont été répartiesnme suit chaque ler du mois a 19h30, chaque 15 du mois a 19h30 et
30 du mois a 19h30. Ces plages de diffusion ont été effectivemenesespecidant les heures dgandes
écoutesLa diffusion des spots audio a permis au projet detdesiyrands publics. Apagdiffusion des s

audio, les sp® vidéo ont également été diffusé de septembre a Novembre 2023 selon les frégtfest®s de d

des spots audio précit€ependantetteactivité a été impaegar | e retrait dOEspace
retrait, ainsiempéché la diffusion de clip vidéo qui a été plafiékes 2 derniers mois du projet soit décembre
etjanvierApr s 7 mded#fusiondde spats sur les 9Pré@IBIC a été contrainte de résilier le contrat

avec le groupe HADAFO média pour impossibilité de diffusiorsdteretrait du bouguéanal.
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7 - R2 A7: Monitoring des activités de seitisition

L6O®qui pe du projet a utilis® |les outils de monito
chaque activité réalisée. Un rapport mensuel compitasties données collectées prétiuit a la fin de chaque

mois et envoyd SANITALa m®t hode de mise en Tuvre choisie e
doéi mpliquer ~ |l a fois | eunimersitaireslés’5 commmunes a radvaasrieg @rectiops | ¢
communhes de | 6®ducatupromj,etl est ®lcowd es®r®fbil @isaidr es hor
bénéficiaire contractate t t e m®t hodol ogi e a ®t ® choi schaguepattie r e n.
prenantalans a mise ein u v. r e

8- R2 A8: Miseen place d'un cotéide pilotage

8.1- R2 A81: Institution mise en place du Comité de pilotage et 1ére réunion

Le comit® de pilotage est une structure de veill e,
parteraires du projet dont les Bbints faauxdes DCE, BDMR desCommues) 1 de | 8 ANASP, 01
01 de | 61 NRAP. L 6 odejpatagerier tenthe réet les infoonationts Sur la dé®ule@ent des
activités du projet et de prendre de dispositions correctives si nédesgsiittagm du comité de pilotage a eu

lieule 16/09/202 al 6 | N R A P ides dravaux de cette journéa été institué uromité de suidelon la
répartiioncd essus. Ce comit® de pilotage a ®t ® pr ®si d®

Lerésultatdeettesousact i vi t ® a ®t ® | 6i nst it uterréonion, prise d€antactt ® d
entre | es membres du comit® et | 6®qui pe du projet,

8.2- R2 A82: Tenue desdunions de pilotage

Il a été tenu 6 réuniods Copidontu ne ° | &6 | N KabRydaisant effice de té@Emdnie de lancement

du projet et 4utreqle23 Mars 2023, le 04 ni2@i23)e 03 novembre 20248,26 Janvier 20Pdans les locaux de

ODIC. ODIC Guinée présente, a chaque réunion du comité, les résultats des activités réalisées depuis la dernie
rencontre esoumete planning pour les 3 prochains m®ie u r f a c i | informations$ ser lep activités, g e  d
une plateforme a été crééeWiatsAppet tous les memes du comité y ont été ajoutéss réunions se sont
déroulés avec la participation des membres du comité de pilotage, les représentants de jiarabahetiu

projet AnnexeN°10
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Photo 11 Réuniondu comité de pilotagelu 23 Mars 2023 ODIC

9-R2 A9: Réunim de coordiaion entreEnabelles ONG Coching ééssubsidesultureet jeunesse

CesRéunion de Coordinatiamt eu liewans les locaude SANITA Villes propremu début de chaque mois.

Elles ont été articidé en généralsur la présentation demppots dd act i vspar&baquem®NG u el |
partenairdODIC, EVIA/ Carpe, GCPH).Aprés chaque présentaticasdbservations ont été dgitsuivi des

débas critiques et recommandationss | 6 ®gi de du responsable de sensi

108 R2 A10: Rapportage

Lerapportage a été réalisé par le coordinateur du projet et le chargé de suivi Beduapposd d act i v i t
trimestrieletplansd 6 a c t i 0 n s adcupli®asr étéi élabone, esduimis & Enabel pour validation tmg a |
du projet; soit 06 rapports trimestriels.

Des rapports doactivit®s me ohaquaenbisspendamtties Bgndi$peojete nt ®
Ces rapportsnt permis de communiquer les données sur le projetaessaspects spécifiqdesavdndéement

ou des performances projet Cerapportage apernmisd o bt enir une vue dboensembl
temps réel. Pour ce faire, en plus des rapports mecisagle semainka étéenvoyde rapporhebdomadaire

de la semaine@dée accompagné planning de la semasgvante

Par ailleurs, des proeé&gbaux de réunion ont été réalisgmengés entre les actquoar les 06 réunions du
comié de pilotage du projeie partagevisait a informer toutes les parties prenantgwojet desouvelles
orientations décidées par le comité de pilotage.
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2.3Aspects transversaux

Au cours dd 6 e x ®du projet®IM170111T/AP/10090intitulé: «<mi se en T uvre doul
ddaccompagnement desvijreaumneesmemu all iec set”™ alux diotna
ddassaini ssement »deaquastiohsdransversalesmelatvesauxdgenres; aux drdits y
desenfantsél denvi ronneesmpompeant ®t ® pri s

2.31- Le Genre

Laprise en compteu genre danprojetest reflétée dans les différeatiltats obtenwsite da

réalisation desctivitéen milieu scolaire et communautdinesi, le projet a toucla# cours de son
exécution46667bénéficiaires cibles, dont9B femmessoit 4,11% et 24680hommes soi52,

89%. Pour mieux cerner la prise en compte de laqusggenre nous al l ons nous in
part, aux activités de sensibilisation au sein des 37 écoles dileentis professionnelles dans

les 27 quarties ci bl es, et dedfanation de$dB anseignadismxatelas; des o n s

500 membres des OSC et des did3ejs leaders.

Photal2: Cérémonie deremisedes T a u x me mb r éxde pdnesike Dabbmpdb s ®c ol ogi

2.3.1.1Sensibilisatiodans les 37 écoles cibles

Léactivit® de sensi bil i s aohdesdéshetssolidasdeiadesIronnes
écoles cibles a touch&2388 bénéficiaires, dont @0fillessoit47, 50% et 2278 garconssoit

525 0%. On remarque que | e r®sultat de | 6activit/d
un pourcentage de femme relativement impatért% seulement de moins que les honibees

ce fait, le genre a été effectivemenepns compt e dans | 6ex®cution de | q

les écoles cibles.
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Photo 13: séances de sensibilisation des éleves sur la gestion des déchets satidegau @ollége Koloma
membre du club écologique

2.31.2ldentification et formation de 148 enseignants formai@ues modules de formation sur la
gestion des déchets solides

En cequi concernda formation de$48enseignastfformateurs, la prise en compte de la question
du genredans lestdtatded ac t i v i ta®oismivemyxp sa®o iledi dent i fi cati on,
et | 6®valuati on des e degesiiogdesadéthatssblides. m®s sur | es

adAu Ni v e centificdtion desGenseignants formateurs

Au cour s doadebkdnseigreamstfdarniaiewrsa 148 enseignants ont été idensifiés 37
écoles cibles du projet. Sur les 148 enseignants formateurs identifiés, 60 étaient des hommes soit 40,
54% et 88femmessoit 54,45%0it 13,91% de plus que les homniscefait, on remarque une

proportion significative desfemmed ent i f i ®es pour | a mise en T uvr e
moduledegesti on des d®chets pour [Freysleda sesoadaipn ant s ¢
Ainsi, nous constatons qle qustion du genre a été gisompt e | ors de | 6i den
b®n®f i ci aires cibles de | 6action.

b - Au Niveau de laformation des enseignants formateurs

Dans | a m°me dynamique gque | or s, ladeestiordduegre nt i fi c a
est significativement pgrien compte. Ainssurles138enseignants formés sur les modules de la

gestion des déchets solj@isont des femmesit environ 5% des bénéficiaires et environs 41%

pour les hommes (57 enseignants forrésyemarque® g al ement que | e r®sult
formation sur les modules sur la gestion déchets solides a touché un pourcentagsaigh®fiéatif

de femmes pl bénéfigares d d hommes
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c-Au Ni v e maluatidnedesleris@gnants formés

A | desbdaevdl uaftfieont e tpparrsrlé&@ipensggeantd fermataurs | e t
formés, 120nt été évalués sur la formation des moduled6s8&% des enseignants formés.
Sur le plan de la prise en compte du gemmnstate que des120 enseignarftmateurgvalués,

67sont des femmes soit,8%6 desévaluéscontre 53hommes soit 44®6. Ai nsi , | 6®val ua
montre une participation non négligeable des bénéfiéiainaiss. La prise en compte du genre est
bien appliquéedansrés ul t at de | 6 ®v al u ated1d,66%dlefesmmesde@us g nan't

gue les hommes

®® 0O :
SHOT ON MI 10T LITE

Photd 4: Remise des attestations de participation et évaluation des enseignantes formées sur les modules
desl ®chets solides © | 6®col e primaire de Petit ¢

2.3.1.3dentification et sensibilisation des entités professionnelles
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Sur 400 entités professionnelles cibles du projetde30200¢eunes hors écoles identifiés été

sensi bil i erflek projdasersibillsé28@6&iciaires finaux soit un dépassement de

125% de la planification initiale. En ce qui concerne la prise en compte du genre notre analyse sera
axée sur les 2000 bénéficiaires ciblés initialemenB&irismmes onté&sensibilisées soit38%o

contre 1013 hommes soit 50,65%. Il convient de noter que la prise en compte du genre dans cette
activité a étéffective avec une parité quasi parfaite entre les bénéficiaires femmes etdibmmes
1,3% plus ddhemme que de femm

Photdl5:Acti on de sensibilisation sur | es bonnes ptr
dans la Commune de Dixinn

2.3.1.4dentification et formation d&90 membre d&3SC

50 OSC ont été réperiés en raison de 100 jeunes par Comm8uekes 500 jeunes cibles (5

communes de Conakry) membres desi@Stifices diorméesl47sontdesfemmes soit 29, 4%
contre353hommes soit 70,6% La pri se en compte duntpeearre dans
des membres de OSC montre une faible implication des femmes idanfiifiéeses. Ce résultat

présentaine insuffisance dans la prise en compte dugjenres | di denti fi cati on e
membres des OSC cibles du pjete ¢ 41, &SUepd &iIskomme de f emme, cel a
le nombre relativemepétitdes femmes membre des OSC

2.3.1.9dentification 13%eunes leaders

Les 135 jeunes leaders idergiiént tousiles homme#\u cours de cetgtivite toutes les femmes

rencontPes ne se consid re pas comme | eaders selc
Cependant, cette faiblesse |i®e °~ cette activit
projetcar ces jeunes leaders devaient juste servir daguile ani mat eurs pour | 8i

entités professionnelles.
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2.3.2Droits des enfants
Le groupe cible du projet concerne |l es enfants
guidé le ciblage des bénéficiaireslsiesslans les écele que dans | es quartiers

La formation des enfants étant un droit reconnu, la formation des jeunes volontairescgtie OSC

des enseignants formateetsles séances de sensibilisation tenues dans les écoles et quartiers
concourentapré@r er ces enfants ° | dadoption des bonne:s
a la citoyenneté environnemergaiecadre parfaitement avec leur droit.

Photol6: Action de sensibilisation surdes bopnr at é qeite sd@dhy@iininssement
centre

233L6environnement

I'l parait indispensable doéinformer et de sensi.t
l a citoyennet® environnement ahseanissémerd. lDans teonnes
context e, | 6 ®duc at iéchets soleldés adnstiveeun Objegttifpernteeasix i on de
jeuneséléveset aux jeunes hors écotd ac qu ®r i r |l es connai ssances,

compétences pratiques nécessaoas participer de fagcon responsable et efficace a la préservation
de I 6environnement

L 6 acc o mp deg euneseublics a la citoyenneté environnementale et aux bonnes pratiques
ddhygi ne et dob6assaini ssemendas i@ oadre dpfojetavec sui vi e
une participation actidel 6 ® gwprojetedes entités professionnelkEsresponsables des écoles,

des clubs écologiques/brigades vertes et des enseipnaraieurs Les changementsed
comportements sont acquis a tral@rsensibilisation sla citoyenneté environnementale et aux
bonnes pratiques ddadileggedanseprejet. ddassai ni ssement

La finalité de cprojetestde conscientiser Iggzine€léve®tles jeunes hors écolsacquérant de

nouvelles amaissances pour adopter un changemestdrdportementst étre de bons messagers

afin que chaque citoyen soit un usager responsa
espaces publidsinsi, la sensibilisatisnr la gestion des déchetglssa permisux jeunes publics

dans les écoles et hors écdlésa ¢ g u ® raissancés etsdesccompartements nécessaire pour
participer de fa-on responsable et efficace
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Leprojea pri s en compt e | dGBhplants de Ghmeéliamqunsbnt desespeed oi s a
a croissance rapide pour congiba lareforegation " |l a protectiaen de | &€
| 6am®Il i oration du cadre de vie dans |l es ®col es

2.4Suivi évaluation

Le présentprojgt 6i nscrit dans | e cadre doéun popresgr amme p
dont la vwsione s t d e pabautmea tun changechént profond dans tout le seateur d
[Bassaini ssement nwequartierpmga» dénotantene inerreiatiordveire gne
continuit® des actions d®] " mmoueasufishecaiecee sens
projet fait part i ebien définlCPreasrnt ed ach&Gu nc ep rcaagdrr &amngeu e
servi au suivi évaluation du projet ont été mis a disposition par Enabel

2.4. 1 aprocédurel € S ui Vi duproj@gtd ®v al uati on

Le suivi évaluation est un hesi incontournable du projetinsi,un dispositif desuivi évaluation

interne ou aut@valuationest prévu dansla planification initiale et dansla convention de
financementDansce contexte uresponsable de suivi gakiationa été recruté par le projds

indicateurs de suioint été définiconformément au cadre logique en rapport avec les résultats
attendus les outils de suivi et évaluaton été élabomi s e ~ di sposition de | 06¢
le prograimme SANITA Villes. Il ressortque & convention de financemesdt 61 nst r ument
ddex®cut i, elladéterrmine percahijeraedes charges,r medtorité comtractantde faire

savoir aupénéficiaire contrentce qu'il attend de luirbode la rélation du projet.

Le responsable de su@waluation analyse les résultats des aclvitévers des sources de
vérifications telles qude mpport de missipn r apport dobéactivit®, PV des
PV des réunions du comité de pilatégytableau de bord.

En outre, Le responsable de suivi évaluation est essentielamghntiu suivi des donngeisont

utilisées lors des évaluations a salves tableaux de suivi ou de collecte des dotmedseau de

suivi des indicateuts tableau de suivi des activitégableau de suivi du budget dispositif de
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sui vi ®v al uaunestatégiede managemeendce vers la performanceéklisation

doextraaomplitss dment doeffets directs

2.4.2Descriptionde$ 2 c omposant es débauationdi spositif de suiwv

Dans le cadre de ce rapport, noags sommes servi tenorme internationale des douze (12)
composantép our ®v al uer ddsdiwévauation gmojetfancignmeket effitat€e

cadreop ®r at oire d®crit | a d®mar che op @&ctidatésidonnel | e
projet.

1.Le dispositif suivi-évaluationdu Projet:

L'organisation du personm@ ODIC est clairement définians Igprojet Ainsi, & responsable du

suvi évaluationle par ses compétences a su veillet 6 a t dbjectifaiu peojetd teagers un suivi

permanent des activités et des indicateurs des réksultatsmi se en Tuvre du di s
®val uation du projet spropaats danssles didais bescenmpits. des r
témoignent les indicateurs des résultats obtenus du projet qui demeurent au niveau de la prévision ou

au de la.

2.Ressources humaines en matié@e suivi-évaluationdu projet

Un ensemble de compétenmaguispour le postede responsable de suivi évaluatiarprojetest

définidans la convention dieancementAinsi, poumener a bien toutes les activités définies dans

le plande travail de suiéivaluationle responsable du\guévduation en collaboraticave le

coordinateur du Projet a effectigs taches etssuré des responsabilités: tel | 6 ®tleabor ati o
rapportsde missionapporsd 6 a c t i v idutableau dd berdP\s dsréwniors.

Par ailleurs, le responsable de suivi évalaaissuré lapportageles activités des animateurs de
terrainaffectésdans les communetbles Cette actiondse s t e par la cbllecte des données
travers | es plannings hebdomadabDanzlscadkteddelaes r ap
supervision,formation continue et mentorat comme mécanismes de renforcement continu des
capacité€Enabel a assuré une formatiod u n e surdaumnaitris eles outils de suivi évaluation

élaborés pour le compte du projet.

3. Partenariatgrojet pour le suivi etévaluation :

Toutes les parties prenargasétéimpliquéesdans le processdssuiviévaluatiomu projet Ainsi

un mécanisme de coordination et de communication avec toutes les parties prenantes du suivi
évaluatiora été institué a traversail, plattorme WhatsApp, PV de réunjdettre de transmission

Le chargé de suivi évaluatiarparticipéad des groupes de travidlsqu équ |l pe doéappuli
conception des modules sur la gestion des déchets adéidesmation des enseignants formateurs

g | 8®qui p-projal des engeignarnts fgonmateurs en situation de classe.

4. Plans de suivévaluationprojet :

Un plan de suirdvaluation a été développé et mis a jour périodiqueankstprojet Lesdonnées

que le systéme colleetda mardredontil fonctionne sont définis datesgan de suivévaluation

du projetcomprenant la liste des indicateb@&s t ai n s i das Besoms en @onr@esdas e s s ® s
indicateurdesoutils eforocédures de collecte de donmges permide mette enplaceun systéme

de suiwévaluation fonctionnel

5. Plans de travail de suivi et d'évaluatiodu projet:

Le plan deravailoup | an d 6 a c t itamestrieljpé8@entant ledétailsnserlles activitds
projet les respoadilités, la pérdicité le matériadt lecoltsassociés aactivitésLe plan de travalil
a étémis a jour périodiquement basélswwuivi des performances awee fréquenceimestrielle.

6. Plaidoyer,communications et culture pour Systemes de suigivaluationdu projet

1. OCDE 2002, p.34
2- Proposées par GéorgéRsisek (2010 Faire fonctionner les systemes de suivi anévaditatidoutils pour le
développement des capacités
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Comme dans tout projain plan de cmmunication et de plaidoyer fqdrtieintégrantede la
stratégie de communicatid@®bjectif identifieeg la gestiomesponsable des déchets solidest

a obtenir un changement de comportement des béresidissr publics ciblesont les jeunes en
milieu scolaire et hors écoles, avec le slogam guartie propre » Les canaux de communication

qui ont été utiliséxnt entrautredes radios et télévision (les spots ont été fournis par le programme
SANITA Villes Propres)les réseaux sociaux (Facebdegk)sensibilisations dans les écoles et hors
a travers les outils IEC développés par le programme SANITA villes propres.

7. Suivi de routinedu projet

L ®q u i p e a dtilisélep outilg de tmonitorindéveloppés par SANITA pour la collecte des

données lors de chaque activité réalisée. Un rapport mensuel compilarst domtesds collectées

estproduit a la fin de chaque mois et envoyé a SANTEAMonitoringégulier ds données de
routinerécolt@ssont utilisées pour évaluer réguliereinent mi s e e n ,faditant&@&nsidu pr o
laprisedes décisions et des actions potnigedesincohérencesans | a mi se en Tuvre

8. Enquétes périodiquesiu projet

Dans | e c addesésuttats pdrténasurttbarigemerde comportemenattenduspar le
programme de SANTA Villes propres,gl e n q u ° t ent éédmenéespbunrépbridreanx
principalepréoccupations-aipres

- Prise de conscience environnementale et adoptibortdes pratiques de prévention, de
gestion et tri/valorisation des déchets

- Am®l i oration de | 0xdldct®si on aux services de |
- Prise de conscience citoyenne et respect de
publique.

9. Basede donnéeautiles pour les systemes de suidvaluation:

Lesoutils de monitoring développés par SANbh#permisde mettre en place une basdatmées
pertinentegt accessiblgsurles u i vavanakement dés activjtés/bldation des résultats obtenus
etb a m®I| i & ntarventiondu pdoget

10.Appui conseil et audit des données :

Laraisod 6 °t r e®vdall saitiivon est doutil i sersysttmesdedonn®es
suiviévaluation génerent pour améliorer la prise de défiistbre p er met tdeseésultalso bt ent i
escomptésLa qualité des donnéeslide, fiable, compléte, et ofpoe et les processesternes

ont étépériodiquementérifiéspour améliorelaproduction des données @igalité conformément

a la conventiode financement.

11. Evalusion et Recherche :

La recherche et lord&@atihsPaatp @unradidrsd roi@mBidctdandts act an
ddavancementf danéliogdles inferventio®ises résultats de la recherehale

| 6 ®v al u at onbéredifiliags ep disoujire union de comité de pilotage, réunion de
coordinatiorou en réunion extraordinaire

12. Utilisation des informations pour améliorer les résultats :

Les parties prents impliquées dans le projet apprisa partir des donnépgésentées, acquisde
connaissances sur le progt®nt donc capables de prendrarddlleures décisions sur comment
atteirdre lebjectifsdu projet

Lesvariables quint guidé ce rapport sopertinentes et apprages pour évaluer le disipibsiu
suiviévaluation du projet. Ce choixjastifie paré f ai t gue | Gcempssanteb | e de
soappl i que n tde suivivauatior dimerssion natienale et internatianale

36



,

Enabel”

I» O.DLEC. cumee 2

" Organisation pour le Développement Communautaire Intégré de la Guinée

2.5Capitalisation

2.51 0 Présentatiorde la capitalisation du projet

L6 obj e c tecé praeRaréte deatlibuer aux changements de conscience environnementale
et de comportement des jeunes publics en vue d
services de gestides déchets solidesGuinée.

De facon spécifique, il a étééetmise n T uvr e des dispositifs ddanin
pour | es jeunes publics permettant | es changeme
conditiongdadlsyg iniadasgestiva efficacéd at @spansabldéitwets solides.

I sOagiett dE®Imedadrreer en Ttuivirse dfeisn tea@uxvjemomesei so ne ta dc
publicsde 7 a 21 ardansla gestion des déchets solielesnilieuscohire ethors écolelansles5
communesle Conakry

Les bénéficiaires ciblont répartis enttes 37 écoles et 27 quastted i n t e duprejetpbur 0 n

l eur per metl ese bodadsptparat i ques eddelongbueane et
[Bnist auration déune gestion r esde@gestimdeddéchalses d ®c
Le projet a duréix-huit mois,d @0t 2022a janvier2024 Il a permid a r ®al i sati on d
| 0®| albddoatei dsensi bi | nesnantem roatieree gestibro desdeaheatsgsolides

aux400 entités professionnelles et 37 écoles bénéficiaisamrbebes et méthodes adoptées ont
contribué au changement de comportement en termes deak#ipbrs de réactiviséria gestion

des délets solidesCe sontesrésultatguiont | 6 obj et de cette capitaldi

d
h
6 y

2.52 6 Obijectif et portée de la capitalisation

Ldenjeu de cette @aup@®DiCsetleRRogramme SANIEA VillesiPropresr t a n't
afin doassur esultatd adteintsur abi | i t® des r ®

- Permettreaux bénéficiaires cibles dans les écoles et hors écolefrder leurs activités de
sensibilisation et de plaidoserleb onnes prati ques doéhygi ne et d
- Mettreen valeur et faire connaitre au gnaumolc les activités qui ont été menées au sein du
projet ;
- Mettreen avant les approches et enseignemesitsiodules sur la gestion des déchets solides
issus de ce proj@ partager avec les enseignants foehdssautresacteurs du secteur de
| 6 ®d ydarstun souci de transmission des connaissances.

Nous comptongméliorer la démarche e p ®r enni ser | densei gnement des
déchets solidexfin der ®pondre ~ | eurs besoins po@Qette | accor
capitalisatio d ®c r i t l es initiatives men®@musuxvalets cour s |

(Scolaire et Communautaia) seront a renforcer dansflgsrsprojets de sensibilisation
2.53 Acteurs du projet

Pour contribueau changement @emportementtd 6 ad o pbohnespr desques doéhygi
ddassaini ssement,ledreen chpisi deldscaompagnerdetssensiliilisefiels

gestion des déchets solide<ollaboration avées partenaires du proj€ecidans unelémarche
doappropriation @e&és dbombvsdvis @dslbanefigarmsd appl i quer
correctement le nouveaystéme de gestion des déchets solidesacteurs sont entre autles

communes, les DCEnabel 8 ANASP, | 61 RE,MHdépréddRestP , | ke s OGICEEP

Lastratégi mi se en 1 uevsrte dpBaurn e eergpbilisaioeaes banéfidaias | a

s 0 eeEos$ée sur les animateurtedainavec des supports adég(adite & imagdpur permettant

ainsid 6 a c lr leurspmissions et de garantir la viabilité et la pérennisation des actions entreprises.

Et ddautr e quiavisela forrhation des mentbi@gydeseOSC, des jeunes leaders et les
enseignants formatetifgour renforceleurcapacité sues prdolématiquede la gestion des déchets

solidesaf in dé°tre op®rat i ollamisé énecemmurededmpéteacese s et P
techniques de ODIC Guinée et SANITA Villes Propgresf aci | i t ® | a mnmdsse en I
préconisées dans ce profANITA Villes Proprepour la partiprogrammatique et institutionnelle,

et ODIC Guinéeour la parti@pérationnelle éechnique.
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Voletd i nt ervention du projet

Le projet est intervenu sur deux valetolaire et communautaire
- Volet scolaire action desensibilisation dans les 37 écoles ¢ibled 6 ai de de, | a boi f
conception de deux modulds formation sur la gestion des déchets solidesI@aiveau
élémentaire elu krsecondaire, formation de 138 enseignants formsteles modulesirla
gestion des déchets solides et la remise des modalesauxi ces .de | 6®ducati on
- Volet communautaire Ciblage et sensibilisationde 2506 jeunes issus d60 entités
professionnellegépertoriéeslans les 27 quartiers ciblieentification et formatiodes 500
jeunes membsedes 50 OSC, identificationl®® jeunes delers.

- Approches et méthodes adoptées selda spécificité de chaquentervention

Sachant gt |li6®¢cod @&appr exotamment & ® e ugplacitoyemnat&e e | | e n c
envi onnemental e et | adoption des b,am effers  pr at i c
particulier a été fait sur le renfanent des compétences des enseigdantsaniére a encourager
leurse ngagement s desmaduldésddngle cRrgadn 6 e n 8 e.i gnhe ment

2541 e contexte dans | equel l e projet sb6est r®al
Un service doéhygi ne et ddassaini ssement de qu
durable des déchets solides au niveau des ménages et des espaces pulsiésc&esandces de

base r®ali s®s conduit ~° | datteinte des objectif
objectif secondaire n°6 qui stippt&sar ant i r | 6acc s de tous 7 | 6ea
assurer une gestion durable des remsrceseneae . COest dans cette optig

SANITA Villes Propres a signé cette convention de financement pour assoir un systeme de gestion
performant et durable dans les cing (5) communesrakrg par lani s e e nu voletvr e d
IEC/Sensiblisation ou @D (communication pour I&deloppement) de son programinesjeunes

publics cibles ont un r!*l e important pour about
bonnes pratiqgue dohlygacoeptedtd dumpls maget pasds s e men't
bénéficiaires

1 ressort de | 6®valuation du projet que certai
moyens pour souscriraun abonnement a une PMEpié collecte de déchets solidesnikeau

des écolesn n o tabsericeddeudget dédié a la pré collegeur les entités professionndiss

PME de pr® collecte ne respectent pas |l es fr®
doent hosSdahbemeer .

2.55 Résultats obtenus et comparaison avegegtatattendus

L6objectif g ®n ®untabuerauechangements de censcierecs dnvircheementale et
de comportement des jeunes publics en vue dodameg
de gestion des déchets solitasles 05 communes de Conak]zyns la réalisation de ce prdget

,,,,,,

envionnementaux & la fin du projet. Pour ce faire, lesoR&et les 400 entitésgiessionnelles
ciblesdu projet ont été touctié100%selon la désagrégation suivante

- Dans lesS7écolegibleson distingue 25 élémentaires et 12dydle du secondaire dodd
a Ratoma, 10 a Matoto, 06 @duin, 06 a Dixinn et 0Kaloum;
- Dansles 2Quartiersibles: 07 a Ratoma, 07 a Matoto, 05 a Dixinn, 05 a Matam atdBrK

LOobjectif Sp®ci fi @ee dt wmettprojen Esvraedes d
ddaccompagnement pour | es | sdercanportgmert hécessairep er me t
albam®l i oration des conditions dohylLgvaleuncihleet dodas
d eindicaieur a ééfiniea70% des quartiers et écoles cibles du [frojat.ce faire

Au niveau scolaire

- 148Ensegnantformateuront étéidentifiés et 138 ont &@rméspar le projet soit 93,24%

- 37clubs écologique ont été institués et sont opérationnels a 1,00"%

- 37Brigades vertes ont été instituées a 100% et 35 sont opérationnelles soit 94,59%
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Au nivealCommunautaire
- 500 jeunes membres des@BC sont formés dales05 Communesoit 100%
- 2506jeunes publics hors écoles issues des 400 entités professsmn&leso

Lavaleur ciblelel 6 i n ddie cgaxdjeta @té définia 75%etest atteint

1- Capitalisation de Résultat 1: 100% Des méthodes et outils adaptés aux jeunes publics pour
atteindre le changement de comportement sont disponilde

Au prime a bord, il a été défilas indicateurs avec des valeurs cibles, dont la réaisaticouu
al 6 o btdemeguliatbe | O i al0OP6Emcorsaquencessiméthodes et outils adaptés aux

jeunes publicsont disponibkepourréalisete changement de comportement.

Indicateur R11: 100% d'atils d'annhation(module de formatigrboites aimages) adaptés aux
jeunes pblics pour atteindre le changemengtiglaborés et validés

Indicateur R12: 37 écolest entités professionnelt@sliées et identifiéest adhéré | dsoitt i on
au total 4388 éleves bénéficiaires, donbDDflles et22778 @rconset 2B6 jeunes publics hors
écolegle 07 a 21 amont 1149 filles contre 13§drcons.

Indicateur R13: Deux (02) modules de formatgam la gestion des déchets sofidaglaborést
validésCet indicateur a été atteint par lggiret les deux modules ont igrographiés et remis
officiellement aux services éducatifs.

Indicateur R14: La valeur cible d®0% des 48 enseignant®fmateursdentifiésa été atteimt
dans le87 écoles cibles

Indicateur R15: La valeur ciblde 100% de37 clubs écologiques et 37 Brigades vertes insituées
été atteinteans les écoleiles.

Indicateur R16: 27 quartiers citdeépertoriés n t  a dabti@rL&valéur dibi@ de daticateur
a été@éalisé a 100%ar cette adhésidl®5 jeunes leadarst été mis a disposition par les Chefs des
guartiers en raison de 05 jeunes par quartier.

Indicateur RL7: 2000 jeunes publibsrsécolede 07 a 2ansissusies 400entitéprofessionndds
ont étérépertoriés, soit 1018rgons €987 filles. La valeur cible de cet indicateur a été réalisé a 100%

Indicateur R18: 500 Jenes membredes 50 OSC/OCBnNt étéidentifiesParmi ces 50@unes
membresies50 OSCon dénombre 35agonset 147 filles. La valeur cible deingicateur a ét
réalisé a 100%.

2- Capitalisation de Résultat 2: Méthodes et outils adaptés aux jeunes publics pour atteindre
le changementsont opérationnels @éns 70% des écoles et quartieciles

Indicateur R2. : Lesnéthodest outls adaptés aux jeunes pupiour atteindre lehangement
ont étéopérationnalis&@ars 70% des écoles et quartidites

- 138enseignante®rmateuront étéforméssur les 148 identifiés

- Unclub écolgique par@ledans les 37 écoles cibles

- Une brigade verte par écoles des187 écoles cibles

- 2506jeunes hors écoles ont été identifiés et sensibilisés sur la gestion des déchets solides

Indicateur R2.1 - Lavaleur cible dé® des clubs écologiques a été atteinte avec un dépassement
de30% ; soit 100% des clubs écologiqumsationnels.

- Lavaleur cible de 70% des brigades vertes a été atteinte avec un dépassement stwt24,59%
94,59% deBrigades verteypérationnelles.

Indicateur R2.2 138 enseignhant®rmateurs ot été formés sur les modulesfatenation sur la
gestion des déhets solidesoit 93,24%. La ler cible a été défirkel48 enseignants formateurs
formés (so0it100%). Cependant, le projet a formé 138 enseignants formateurs save8,24%,
gap de 7,76%.
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Indicateur R2.3 500 jeunemembresles 50 OSONt é&¢é formés. La valeur cible @&t icdicateur a
été atteinte a 100%.

Indicateur R2.470% de 400 entitggofessionnéds adoptent les bonnes pratigdesgestion des
déchets solides. La valeur cds#ecet mdicateur a été atteinte a 100¥t indicateur eonnu un
dépassement de 30% de la valeur cible.

Indicateur R2.5: 100% de87 écoles cibles ont identifiés, aménagés et sabwikédans chaque
école La valeur cible de cet indicateur aléfi@ia 10000 Cependant, cette actiyv
35écoles ciblesoit 945%%, soit un gap 5,42%

2.56 8 Les bonnes pratiques et les lecons apprises du projet

Cettecapitalisation présente hasilleuregxpériencesratiquesle ce projet qui pourront servir a de

sour ces @duidesprpjetsfurg llicanviende mentionner gues élémants qui ont servi
analyser | ' appetdanh seviennantuvir@®ldaeb or®a thiodres et

adaptées aux jges publice n vue ddatteindre | es chandgements

consciences environnementai@svent la leur pertinence.

A- Les bonnes pratiques et les lecons apprises &ésultat 1.
Lecons apprises

L6 anduréssltat s ur | 0 Rdesaniéthadestet outils adaptés aux jeunes publics pour
atteindre le chamgent de comportemenmto nt r e  @udsi activitgs plaréés et non
budg®t i s ®e Raliseéoosmed pra ss e® &e@Bvoiri uv r e

- 5 agents formateurs des formatawecruter dont un par Commuyne

- Création de 5 plateforrdesOSCinstituesdont un par Commune

- Déficit de 65 poubelles au niveau des écoles cibles du projet

Recommandation:

- Sdssurer que toutes les activités planifiées sont budgétisées
B- Les bonnes pratiques et les legons apprises du profeésultat 2:
Leconsapprises

L6anal ys e sudlamise ®suwJdéeméthodes et outils adaptés aux jeunes publics pour
atteindre le changement de comportemeatn t r e  guw dsi activitgs plaréés et non
budgétisées savoir

- Organisation de 4 journéeiceles mpres, écoles vertes

- Organisation doéune c®r ®monie de remise de pri

- Par mangue de temps, | es enseignants for mateu
pas été suivi en situation de classe

- Retraitde la télévision espace du bou@aetal @&galement empéché la diffusion de clip vidéo
planifiée dans les 2 derniers mois du projet soit décembre et janvier.

Recommandations:

- Sdassurer gque toutes |l es activit®s planifi ®es

- Mettreenplacd 3un comit® de sui vi poste projet pour
gestion des déchets solides en situation de classe.

- Evaluer | denseignement des modules sur | a ges
vue ddearsnegateron dans | es programmes dbdenseigne

2.6Information, Education, Communication

La mi se evletiECQssuadu plan deommunication dgrogramme SANITA Villes

Propres en faveur des jeunes publics dans les écoles et hors écaes @n tidigpositif

déaccompagnement - | a citoyennet® environneme

ddassaini ssement dans |l a ville de Coendarlsry trou

| 6 ensembl e. Ddrant 1 maisc @G saSt serie de cet outil remarquable pour
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| é@boration du plan de communication/sensibilisation/IEC suivant le comoept quartier
propree , c 0 est |ES@riségaende @rojet @ pradwt les documentamies

- 37 Ehseignes Enabel

- 47Banderole

- 340Manuels de formation sur la gestion des déchets doéidest | n ®s @&léamenta@ré v es d
et du #rcycle du secondaire.

2.7Marchés

Pendantlel 8 moi s de mi se @aGapasewde mardietraval, fauritoirese t i
serveces édau supérieur 30000 eurosttribué.

3- BENEFICAIRE CONTRACTANT ET AUTRES PARTENAIRES

3.1- Relation entre leénéficiaire contractant et aupragenaires

Pour ce projet i | ndec oa epma s de w rll yraeu cdpéralaidsprestatd@sde
fournitures et de services avec lesquels ODIC a établi des contrats de fournitures et de services. Ce
sont entre autres

- Auto nette, Nettoyage et Servicesonfection ds outils de visibilif@-shit, banderole et
enseigne Enabel)
- Un Consultanindépendant élaboration des TDR pour la conception des modules

- Un Consultant indépendartonception de 02 modules de formation sur la gestion des déchets
solides

- Tinkora: fourniture du mat ®riel ddassainissement
- Compagnie artistique AEn-Ciel Ningii Nanga animation des journées culturelles

3.20 Relation ODIC et les autorités publiques

ODIC acollaboré avécd | | RoH , NIBSAFDCE dans le cadre de la moétiien des écoles cibles

etavecl 6 ANASB, services en c hsdes @beconmnandds DMRseslesi ni s s em
Responsables d&% quartiers cibles en termes de mobilisation et de sensibilisation des entités
profesionnellesEn outre, ODIC a également collaboré durant tout le processus avec, la CNSS

Direction Générale de Ims®etl 6 AGUI PE

La coopérationde ODI€ v e ¢ | 0 | R &étéamdsezlfrictueNdR A& conception de deux (02)
modules de formation sur la gestion des déchets solides a été réalisée en concertation avec le MEPU
A. Les Animateurs de terrain ont travedggilierement avec les Directions des éxibleset les

commune.

Nos relations avec les autorités administratives et élus locaux des 05 Communes de Conakry ont été
bonnes. Et ceci a ptostraduit paeésigmation ded 1Biptcfocaux,! dact i o
ciblage des 37 écoles et 27 quartiers bénéficiaires, désignation des 50 OSC et 500 jeunes membres
de ces OSC puis appui administratif a leur formation, ciblage de 135 jeunes leaders, participation a

la cérémonie de lancement officiel du pdyjeMEPUA, de | 61 RE, des DCE des
écoles et quartiers bénéficiaires.

Le Comité de pilotagstconstitué par les points focaux venus des Communése s DCE, de | ©
de | 6, NdReA Pl Ibaadsukds Suivi des activités atraverslegprar t s ddacti vit ®s
lors des réunions du comité de pilotage du gegetréunions siennentordinairement tous les 3

moi s " | 0i désidedesiréosientatieris togextives dds activitéswsagdenouvelle

stratégie denise eni uvr e en cas de besoi nfacilli Ped 6 membsexau
bénéficiaires durant le projehnexeN°11

3.30 Relations avec les autres parties prenantes du projet

Les bénéficiaires finaux et groupes cibles que sont les éléves et pebjeshess écoles ont été
identifiés & 100% a travers kgructures qui les encadeergavoir legcoles efes entités
professionnelletes bénéficiaires ont été impliqués a toutes les étapes du projet afin de permettre
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| appropr i at iesrésultatd obténdsd @ wrelatidnsdntiété @alement éalalvec
lesstructures concernéear le projetles 400 entités professionnelldss37 Ecolescibles

Toutes ces parties prenantes ont ét@spes compte consultées, associées, limuges et
responsalisées a chaque interventiGeci se traduit par la composition du comité de pilotage du

projet, | 0 ® dawcongeptionddésanpdulesi sugéiston des déchets solileS,a p p u i

| organi sat i on dsetentités professionnéiste cdnaité de suivigpsst pjeto | e

de | 6enseignement des modules dans | es ®col es ¢
346Les |l iens et |l es synergies mis en place avec
Des liens et des syner gi es traverslat@iuedesméusionede pl a c ¢
coordination entre Enabel et les ONG Coad@@PH)et celles des subsides culiux&A/Carpe)
etjeuness€ODIC). Ces |liens et synergies endd®chamsg ONG

etde partaged éxpérienes, et apporter des recommandations pour atteindre les résultats escomptés
par le programme SANITA Villes propres

350Li ens avec ddautres subventions

En 2019 ODIC a bed@&af imiis@ ddawm eprdmgngpuepgetods pi | ot ¢
de communication et de sensibilisati®emasse ou ¢@rte a porte, de causeries éducatives dans la

zone pilote doéintervention de Ratoma centre aya
la gestion des déchpendant la construction de leng de Transit et de Tri (ZTT) des déclizas

ce fait ce projet renforce le précégant

- Lédextension de | 8Action aux 05 Communes de Co

- La Contribution au changement de conscience environnementale et de comportements des jeunes
publ i cs mdiarerle cadre di Gieet la performance de gestion des déchets solides.

- La cr®ation et | a mise en Tuvre des dispositi
publ i cs per mettant | es changement s de compor
conditions dohygi ne et dobéassainissement dans

360La coop®ration avec les services de | 6autorit

La coop®ration avec | es services de | dautorit

notamment

- Réuniordecadrage du projet

- Mise a disposition des fonds,

- R®union doéorientation du projet en coll aborat
- Réunion de coordination mensuelle

- Mise a dispositiotles outils et support de sensibilisation

- Validation des outie suivi

- Reporting des activités du projet

4-PERENNI SATI ON DE LOACTI ON

La strat ®gi e lemiojet pouregpermettra &ux jeungs aubkc87 a 21 amans les

37 écoles et hoé&zolesciblesd about ir au changement descomport
pratique dodhygi,anmumilesctonddidhafaverabileapéiren s s mé mioon de | 6ac
Ce sont entre autres

V La disponibilité des 02 modules de formation sur la gestion des déchets solides

La formation de 138 enseignants formaseurka gestion des déchets solides

La mi se enncomitd decseavi mbgirojet pour accompagner les enseignants
formateurs formés en situation de classe.

Création et opérationnalisation de 37 Clubs écologiques et 35 Brigades vertes au sein des
écols cibles

Formation de 500 jeunes membres de 50 OSC pour les sensibilisations communautaires dans
les; 05 Communes de la Zone du projet

< <<

<
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V La sensibilisation de 2506 jeunes hors écoles issus des 400 entités professionnelles

V La sensibilisation de 135res Leaders sur la mobilisation et la gestion des déchets solides

V Distribution du savon et du mat®riel dodassai

V Reboisement de 1081 plants dans les 35 gcoles

V La mise en relation entre les écoles et les GIE/PME -delf@éte
Il est également impgant et nécessaire que les enseignants fornfatew#ssoient totalement
autonomes en situationdecla®¢e | es cl ubs ®col ogi ques et bri g:a
de | dadministrati on s dondtiemmement. Ipestiaussi meontahrde p ®r e n

maintenir la relation contraction enee écoles et les GIE/PME de jd@lecteet que les
responsablesommunewalorisent les 500 jeuriesus des 50 OS@rmés sur les techniques de
sensibilisation et le noawesystéme de gestion des déchets solides
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Conclusion :

Le projetGIN 1110070710090intitulé¢ Mi se en T uvre doéun dispositi
j eunes publ i cs "’ | a citoyennet® environnemen
ddassaini taemaentl edalres Conakry e financ® par | ©
programme SANITA Villes Propres et mis en T uvr
importantes qui ont été menées au sein des 37 écoles et 27lratieimres

Le projé a pu amorcer des actiondatenationes ensi bi |l i sati on afin de con
des conditions de vie des b®n®ficiaires ~ trav

adaptés aux jeunes publics pour atteindre le changemeninm@tement Loeffectif |
bénéficiaires directs touchés par le projet se chiffredegi$67eunes publics dedr21 ans.

Parmi euxl y a43 388 élévemit 93%3141 hors écolawit 6,73%et 138 enseignants formateurs

soit 0,27%sur une période d&8 mois.

Les actiités menées au sein du pra@nportent 03 sessions de formations, 13 réunions de
coordination, 06unions du comité de pilotage écolesensibilisée400 entités professionnelles,

qui ont pu améliorer la perception degéstion ds déchets solides, au changement de
comportemenetal 6 adopti on des bonnes pratiques doéhygi
projet.

Pour faciliter | a mise en Tuvre deflinstteéset acti ons
mis a la diggsition des acteur€e sont entre autrekes modules de formation sur la gestion des
d®chets solides, l es boites " images, |l es mat ®r

de coordinationles ensgnants formateurs formé surgestbon des déchets solides, les clubs
écologiques et brigades vegtes

Ldappr oche riceliarement prise@nh @®mppea En effet, sur un effectif 86746
bénéficiaires directs touchés981 sont des filles soient 47,11%.

Du point de vu environnaant, atdela des effettes actions de sensibilisation, le projet a procédé
a la reforestation a travers le reboisement de 1081 pldétmdalans 35 écoles bénéficiaires.

1. Renforcer leomité de suivi pogrojetdéja mis en place par ODpGuraccompagner les
enseignants formatedormés en situation de classe afin de favoriser la maitrise des modules
et ainsi faciliter sa vulgarisation

2. Il nt®grer | es modul es dans | eceiddememtafoded a des
couvrir tout le systeme éducatif Guinéen

3. El aborer un p lpartant suifreboidementiet efitreteemdeupkamts, création
etentretiendgsarter es, | e nettoyage de | poudescubs de | 0 ®
écologique®t les brigades vertdgja opérationnels afin de suivre régulierement leur
fonctionnementjui représente un gage pour leur pérennisation.

4. Renforcer la mise en relation entre les écoles et les GIE/PMEcdéqute afin de rendre
e f f e cévacuatien régdiére des déchets produits dans ces étahdissenmenes
destinations appropriees

5. Instituer la présence obligatoire de trois poubelles au moins dans chaque établissement pour
faciliter le tri et la valorisatidas déchets

6. Interdictionformellededépotoirs sauvagiet dubrilagaelesdéchets dans les établissements
scolairegt alentours ;

7. Rendre effective | 06i mplication des 500 jeun
|l es services communauxladestiond dédsadécheatidesi s s e ment e

8. Suivre les 400 entités professionnelles bénéficiaires du projet dans les 27 quafiers cibles
de sO6assur & uvabreectd das revonsnandations du ppaet amélioreles
acquis
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5- EVALUATION DU PRO JET

5:M®t hodol ogi e de | 6denqu°te

Cette ®valuation a ®t ® effectu®e sur | a base d
évaluation du projet et validé par Enabel. Il a été procedé a une enquete quantitativelear la base
guestions fenées. Toute fois une partie des questions sont ouvertes. Nous avons opté pour ces

deux modes de questions dont Il a premi re m®tho
cadr ®e . Quant ° |l a seconde, e AnnexeNP12i sse | i bre ¢
Léenqu°t® est ainsi Il e plus enclin ° r®pondre

Les questionnaigeont été administeéaux responsableles écoles cibles, aux propriétaites
apprentis des entités professionnelles,ciobe enseignants formés face a face pour déterminer

entreautres | e niveau de satisfaction de | dintervent
de | a gestion des d®chets solides, |tmempact de
et | dadoption des bonnes pratiques ddéhygi ne et
Apr s | denqu°te sur l e terrain, une commi SsSi C
communes, le coordinateur du projet et le chargé de suivi et évaluation a été insditteél@our f
d®pouill ement des fiches ddenqu°te, sdude synt h s
logiciel de traitement de données satistiques SPSSdenredigé ce rapport génddal ce fait,

nous all ons pr oc ®dedesdannées colled@areuestionhaireadministrd. d anal y

5.2 Evaluation des entités professionneildes

Cette ®valuat i on edlrela périnderd@il22028 auel9/12/202&ur anu | ®

échantillon de 162 entités professionelles sur leb¥3u projet ¢ Mi se en T uvre do
ddaccompagnement des jeunes publics " la citoy
ddhygi ne et dbéassainissement dans |l a ville de

e

Photdl 7 Evaluation destés professionnelles dans la commune de Ratoma
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5.2.1Traitementt Analyse

1-Ldi mpact du projet sur | a souscription doéabonn

Ce tabl eau ci dessous pr esenttés prbfessinnelgs aibles i t i on
par Commune croisée avec la questioivétssabonnés a une PME de pré collecte.

Etes-vous abonnés a une PME de pré collecte?

Effectif Etes-vous abonnés a une PME de piTotal
collecte?
Oui Non
Matam 11 36 47
Kaloum 2 18 20
Commune Ratoma 2 43 45
Dixinn 6 14 20
Matoto 3 27 30
Total 24 138 162

Diagramme en barres

Etes vous
50 abonnés
a une
PME de
ré
collecte?

40— B Cui
H Men

30

e

3

=

L

Matam Haloum Ratoma Dixinn Matoto
Commune de lI'interwié

Au termes de | 6®valuation des 162 entit®s prof e
162 entités professionnelles engaét®4 sont abonnés a une PMEpié collecte des dechets
sol i des et 138 ne sont pas l1l4a8wnn®s, soit une t a

La désagregation par commune montre une forte adhésion des entités professionnelles sensibilisé
dans la commune de Matam avec 11 entités abannée FE de pré collecte sur 47 entités
enquétés contre 36 non aborese 06 entités professionnelles abesidr 20 soit 14 non aboesé
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pour la commune de Dixinn, 03 entités professionnelles edenn80 (27 non abonées) pour la

commune de Matoto, et 02ig#s professionnelles abonnés sur les 20 entités professionnelles (18
entités professionnelles non abonnées) pour la commune de Kaloum. Nous remarquons également
quelacommunedeRamenst | a moi ns i mpact ®es parsd4sdacti on
(43 entités professionnelles non abonnées).

2-L06i mpact du co%t de |l a pr® collecte des d®chet

Ce tableau ci dessous presente la répartition des 162 entités professidesgiias Commune
croisée avec la question vous payé combien par mois pour la pécollecte des déchets solides.

Vous payé combien par mois pour le pré collecte?

Effectif Vous payé combien par mois pour le pré collecte? Total
25000 |30000 (40000 |50000 [Autres |60000
GNF GNF GNF GNF GNF
Matam] 2 1 0 5 39 0 a7
Kalou |1 0 0 1 18 0 20
m
Commune Ratom| 0 1 0 1 43 0 45
a
Dixinn | 1 3 2 0 14 0 20
Matoto] O 2 0 0 27 1 30
Total 4 7 2 7 141 1 162

Diagramme en barres

“Wous paye
combien
par mois

pour le pré
collecte?

S0

] I =S000 GHF
40— _ I 0000 GMF
] 40000 GMF
Il 0000 GMF
1 autres
B =0 000 GHF
w30
‘3’ -
=
1T
20
10
o e ‘_! ] - |
Matam Haloum Ratoma Dixinn Matoto
Commune de lI'interwié
Les tarifs de pr® collecte des d®Rpoofesibneellessol i des

cibles varient entre PB0 GNF a 60 000 GNF. On remarque que la tarif est désagrégé comme suit

: 25000 GNF est payé par 04 entités professionnelles dans les communes dont 02 & Matam, 01 &
kaloum et 01 a Dixinn. 07 entités paye®0BGNF dans les communes dont 03 a Dixnn, 02 a
Matoto, 01 a Matam et Ratoma. Un tarif dBOOOGNF est payé par 02 entités professionnelle
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dans la commune de Dixinn. Un tarif d®@D GNF est appliqué a 07 entités dont 05 dans la
commune de Matam et 0%i&s respectivement a Kaloum et Ratoma. 01 entités Pae@EIF

dans la commune de Matoto. Pour le reste des entités professionnelles cibles enquétés, soit 141 sur
|l es 106®chantill ons deunkPME de pré collec®sles @églsokdesnt pas

"y

FLOutilisation de | a poubelle pour stockers | es

Ce tableau ci dessous presente la répartition des 162 entités professiaesgiias Commune
croisée avec la question: utilisars la poubelle pour stocker les décbéties a jeter.

Utilisez-vous la poubelle pour stocker les déchets solides a jeter?

Effectif Utilisez-vous la poubelle pour stocke Total
les déchets solides a jeter?
Oui Non
Matam 33 14 47
Kaloum 12 8 20
Commune Ratoma 22 23 45
Dixinn 18 2 20
Matoto 11 19 30
Total 96 66 162

Diagramme en barres

ti=e
poubelle
Pour
stocker
les
déchets
solides a
jeter?
M Cui
= ron
=
Ll
Haloum Ratoma Drixirnn Matoto
Commune de I'interwié
Lédaction de sensibilisation sur | a gestion des
|l e projet a permis déam®liorer | dulisation des
(soit 59%)sur 162 utilisent urmubelle pour stocker les déchets solides. 66 &uité&l%)ne
font usage doéune poubelle pour stocker ses d®
commune de Ratoma; 23 sur 45 entitiés enquétés. On remaequenégale dans la commune de
Matoto | 6utilisation de poubel | entpaseds poabellmar gi n al

pour stocker les déchets solides.
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4- Les types de poubelle utilisés dans les entités proefessionnelles cibles

Ce tableagi dessous presente la répartition des 162 entités professicibiedlgmr Commune
croisée avec la question quel type de poubelle utiliser vous pour stocker les déchets solides.

Quel type de poubelle?

Effectif Quel type de poubelle? Total
Fut Sac Seau e| Sachet |Autres
plastique
Matam |2 11 16 3 15 47
Kaloum |0 1 6 3 10 20
Commune Ratomal| 3 5 9 1 27 45
Dixinn |0 11 4 2 3 20
Matoto | O 4 2 4 20 30
Total 5 32 37 13 75 162
Diagramme en barres
—— Si oui, de quel
poubeellee?
— B Fut
Il sac
] Seau en plastique
W Sachet
1 autres
£

I ressort

Commune de I'interwié

de

|l enqu°te

g u ditésl pmfessiongepes ablesisont p o
les suivantes : 05 entités utilisent des ft pour stockers les dechets (03 Ratoma,372dviatésn);

utilisent un seau en plastique ( 02 Matoto, 16 Matam, 04 Dixinn, 09 Ratoma, 063Ratotités

utilisent des sac(1l Matam, 05 Ratoma, 11 Dixinn, 01 Kaloum, 04 Matoto) et 75 entités
professionnelles interrogées ne disposent pas de poubelle pour stocker les déctmtsigétides

5- La perception des poubelles de différentes couleurs correspondants auxéghetsdoliies

Ce tableau ci dessous presente la répartition des 162 entités professiaesgtias Commune
croisée avec la question que pevisez des poubelles des différentes couleurs correspondants aux

types de déchets solides

Que pensezvous ks poubelles de différentes couleurs correspondant aux types de déc

solides?
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Effectif Que pensezvous des poubelles de différentes couled Total
correspondant aux types de déchets solides?
Trés Intéressant | Peu Pas
intéressant intéressant |intéresant
Matam |3 27 14 3 47
Kaloum| 7 8 5 0 20
Commune Ratoma] 29 14 1 1 45
Dixinn |2 12 5 1 20
Matoto |9 12 3 6 30
Total 50 73 28 11 162
Diagramme en barres
20— Que pensexz

vous des
poubelles de

différentes

couleurs
correspondant
aux types de

déchets

solides?

B Tres intéressant
20— Il Irnteressant
1 Peu intéressant

[T Bl Fas intéressant
=S
(NN
10—
o
Matam Haloum Ratoma Dixinn Matoto
Commune de I'interwiée
A | 6anal yse des donn®es du graphique, il app
professionnellescibles 50 responsabl es do e(soit3l%)®svergquef essi on

les poubelles de différentes couleurs correspondants aux types de déchets trés7t@assant;
45%)r esponsabl es dbéentit®s est i naepraqudsat 1460 at i que
peu i nt®ressant e(soit 2%)troevenplapnatiqacphscirssadtd e nt i t ®s

6- Motivation a faire le tri des déchets sosdks la commune

Ce tableau ci dessous presente la répartition des 162 entités peifessiades par Commune
croisée avec la question: seres prét a faire le tri de vos déchets solides.

Seriezvous prét a faire le tri de vos déchets solidés

Effectif Seriezvous prét a faire le tri de vo| Total
déchets solides pour protégeg
I'environnement?

Oui Non
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Matam 31 16 47
Kaloum 18 2 20
Commune Ratoma |44 1 45
Dixinn 19 1 20
Matoto 26 4 30
Total 138 24 162

Diagramme en barres

Seriez vous pret
507 a faire le tri Eﬂe
vos déchets
solides pour
protéger
I'environnement?

40— B i
WEron

Effectif

Kaloum Ratoma Dixinn Matoto
Commune de I'interwié

A la question de savaeierieavous prét a fairele tri des déchets solides? 138 entités professionnelles
ciblegsoit85%)s ont p°tes ° adopter | es bonnes pratique
tri des d®chets solides. Cependa(sadtl5%eaténgr ® | di n
reticentes aux changement de comportement.

7- Apport du pojet dans la gestion des déchets solides dans les entités professionnelles sensibilisées

Ce tableau ci dessous presente la répartition des 162 entités professiaesgtias Commune
croisée avec la question: saerteis prét a faire le tri de voéctets solides

Sur plan de la gestion des déchets solides le projet-é été bénéfique pour vous?

Effectif Sur plan de la gestion des déche| Total
solides le projet at-il été bénéfique
pour vous?
Oui Non
Matam 41 6 47
Kaloum 16 4 20
Commune
Ratoma 44 1 45
Dixinn 16 4 20
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Matoto 26 4 30
Total 143 19 162

Diagramme en barres

Sur plan
=07 dela
gestion
des
déchets
solides le
_ projet at
40 i &ta
beneéfique
pour
vous?

B O
30— H Hon

Effectif

20—

107

Matam Haloum Ratoma Dixinm Matoto

Commune de I'interwié

A | danalyse de ce graphiqgue gui reprend tout
professionnelles interrogées sur leur niveau de satiifaction a savoir : 148ieB8843cibles sur

162 estiment que le projet & été bénéfiques pour eux dans le cadre de la gestion des déchets solides.
On remarque un large écart entre les responsables des entités professionnelle qui disent que le projet
a été bénéfique et ceux qui disentt(@6nocalisées dans la commune de Matam,04 a Kaloum, 04 a

Di xinn et Matoto, et 01 ° Ratoma ) que | e proje:
que | e projet a implement® | a citoyennete env
ddassaini ssment dans | es entit®s professionnell
une r®elle source de satisfaction et de motivat
8LOIi mpact du genre sur | a souscr igdéchetssolidd abonne
Ce tableau ci dessous presente | a r®partition

par le sexe du proprietaire ou apprentis croisée avec la (gtestions abonnés a une PME de
pré collecte.

Etes-vous abonnés a ue PME de pré collecte?

Effectif Etes-vous abonnés a une PME de pn Total
collecte?
Oui Non
22 134
Homme
Quel est votre sexe? 112
Femme 2 26 28
Total 24 138 162
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Diagramme en barres

Etes vous
1207 abonnés
a une
PME de

I:Jre
collecte?

W Oui
I Hon

Effectif

Hormme

Quel est votre sexe?
A | danalyse des don®es de | 0 ®v alprojet,tonremmarquke s 16 2
gue 134 entités professionnelles enepi@teit 83%) sont géréspar des hommes, tandisque 28
entittés(soit 17,28%)pont gérées par des femmes. Sur 24 entités cibles abonnées aux PME de pré
collecte des déchets solidegsOR 8%) sont gerées par des femmes conti@®2%)gérés par des
hommes. Sur 138 entités non abonnées aux PME de pré collecte des déchets solid€81% entités
sont gérés par des hommes contre 26 gfi#ggerés par des femmes.

9LAut il i s atlepourstathkers lessdéchetssdides en fonction du genre

Ce tableau ci dessous presente la répartition des 162 entités professiglesgiles rapport au
genre croisée avec la question utiisez la poubelle pour stocker les déchets solides a jete

Utilisez-vous la poubelle pour stocker les déchets solides a jeter?

Effectif Utilisez-vous  la poubelle pou| Total

stocker les déchets solides a jeter?

Oui Non
Homme 71 63 134
Quel est votre sexe?
Femme 25 3 28
Total 96 66 162
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Diagramme en barres

Iilisez
807 vous la
poubelle
pour
stocker
les
déchets
solides a3
jeter?

B Cui
I Mon

Effectif

Homme Femme

Quel est votre sexea?

L 6 a c t ingbilisatibe surslaegestion des déchets solides dans les entités professionnelles ciblés par

|l e projet a permis doéam®liorer | dulisation des
cibles(soit 59%)sur 162 utilisent une poubelle pour stoesdéchets solides dont 71 entités gérés

par des hommes et 25 entit®s g®r ®es par femmes
poubell e pour stocher ses d®chet s, on remar que
soit 63 entitégsoit 95%)et wune tres faible doéent i (cod5%).g®r ®es

10 Motivation a faire le tri des déchets sofidem le genre

Ce tableau ci dessous presente la répartition des 162 entités professhiasglbsraport ausexe
croisée avec la question que senes prét a faire le tri de vos déchets solides

Seriezvous prét a faire le tri de vos déchets solides ?

Effectif Seriezvous prét a faire le tri de voq Total
déchets solides pour protégg
I'environnement?

Oui Non
Homme 116 18 134
Quel est votre sexe?
Femme 22 6 28
Total 138 24 162
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Diagramme en barres

Sur plan
de la
gestion
des
déchets
solides le
projet a t
il &té
bénéfique
pour
vous?

M oui
M rion

120

100

20—

Effectif

S0

40—

20—

Homme Femme

Quel est votre sexe?

A la question de saveieriezvous prét a fairele tri des déchets solides? 138 entités professionnelles

ciblegsoit85%)s ont p°tes 7 adopter | esminidssemen &tavesteat i que
tri des déchets solides dont 116 des entités (citiie84%) dirigé par des hommes et 22 entités
dirigéeq16%)par des f emmes. Cependant, mal gso® | 6i nt e

15%)restentt reticentes aux sgament de comportement dont 18 entités dirigés par des homme et
06 entités dirigés par des femmes.

11-L 6 i nmparaatégoriesocipr of essi onnel l e sur |l a souscriptio
collecte des déchets solides

Ce tableau cidessouspmesee | a r ®partition de | 6®chantill on
par natureroisée avec la question #tmss abonnés a une PME de pré collecte

Etes-vous abonnés a une PME de pré collecte?

Effectif Etes-vous abonnés & une PM§ Total
de pré collect®
Oui Non
Couture 15 50 65
Garage mécanique| 3 50 53
Gargote 2 7 9
Menuiserie 2 14 16
Entité professionnelle Tapisserie 0 1 1
Rotinier 0 5 5
Tolerie 1 5 6
Soudure 0 3 3
Coiffure 1 0 1
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Peinture 0 1 1
Décoration 0 1 1
RéparateuTV 0 1 1
Total 24 138 162
Diagramme en barres
s0— Etes vous
abonnés
a une
FME de
Fré
40— collecte?
I i
I ron
Y= 30
L~
@
=
(1T}
20—
10—
o
&£ § § ¥ 8 &8 § £ & § & =
z. g g £
2 2
2
=
Entité professionnelle
A | 6danal yReees ddees |do®WV al uati on des 162

ent i

remarque que 24 entités professionnellenéb®rl5 sont des atéide couture, tandigue 03
entittés sontlesgaragemécarques. En plus, 02 entité cibles abonnées aux PME de pré collecte

des déchets solides sont des gargotes et desdtdtienuiserie, et respectivement 01 entité pour
la coiffure et la tolerie.

12- Apport du projet dans la gestion des déchets solideas dassentités professionnelles gilales

catégorie

Ce tableau ci dessous presente la répartition des 162 entités professigesgiias Commune
croisée avec la questiaur le plan de la gestion des déchets solides le-pibfédénéfigrpour

VOous

Sur plan de la gestion des déchets solides le proget-il été bénéfique pour vous?

Effectif Sur plan de la gestion des déche| Total
solides le projet at-il été
bénéfique pour vous?

Oui Non
Couture 55 10 65
Entité professionnelle
Garagie mécanique |46 7 53
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Gargote 9 0 9
Menuiserie 16 0 16
Tapisserie 1 0 1
Rotinier 5 0 5
Tolerie 5 1 6
Soudure 2 1 3
Coiffure 1 0 1
Peinture 1 0 1
Décoration 1 0 1
Réparateur TV 1 0 1
Total 143 19 162
Diagramme en barres
] Sur pl
5o de'la
gestion
des
50 déchets
solides le
projet at
il &té
40 bénéfique
pour
= vous?
@ B O
E 30 Eron
20
10
o= — —
5 T & = § £ % 3 & %
& F ¥ * ® 5 5 & & #
Entité professionnelle
A | danal yse de prend toules dep hespgnses deg udsponsables des entités

professionnelles interrogées sur leur niveau de satiifaction a savoir : 1(88%)tiibkes sur 162

estiment que le projet a été bénéfiques pour eux dans le cadre de la gestion des d@dbats solide
remargue un large écart entre les entités professsauialisent que le projet a été bénéfique dont

55 atéliers de coutures, 46 garages mécaniques, 16 ménuiséries, 09 gargotes, 05 rotiniers, 05 toleries,

02 soudures, et 01 atélier de coiff®ecd r at i on, tapisseri e, peintur e,
on peut conclure que le projet a implementé la citoyennete environnement et les bonnes pratique
dohygi ne et dbéassainissment dans | es enmtit®s p

demeure une réelle source de satisfaction et de motivation a pé&emisetaux global 88%

57



Enabel: ! , @ D.l. @—s Guinée &l

" Organisation pour le Développement Communautaire Intégré de la Guinée

5.2.2 Synthéskes Résultat

1- Qur les 162 entités professionnelles erepu&4d sont abonnés a une PME de pré collecte des
dechets solideset138 ns ont pas abonn®s, §408% une taux doatk

22Les tarifs de pr® collecte des d®chets solides
cibles varient ent@5000 GNF a 60 000 GNF

3L6action de s e iosdedbdédhdtssaides dams les antités prefesgioanelles ciblés
par | e projet a permis doam®liorer (b0H59P) sati on
entités cibles sur 162 utilisent poebelle pour stocker les déchets solides.

4-lapparait que sur | 6®chantillions des 162 ent.i
professionnelles enquétésoit 31%) trouvent que les poubelles de différentes couleurs
correspondantes aux types de déchets tres intéE®&ait45%9r e sponsabl es doéent it
la pratigue intéressante et 28 estiment la présioitiel 7%) peu intéressant et tdsponsables

d 8 e n(soit R®UVenNt la pratique pas intéressante.

5- 138 entités professionnelles cifdes 85%)sont pétesaadpt er | es bonnes prat.i
et doéassainissement ° travers |l e tri des d®chet

6- 143 entitéésoit 88%)cibles sur 162 estiment que le projet a été bénéfiques pour eux dans le cadre
de la gestion des déchets solides.

7- 134 entités profemnnelles enquésisoit 83%)sontgérépar des hommes, tandisque 28 entittés
(soit 17,28%kont gérées par des femmes.

8- Sur 96 entités ciblésit 59%)sur 162 utilisent une poubelle pour stocker les déchets solides dont
71 entités gérés par des hwn et 25 entités gérées par femmes.

9- 138 entités professionnelles cifdes 85%)s ont p°tes ~ adopter | es
et dobéassainissement ~ travers | éoittB4%yirigepas d ®c
des hommest 22 entités dirigégb%)par des femmes.

10 Surl62 entités professionnelles cilbles du projstrizgdboméesdont15 atélievde couture, 03
garagemécaniques. En plus, 02 entité cibles abonnées aux PME de pré collecte des déchets solides
sont ces gargotes et des atéliermenuiserie, et respectivement 01 entité pour la coiffure et la tolerie.

11 143 entité£88%)cibles sur 162 estiment que le projet a été bénéfiques pour eux dans le cadre de

la gestion des déchets solides. On remarqug@édart entre les entités professiosiglieisent

gue le projet a été bénéfique dont 55 atéliers de coutures, 46 garages mécaniques, 16 ménuiséries, 09
gargotes, 05 rotiniers, 05 toleries, 02 soudures, et 01 atélier de coiffure, décoratmmeapisssri

reparateur TV.

5.3- Evaluation Des Ecol&bles Du Projet

Cette ®valuation de t er 0201/2024au8l8/ERL0240&s lesu37 ®e s ur
®col es cibles du projet ¢ Mi se empublicuavia e doéun
citoyennet® environnementale et aux bonnes prat
Conakry».
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Photal8Ev al uati on de | daction ° | 6®col e primaire L

5.31 Traitement et Analyse
1-LO6i nmbwmcproj et sur |l a souscription ddabonnement

Ce tableau ci dessous presente la répartition des 37 écoles cibles par Direction Communale de
| 6Educati on cr oéiesv@ieabe@nnés &uné RME déupellscte.i o n

Etes- vous abonnés a une PME de pré collecte ?

Effectif Etes- vous abonnés a une PME d Total
pré collecte?
Oui Non
DCE KALOUM |1 4 5
DCE DIXINN 3 3 6
Egﬁgggg 1o Communal b oe patam |o 6 6
DCE RATOMA | 2 8 10
DCE MATOTO |4 6 10
Total 10 27 37
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Diagramme en barres

Etes-
VOuS
abonnés
aune
FME de
re
collecte
7

[ B Cui
E ron

Effectif

DCE KALOUIM DCE DEIMM DCE MATAM DCE RATOMA DCE MATOTO

Direction Communale Education 7

Au termes de | 6®valuation des 37 ®coles cilble
do®col es repondant s & aundPE ad préxollece des dethets solmlast a b «
et 27 ne sont pas aboepésoiu ne t aux dodE,Wd nement de

La désagregation par commune montre une forte adhésion des écolesesataibils€ommune

de Matoto avec 04 écoles sur 10 atmsrinéne PME de pré collecte, 3 écoles atosmé06 pour

la commune de Dixinn, 02ates abonms sur 10 pour la commune de Ratoma, et 01 école@bonné

sur 5 dans la commune de Kaloum. Nous remarquons également que la commune de commune de
Matam est | a moins impact®e par | 6action du pr

2-Lbéiampg du co%t de |l a pr® collecte des d®chets

Ce tableau ci dessous presente la répartition des 37 écoles cibles par Direction Communale de
| dEducati on cr ovous @gez @wheen pat naois gourdeghécte des déchets
solides.

Vous payez combien par mois pour la pré collecte ?

Si oui, Vous payez combien par mois pour la pré colleg Total
?
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25 00q 30 00q Autres |100000 150 00(
GNF GNF GNF GNF
DCE 1 0 4 0 0 5
KALOUM
DCE 0 0 5 1 0 6
DIXINN
ggﬁfg‘}ﬂ?}ale DCE 0 0 6 0 0 6
Education ? MATAM
DCE 0 0 9 1 0 10
RATOMA
DCE 1 1 6 1 1 10
MATOTO
Total 2 1 30 3 1 37
Diagramme en barres
- muois pour la
pré cgllecte
[= o Bl 25 000 GMF
Il 30 000 GMF
[ autres
Il 100000 GMNF
(1150 000 GMF
= 5T ] ]
% _

o I . I

T T T T
DCE HAaLoum DCE DEIMM DCE MATAM DCE RATOMA DCE MATOTO

Direction Communale Education 7

Les tarifs de pré collecte des déchets solides appliqués au sein des 37 écoles cible@y@fiént entre
GNF a 150000 GNF.On remarque que la tarif est désagrégé comme @0 @BIF dans deux
établissement dans la commune kaloum et Mat@@Q3BNF dans une école dans la commune de
Matoto, 3 écoles payent un tarif deQ@DGNF (Matat, Ratoma, Dixinn), et une écolggpasMO0

GNF dans la commune de MatdRour le reste des écoles ciblesdeesponsables enquétés, la
pluspart estime ne pas disposé de budget pour faire face aux frais liegadnnement a une

PME de pré collecte des déchets solide

3FLOut i leilapaubellepour stbcker les déchets solides

Ce tableau ci dessous presente la répartition des 37 écoles cibles par Direction Communale de
| 6Educati on c r outlise®eus la poabelle poar stqokes Isstdéchers.
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Utilisez-vous la poutkelle pour stocker les déchets solides ?
Effectif Utilisez-vous la poubelle poul Total
stocker les déchets solides ?
Oui Non
DCE KALOUM |5 0 5
DCE DIXINN 6 0 6
Dlrectlo_n Communal DCE MATAM 6 0 6
Education ?
DCE RATOMA |7 3 10
DCE MATOTO |10 0 10
Total 34 3 37
Diagramme en barres
] Utilisez-vous
10 la poubelle
pour stocker
les déchets
solides 7
M i
= H ron
w57
o
i
o]
2]
DCE KALOLUM DCE DECIME DCE MATAM DCE RATOMA DCE MATOTO
Direction Communale Education ?
Les actioedesensi bil i sation sur | a gestion des d®che
écologiqueet brigades vertes au sein des ®coles cibl
des poubelles pour le stogpiale déchets. 34 écdkast 92%)cibles sur 37 utilisent une poubelle
pour stocker les déchets solides. Les 3 dsole8%) ne faisanpasu s age ddune poubel

stocker ses déchets et sont localeés la commune de Ratoma.

4- Les types de poublle utilisés dans les écoles cibles

Ce tableau ci dessous presente la répartition des 37 écoles cibles par Direction Communale de

| 6Educati on

Quel type de poubelle ?

c r oqued t@pe depaukete. | a

q

uestion

Effectif

Quel type de poubelle ?
Un fut Unsac |Un seal Autres
plastique

Total
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DCE 2 0 3 0 5
KALOUM
DCE DIXINN |2 0 4 0 6
Direction Communal DCE MATAM |1 0 5 0 6
Education ?
DCE 4 0 3 3 10
RATOMA
DCE 3 1 6 0 10
MATOTO
Total 12 1 21 3 37
Diagramme en barres
55— - Si ooui, Quel
pé{lb?eliﬂee?
B Ui furt
S5 1 I:IE: zzgu plastique
Il stres
-

| I

DiCZE FoAL LI DCE DEIrM DCE MAT.AM DCE RATOMA DCE MATOTO

Direction Communale Education 7

1 ressort de depeubetewtilisées dansiles édolessciblesysqnieles suivantes : 12
écoleg(soit 32,4%)utilisent des f(t pour stockers les dechets (3 Matoto, 4 Ratoma, 2 Dixinn, 1
Matam, 2 Kaloum), 21 écqlssit 57%)utilisent un seau en plastique ( 6 Matoto, 5 Mataixinn,

3 Ratoma, 3 Kaloum), une édaleit 2,6%)utilise un sac et 3 écolssit 8%) ne disposant pas
poubell e au sein de | 6®t ablissement.

5- La perception des poubelles de différentes couleurs corresgoaatainypes de déchets solides

Ce tableawi dessous presente la répartition des 37 écoles cibles par Direction Communale de
| 6Educati on cr oi s ®e-voua vdesc poubelies deu différentes moulepre n s e z
correspondants aux types de déchets solides

Que pensezvous des poubelles de différges couleurs correspondants aux types de déchets ?

Effectif Que pensezvous des poubelles de différentqd Total
couleurs correspondants aux types de déchg
?
Tres Peu intéressal Intéressant
intéressant
Direction Communal DCE 4 0 1 5
Education ? KALOUM
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DCE 5 0 1 6
DIXINN
DCE MATAM | 4 0 2 6
DCE 8 1 1 10
RATOMA
DCE 9 1 0 10
MATOTO
Total 30 2 5 37
Diagramme en barres
o- Clye penses
correspondants
o i fypes do
M Tres interessant
H Peu intéressant
O intéressant
e 5T
£

DiCE KaaLoum

DCE DEIMM

DCE MATAM DCE RATOMA DCE MATOTO

Direction Communale Education 7

| danal yse
trouve que les poubelles de différentes asudetrespondants aux types de déchets trés intéressant,

respons dB%)essment & pratique iatéressante et 2 estfiadt)peu intéressant.

des donn®es du gr a pehquéés(soit 819%0)

6- Motivation a faire le tri des déchets solides

appar @

Ce tableau ci dessous presente la réparti®B7écoles cibles par Direction Communale de

OEducati

on

C r oserez®a@us paét efaireld tradesjdaechetstsolides

Seriezvous prét a faire le tri de vos déchets ?

Effectif Seriezvous prét a faire le tri de vol Total
déchets ?
Oui Non
DCE KALOUM 5 0 5
DCE DIXINN 6 0 6
D|rect|o_n Communal DCE MATAM 5 1 6
Education ?
DCE RATOMA 10 0 10
DCE MATOTO 10 0 10
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Total | 36 | 1 | 37 |

Diagramme en barres

Seriez-vous

107 pret a fiare
le tri de vos
déchets 7
B Cwui
H Mon
s
&
4]
2
o

DCE HKALOUM DICE DIEIMM DCE MATAM DCE RATOMA DCE MATOTO

Effectif

Direction Communale Education ?

A la question de savegerieavous prét a faire tri des déchets solides? 36 écoles(sibie37,2%)

sontp°t es °~ adopter |l es bonnes pratiques doéhygi
solides. Cependant , ma | g(rsdit 2,8%)dible (dans la @mmuneoda du pr
Matam) reste reticente aux changement deoctament.

7- Apport du projet dans la gestion des déchets solides au sein des écoles cibles

Ce tableau ci dessous presente la répartition des 37 écoles cibles par Direction Communale de
| 6Education croi s®e avec EchetsdewpmojetttletdhenéBgues | e pl a
pour vous.

Sur le plan de la gestion des déchets le projet-dl été bénéfique pour vous ?

Effectif Sur le plan de la gestion des déchg Total
le projet at-il été bénéfique pour
vous ?

Oui Non
DCE KALOUM |5 0 5
DCE DIXINN 6 0 6

D|rect|o_n Commuoale DCE MATAM 4 2 6

Education ?

DCE RATOMA |10 0 10
DCE MATOTO |10 0 10
Total 35 2 37
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Diagramme en barres

Surle
107 plan de la
gestion
des
déchets le
prgljet at-
a— il &t&
bénéfique
Pour vous
?
M Cui
M ron
= 5
=
@
=
1]
a4
5
o
DCE KALOUM  DCE DIXIMM - DCE MATAM  DCE RATOMA DCE MATOTO
Direction Communale Education ?
A I danalyse de ce graphique qui rteprend toutes

leur niveau de sigaction a savoir : 35 éco(ssit 94,5%)cibles sur 37 estiment que le projet a été
bénéfiques pour eux dans le cadre de la gestion des déchets solides. On remarque un large écart entre
|l es responsabl es do®col e setauxiquidsers (oustocatisaselans e pr o

la commune de Matam) que | e projet nda pas ®t ®
projet a Iimplement® | a citoyennete environnemen
au sein des écsleibles. Le changement de comportement demeure une réelle source de satisfaction

et de motivatonp ®r ®ni ser | di ntervention.

5.32 Synthée desésultats

I-2ur |l es 37 responsables do®coledune RME@eaméant s
collecte des dechets solides et 27 ne sont paseshonnés o i t une t 8uB%d d6abonnen

2- Les tarifs de pré collecte des déchets solides appliqués au sein des 37 écoles cibles varient entre
25000 GNF a 15000 GNF

3 Les actioedesensibilisatin sur | a gestion des d®chets solid:
écologiqueet brigades vertes au sein des ®coles cibl
des poubelles pour le stockage de déchets. 34(smibl@®%)cibles sur B utilisent une poubelle

pour stocker les déchets solides.

4-12 écolegsoit 32,4%)utilisent des flts pour stockers les dechets (3 Matoto, 4 Ratoma, 2 Dixinn,
1 Matam, 2 Kaloum), 21 écofssit 57%) utilisent un seau en plastique (6 Matoto, 5 Matam, 4
Dixinn, 3 Ratoma, 3 Kaloum), une é¢sbé 2,6%)utilise un sac et 3 écolggit 8%)ne disposant

pas poubelle au sein de | 6®t ablissement.

530 responsabl e(soit 8l&)kraucel gaesles paulipiies de @ifférentes couleurs
correspondantesatixy pes de d®chets tr s (soittl®destisnendla t , 5 r ¢
pratique intéressante et 2 estinfsoit 5,5%)peu intéressant.

6- 36 écoles ciblesoit 97,2%) sont p° t e s " adopter | es bonnes p
ddassai nirsasveemesntl e t ri des d®chets solides. Cep
école (soit 2,8%) cible (dans la commune de Matam) reste reticente aux changement de
comportement.

7- 35 écolegsoit 94,5%)cibles sur 37 estiment que le projet a étéipgegipour eux dans le cadre
de la gestion des déchets solides.
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5.4 Evaluation des enseignants formes sur les modules de la gestion des déchets

Cette ®valuation de t er0201/2024audl®E L0024t leslBY ® s ur |
écolescibledu proj et ¢ Mise en Tuvre doéun disposit
citoyennet® environnementale et aux bonnes prat
Conakry».

Photal9 Evaluation et ren@satisfecit aux enseignants formés sur le module sur la gestion des déchets s
college Carriere

5.41 Traitement efnalyse

1- Le niveau de satisfaction des enseignants formeés

Ce tableau ci dessous presente la répartitid@@lesseignanfisrméspar Direction Communale
de | 6Educati on cEtesmousssaisfaitdeviaefarmatear sugla gestionidesrdéchets
solides.

Etes-vous satisfait de la formation sur la gestion des déchets solides ?
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Effectif |Etes-vous satisfait de la formatin| Total
sur la gestion des déchets solid
?
Trés Satisfait | Peu Satisfait
DCE Kaloum |12 4 16
DCE Dixinn 14 2 16
Direction Communal
Education ? DCE Matam |21 3 24
DCE Ratoma |21 5 26
DCE Matoto |28 10 38
Total 96 24 120
Diagramme en barres
20 Etes vous

satisfait de
la formation
sur la
gestion des
déchets
solides ?

B Trés Satisfait
I Feu Satisfait

20

=
=]
@
&=
(11 ]

10

o

DCE Kaloum DCE Dixinn DCE Matam DCE Ratoma DCE Matoto
Direction Communale Education ?
A | 6anal yhixuee, od emacqae qgerles p20 enseignants formés sur la gestion des déchets

solides, 96 enseignants forisé# 80%)estiment avoir été tres satisfait de la formatiornt @8ré
Matoto, 21 a Ratoma et Matam, 14 a Dixinn et 12 Kaloum.

Par contre 24 engeiants formégsoit 20%)estiment que la formation était peu satisfaisante dont
10 a Matoto, 05 a Ratoma, 04 a Kaloum, 03 a Matam et 02 Dixinn.

2-M®t hode dbéensei gnecodealest propos®e dans | es

Ce tableau ci dessous presente la répartiti®@@eseignantéorméspar Direction Communale
de | 6Educatl @ng «e oteigdeia natho@ems brainstorming.

Tableau croisé Direction Communale Education ? * Qu'este gque la méthode du Brainstorming ?

Effectif Qu'est-ce que la méthode dBrainstorming ? Total
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Méthode Méthode Méthode Autres
d'enseignem( d'enseignemq d'enseignemq
ntclassiqgue |[nt a sen{nt active ¢
unique participative
DCE 0 2 12 2 16
Kaloum
DCE Dixinn | 0 2 14 0 16
Direction Communal
Education ? DCE Matam] 1 0 23 0 24
DCE 8 0 18 0 26
Ratoma
DCE Matoto| O 0 36 2 38
Total 9 4 103 4 120
Diagramme en barres
40~ e a2
Brainstorming ?
— Méthode d'enseignement
classigue
Methode d'enseignement &
:ﬂegt.lrfo'-::l::qdb'leenseignemem
30— active et participative
Atres
% 20— -
10—
o . I |
DCE Kaloum DZE Dixinn DCE Matam DCE Ratoma DCE Matoto
Direction Communale Education ?
I ressort de | 6anal yse des r ®B6%)enecompriseue sur
r®pondus que | e brainstorming est soitd6sum@BBtahode dob
Matoto, 18 sur 26 a Ratoma, 23 sur 24 & Matam, 14 sur 16 a Dixinn et 12 sur 16 & Kaloum. Par contre,
09 enseignants form@sit 7,5%)sur les 120 non pas compris et estiment que le brainstorming est
une m®t hode dod e nseittdB @ Rammeeeh(l a MdtamsDe imgme &4 (02 a Dixinn
et 02 Kaloum) enseignanfsoit 3,5%) estiment que le brainstorming est une méthode
ddenseignement ° sens unique. Par (@séit3(5%)2 Kal c

ont répondus autreemme définition du brainstorming.

3- Utilisation de brainstorming en situation de classe

Ce tableau ci dessous presente la répartitid@@lesseignanfisrméspar Direction Communale

de
classe.

Utilisez-vous le brainstorming en situation de classe ?
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Effectif Utilisez-vous le brainstorming| Total
en situation des classe ?
Oui Non
DCE Kaloum |13 3 16
DCE Dixinn 16 0 16
Dlrectlo_n Communal DCE Matam | 24 0 24
Education ?
DCE Ratoma | 22 4 26
DCE Matoto |37 0 37
Total 112 7 119

Diagramme en barres

IUtilisez-vous
40— le

brainstorming
en situation
des classe 7

B Cui
I ron

30—

20—

Effectif

10—

DiCE Kaloum DCE Dixinn DCE Matam DCE Ratoma DiCE Matoto

Direction Communale Education 7

Ce graphique montre | dutilisation de | a m®thod
formation sur la gestion des déchets solides. Ainsi, sur les 120 enseigéanid fbont répondus

a la question. Sur les 119 répondantgsaitD4%)disent appliquer la méthode du brainstorming

en situation de classe doB7 a Matoto, 22 a Ratoma, 24 a Matam, 16 a Dixinn et 13 & Kaloum.

Parmi, les 07 enseignants for(aéi 6%) qui disent ne pas appliquer la méthode du brainstorming

on remargue que 04 sont localisés a Ratoma et 03 a Kaloum.

4- Prévention des déchets solides

Ce tableau ci dessous presente la répartitid®@@esseignanfisrméspar Direction Communale
deBbEducati ond acrquuiess@e omvdcoe meil |l eur d®chet est c

Le meilleur déchet est celui gu'on ne produit pas ?

Effectif Le meilleur déchet est celu| Total
qgu'on ne produit pas ?
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Vrai Faux
DCE Kaloum 9 6 15
DCE Dixinn 11 5 16
D|rect|o_n Communal DCE Matam 14 10 o4
Education ?
DCE Ratoma 18 7 25
DCE Matoto 32 6 38
Total 84 34 118
Diagramme en barres
40— meITI.IEeur
déchet
est celui
Froduit.
pas ¢
30— M vrai
I Faux
% 20—

DCE Kaloum

DCE Dixinn

DCE Matam

DCE Ratoma

Direction Communale Education 7

DCE Matoto

Ce graphique montre la perception de la prévention des déchets solides. Ainsi, sur les 120 enseignants

formés, 118 ont répondus a lasgfion. Sur les 118 répondantgsB# 71%)d i s e n t
c e | u: B2 adatdtay I8 a Ratoma, pdradvidtam, t
basserti

mei |l |l eur

11 a Dixinn et 09 a Kaloum. Parmi, le¢s8#t 29%)enseignants formés qui disgnt e |

d®c h

et est

lledasserti

pas

est fausse on remarque que 07 sont localisés & Ratoma, 06 a Matoto, 10 a Matam, 05 & Dixinn et 06 a

Kaloum.

5- Notion des déchets ultimes

Ce tableau ci dessous presente la répartiti@@@esseignanfisrméspar Direction Communale

del 6 Educ at i olaquestionlesd@&leets altimessont inutilisables.

Les déchets ultimes sont inutilisables ?

Effectif Les déchets ultimes son|Total
inutilisables ?
Vrai Faux
DCE Kaloum |14 2 16
Dlrectlo_n Communal DCE Dixinn 14 > 16
Education ?
DCE Matam 14 10 24
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DCE Ratoma |18 8 26
DCE Matoto |34 4 38
Total 94 26 120

Diagramme en barres

_ Les dechets

40 ultimes son

inutilisables
?

B ai
B Faux

Effectif

DCE Kaloum DCE Dixinn DCE Matam DCE Ratoma DCE Matoto

Direction Communale Education 7

Ce graphique montre la perception de la prévention des déchets solides. Ainsi, sur les 120 enseignants

formés, 94soit78%)d i sent | 6assert itioutlisdble estviGi®aidaMatotou!l t i me s
18 a Ratoma, 14 & Matam, 14 a Dixinn et 14 a Kaloum. Parm(isd#s2286)enseignants formés
qgui di sent que | dassertion est fausse on remar

Matam, 02 a Dirn et Kaloum.

6- Classification des déchets solides

Ce tableau ci dessous presente la répartitid@@lesseignanfisrméspar Direction Communale
de | 6 Educ at laquestion la typolsg@ales aéchets solides est classée en catégorie.

La typologie des déchets solides est classée en catégorie ?

Effectif La typologie des déchets solides est classée | Total
catégorie ?
4 5 6 7
DCE 4 0 0 3 7
Kaloum
DCE 12 0 2 1 15
Direction Dixinn
Communale
Education ? DCE 10 4 4 2 20
Matam
DCE 10 8 2 4 24
Rabma
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DCE 24 2 1 9 36
Matoto

Total 60 14 9 19 102

Diagramme en barres

La
257 typolagie
des
déchets
solides
| est
classée
20 an
catégclrie

Effectif

5

DCE Kaloum DCE Dixinn DICE Matam DCE Ratoma DCE Matoto

Direction Communale Education 7

Pour cette question deux réponses possibles. Dans les modules la typologie des déchets solides est
selon le niveau. Pour le niveau élémentaire les déchets sont classés en 04 catégdees, et p
secondaire les déchets sont classés en 07 catégories. Ainsi, on remarque que sur 120 enseignants
formés, 102 ont répondus a cette question et 18 non pas répondus.

Sur 102 répondants, 60 enseign@oit 59%) classent les déchets solides en 04odatég 19
enseignantsoit 41%)classent les déchets solides en 07 catégories.

7- Enseignement des concepts du module sur la gestion des déchets solides en situation de classe

Ce tableau ci dessous presente la répartitid@@esseignanfisrmésparDirection Communale
de | 6 Educ at laguestian aveaosistiéja déweleppé les concepts du module sur la
gestion des déchets solides en situation de classe.

Avezvous déja développé les concepts du module sur la gestion des déchets solid
situation de classe?

Effectif Avezvous déja développé |¢ Total
concepts du module sur [
gestion des déchets solides ¢
situation de classe?

Oui Non
Direction Communal DCE Kaloum |12 4 16
Education ? DCE Dixinn 16 0 6
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DCE Matam |23 1 24
DCE Ratoma |25 1 26
DCE Matoto |38 0 38
Total 114 6 120
Diagramme en barres
a0 Ay edzéjyéo us
développé
les
concepts
du module
sur la
gestion
30— des
déchets
solides en
situation
de classe
:.: .
— "
£ 20 I
10—
o DCE Kaloum DZE Dixinn DCE Matam DCE Ratoma DCE Matoto
Direction Communale Education 7
A | 6analyse des donn®es, on r e>soiad%)disent gvoie

sur 1

développer les concepts des modules sur la gestion des déchets solides en situation de classe depuis
la fin de la formation. Sur 114 enseignants 38 sont localisé a Matoto, 25 a Ratoma, 23 a Matam, 16 a

Dixinn et 12 a Kaloum. Par contre 06 enseignants f(soigs%)d i s e n t
les concepts des modules en situation de classe dont [taisés a Kaloum et 01 a Matam et

Ratoma.

8- Classification des déchets sokdafefonction des classes tenues

ndavoi

r

Ce tableau ci dessous presente la répartitid2@esnseignantsrmésen fonction des niveau
d éhseignementsoisée avda questiotta typologie des déchets solides est classée en catégorie.

La typologie des déchets solides est classée en catégorie ?

j amai

Effectif
La typologie des déchets solides est classée |Total
catégorie ?
4 5 6 7
ler année 2 1 1 0 4
2éme année |6 3 1 1 11
Situation de classe 3éme année |9 4 1 1 15
4éme année |9 1 1 1 12
5éme année | 11 4 0 1 16
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6éme année |15 0 0 0 15
7éme année |3 0 0 1 4
8éme année |2 0 2 1 5
9éme année |0 0 0 5 5
10éme annég 3 1 3 4 11
11lem" année| 0 0 0 2 2
12 année 0 0 0 1 1
Terminal 0 0 0 1 1
Total 60 14 9 19 102

Diagramme en barres

La
typologis
des
déchets
solides

15—

10—

Effactif

= 1T-H
|BUNLIa].

aalLE Al
Bl Al
aaLLE AU,
aaLLE 3l
aalle aU),
T

B9ULE 2U3)
aale g

Situation de classe?

A | 6analyse de cette question deux r®ponses son
solides est selon le niveau. Pour le niveau élémentaire les déchets sont classés en 04 catégories, et
pourle secondaire les déchets sont classés 07 catégories.

Ainsi, on remarque gue sur 120 enseignants formés, 102 ont répondus a cette question et 18 non pas
répondus. Sur 102 répondants, 60 enseignants classent les déchets solides en 04 catégorie dont 15 de
la 8meannée, 11 de la"8année, 09 de lanet la 3meannée, 02 de lar<lannée. En plus nous

constatons gue les enseignants du secondaire ont également classés les déchets en 04 catégorie (03 de
la 1@meannée, 02 de la'8année, 03 de la"fameée).

Sur les 19 enseignants formés qui ont classés les déchets solides en 07 catégories, on distingue 05 de
la @meannée, 04 de lat®année, 02 de latrtannée, 01 de la Terminakm23me 7?meannee.
Nous constatons que tous les répondantsatundaire ont bien répondus.
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9- Définition des déchets solides

Ce tableau ci dessous presente la répartitimépbeses a choix multiples des120 enseignants

formésaveda question qgquéegudun d®chet solide.
Qudoeet qudun d®chet solide
Réponses Pourcentage
d'observations
N : Pourcentage :
Débris impropre a [100 59,0% 86,0%
consommation
Définition des déche Objet sans valeur 25 14,0% 21,0%
solides
Destiner a I'abandon 39 23,0% 33,0%
Autres 3 1,0% 2,0%
Total 167 100,0% 1430%

Cette question était soumise a des choix multiples de réponse pour définir le déchet solide selon le
ressent.i d e 59% des réppudants@efinisdeintries déchets solides comme des débris
impropres a la consommatidm% comme des objetsmsavaleur23% des objets destinés a

| 6 ab a @%acmutrese t

10 Acteurs intervenant dans la Gestion des Déchets

Ce tableau ci dessous presente la répartiticdpdeses a choix multiples des 120 enseignants
formésaveda question quels sont lesteurs qui interviennent dans la gestion des déchets solides

Quel sont les acteurs qui interviennent dans la gestion des déchets soli®es

Réponses Pourcentage
d'observations
N : Pourcentage :
Le Chef de quartier 54 13,0% 45,0%
L'Etat 78 20,1% 66,0%
Les Producteurs 39 10,0% 33,1%
Acteurs de la Gestion ¢
Déchets Les PME de Pré collecte | 113 29,0% 95,0%
L'école 48 12,0% 40,0%
Les Collectivit] 57 14,0% 48,0%
(Communes)
Total 389 100,0% 329,0%

On remarque qu29% des enquétés désignentRP®4E de pré collecte comme principal acteur
intervenant dans la gestion des décBetg.d es enqu°t ®s 14@ésignpnt & t | 6 Et
collectivités ou les commuriE®/edésignent les producteurs. Cependant, un nombre non négligeable
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ne maitrise pas leaiion de la gestion des déchets a sal®¥b désignent le chef de quartier, 12%

d®signent | 6®col e.

11- Mauvaises pratiques de la gestion des déchets solides

Ce tableau ci dessous presente la répartitisgépieses a choix multiples des 120 enstignan
formésaveda question quelles sont les mauvaises pratiques de la gestion des déchets solides.

Quelles sont les mauvaises pratiques de la gestion des déchets solidles

Réponses Pourcentage
d'observations
N : Pourcentage
La pré collecte 7 2,0% 5,0%
Le tri 8 3,0% 6,0%
Le brulage des déch|]75 32,1% 63,0%
ménagers
Mauvaises pratigues da
GDS Jeter les déchets solides { 98 41,0% 82,0%
la rue
Abonnement au PME 16 6,0% 13,0%
Enfouissement des déch 30 12,0% 25,0%
solides
Total 234 100,0% 196,0%

Sur la perception des mauvaises pratiques de la gestion des déchéid&idislesquétés estiment
gue jeter les déchets solides dans la rue est une mauvaise 32#tidgEignent le brulage des

déchets solides comme mauvaise peatigtod i s e n t

qgue

Oenf oui

ssement

d e

mauvaise pratique. On remarque que la perception des enseignants formés sur les mauvaises pratiques

de la gestion des déchets a positivement changer.

128 Conséquences de la mauvaise gestioiéclests solides

Ce tableau ci dessous presente la répartiticdpdeses a choix multiples 120 enseigftantés
aveda question quelles sont les conséquences de la mauvaise gestion des déchets solides

Quelles sont les conséquence de la mauvaisesgion des déchets solide3

Réponses Pourcentage
d'observations
N : Pourcentage :
Risques sanitaires 93 32,0% 77,0%
Croissances économiques] 8 2,0% 6,0%
g%”sseq“ences de la mauy pio ques dinondation 73 25,0% 60,0%
Pollution de I'eau, itale sol | 104 36,0% 86,0%
Vivre en bonne santé 5 1,0% 4,0%
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Autres 1 0,0% 0,0%
Total 284 100,0% 236,0%
36%des enseignants estiment que |l a pollution de
mauvaise gestion des déchets said#sdésignent les risques sanitaiP®8odésignent les risques
déinondation comme des cons®quences de | a mauva

les enseighants formés ont assimilés les conséquences de la mauvaise gestion des déchets solides.
13 Stratégie de la gestion professionnelle des déchets solides

Ce tableau ci dessous presente la répartiticdpdeses a choix multiples 120 enseigftantés
aveda question g -uefqeedetprincipe desBR

Qu 0 eesqtie le principe des 3R

Répmses Pourcentage d'observations
N: |Pourcentage :
Réduire 99 |29,0% 83,0%
Renouveler 14 4,0% 11,0%
Recycler 114 |34,0% 95,0%
Principes des 3R
Réutiliser 99 129,0% 83,0%
Renvoyer 3 0,0% 2,0%
Réception 6 1,0% 5,0%
Total 335 |100,0% 281,0%

On remarque qu&9%des enseignants enquétés désignent le principe des 3RRéaiuinmgeet
Réutiliser, tandis qu84%désignent comniRecycler Ainsi, on constate aisément que la notion 3R
a été bien compe par les enseignants formés.

5.42 Synthése des réatd

1- Les 120 enseignants formés sur la gestion des déchets solides, 96 enseignants §0#G)€s (
estiment avoir été tres satisfait de la formation.

2- Sur le 120 enseignants enquétégstdB6%)ont compris et répondus que le brainstorming est
un m®t hode ddenseignement active et participati

3- Sur les 120 enseignants formés, 119 ont répondus a la question. Sur les 119 rép¢smiants, 112
94%)disent appliquer la méthode du brainstorming en situation de classe.

4- Sur les 120 enseignantsriés, 118 ont répondus a la question. Sur les 118 répondawis, 84

71%)d i sent Il ®aganedrtlieaar @gd®chet est cel ui gudon es
5 sur les 120 enseignants forméés@t78%)d i sent | dasserti onilisdbles d®che
est vrai.

6- Sur 102 répondants, 60 enseigr@nis59%)classent les déchets solides en 04 catégorie et 19
enseignani{soit 41%)classent les déchets solides en 07 catégories.
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7- sur 120 enseignants formés, (6b#t 95%)disent avoir développles concepts des modules sur
la gestion des déchets solides en situation de classe depuis la fin de la formation.

8 sur 120 enseignants formés, 102 ont répondus a cette question et 18 non pas répondus. Sur 102
répondants, 60 enseignants classentlastd&olides en 04 catégorie dont 15 deekn6ée, 11 de

la Bmeannée, 09 de lamet la 8™ année, 02 de larelannée. En plus nous constatons que les
enseignants du secondaire ont également classés les déchets en 04 catégories@3rée, 18210

de la 8"eannée, 03 de lafannée). Sur les 19 enseignants formés qui ont classés les déchets solides
en 07 catégories, on distingue 05 dedarthée, 04 de lath®année, 02 de lathtannée, 01 de la

Terminal, 12re 8me Bmegnnée.

9- 59% des répondants définissent les déchets solides comme des débris impropres a la
consommatiort4%comme des objets sansvaRdpd es obj et s desti n®s ~ | 0 ¢

10 29%des enquétés désignent les PME de pré collecte comme principal acteurtidtarsdaan

gestion des déche®B)%des enqu°t ®s l1l4VRésignem den tolledtivitdstoa tes
communesl0%désignent les producteurs. Cependant, un nombre non négligeable ne maitrise pas le
maillon de la gestion des déchets a sda%itdésigp e nt | e chef de quartier,

12 Sur la perception des mauvaises pratiques de la gestion des déchet$%didesnquétés

estiment que jeter les déchets solides dans la rue est une mauvaisg2ptatigigment le brulage

des déhets solides comme mauvaise prati@déd i sent que | denfoui ssement
une mauvaise pratique.

1236%des enseignants estiment que | a pollution d
la mauvaise gestion des déchetes@?%désignent les risques sanité2&¥designent les risques
ddinondation comme des cons®quences de | a mauva

13 29%des enseignants enquétés désignent le principe des 3mRédmimeet Réutiliser tandis
gue 34% désignent commRecycler Ainsi, on constate aisément que la n@Rra été bien
comprise par les enseignants formés.
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RAPPORT SYNTHESE DE L’ATELIER DE VALIDATION DES MODULES DE FORMATION

SUR LA GESTION DES DECHETS SOLIDES DESTINES AUX ELEVES DE
L’ELEMENTAIRES ET DU {er CYCLE DU SECONDAIRE

LIEU ONOMO HOTEL

Conformément 2 la lettre N°()33/ODIC/Coxmkry/2023, Patelier de validation des modules de formation sur
la gestion des déchets solides destinés aux jeunes publics de 7 2 21 ans a effectivement eu lieu ce jeudi 7
Septembre 2023 4 Phétel ONOMO.

Ont pris part 2 cet atelier :

1) IGE 1/1
2) DNEF 1/1
3) DNESGT 1/1
4) INRAP 2/9
5) IRE 575
6) DCE 6/6
7| ODIC 5/6
8) ANASP 1/2
9 USTG 22
10) ENABEL 315
11) UE 1./2
12) COPIL PROJET 1/1
13) CONSULTANT 1/1
Soit au total 30/37

Cet atelier a été présidé par le Conseiller principal du MEPU-A représentant de Monsieur le Ministre de
Enseignement Pré-Universitaire et de PAlphabétisation accompagné par son homologue chargé de la
législation scolaire. 11 faut également noter la présence de Monsieur le Maire de la Commune de Kaloum.

La modération a été assurée par Monsieur le Responsable du suivi des projets/programmes du MEPU-A

1. Rappel du contexte

Clest un atelier qui intervient suite a Patelier de pré-validation de 2 modules de formation sur la gestion des
déchets solides destinés aux éleves de Pélémentaire et du secondaire. |

Ces modules s’inscrivent dans le cadre de la mise en ceuvre d’un dispositif d’accompagnement des jeunes
publics a la citoyenneté environnementale et aux bonnes pratiques d’hygiéne et d’assainissement dans les 5
Communes de Conakry financé par 'Union Européenne a travers le programme SANITA Villes Propres.

2. Déroulement
Six (6) interventions ont eu lieu A savoir :

1- Le Président de PODIC s

2- L’IRE de Conakry ; '

3- Le Représentant d’Enabel SAN ITA Villes Propres
4 Le Représentant de PANASP ;



|
1
|
i

5- lLe Représentant de ’Union Européenne i
6-  Le Consciller Principal du MEPU-A ?

Le Président de PODIC a rappelé que ce projet s’articule autour de deux (02) volets a savoir : un

{

volet scolaire et un volet communautaire.

® Le volet Communautaire vise 4 former 500 jeunes de 50 OSC sur les techniques de
i

sensibilisation et la notion de Ia gestion des déchets solides et sensibiliser 2 OOp jeunes

de 72 21 ans repartis entre 400 entités professionnelles dans 27 quartiers de la ¢apitale.

. # 5 Giala 3 Lo
®  Quant au volet scolaire, il couvre 37 écoles dont 25 élémentaires et 12 Secondaires et
vise a produire un module de formation sur la gestion des déchets solides 2 intégrer
dans le cursus de formation de ces 2 niveaux scolaires “

C’est dans ce contexte que FONG ODIC, en collaboration avec PIRE et PINRAP, a ‘¢laboré
deux (02) modules de formation destinés aux éleves de Pélémentaire et du er cj/cle du
sccondaire. Ces deux modules ont déja fait Pobjet d’un atelier de pré-validation le jeudi d3 Aot
2023 dans la salle de réunion de FIRE regroupant le Consultant, les équipes des services
techniques de PINRAP, de P’IRE et des représentants d’Enabel et ODIC.

Il souhaite qu’au-dela des 37 écoles cibles de ce projet pilote, que Penseignement de ces
modules sur la gestion des déchets solides qui constitue une innovation soit €largi au niveau

national. 1

Monsieur 'IRE quant 2 lui a fait un rappel en parlant de la distribution des équipements qui
ont permis d’assainir les 37 écoles retenues par le projet. Il a insisté sur le vide juridique!lié 2 la
gestion des déchets solides dans nos écoles. Il a enfin pris Pengagement solennel
d’accompagner activement et cfficacement ce projet au nom de Monsieur le Ministre du
MEPU-A. |

Le Représentant d’Finabel a insisté sur la sensibilisation et la conscientisation environnementale
des jeunes qui seront les adultes de demain. II ajoute que la gestion des déchets dolides
contribue considérablement 2 la réduction de la production des gaz a effet de serre.

Quant au représentant de PANASP, il dira que cet atelier est une valeur ajoutée quiva inculquer

les bonnes pratiques dés le bas age a travers le matériel didactique adéquat. ;
|

Le Représentant de ’'Union Furopéenne quant 4 lui a insisté sur la maitrise des techniques de
collecte des ordures d’ou la nécessité de formation tant théorique que pratique et d’une mhitrise
parfaite des méthodes et astuces y afférentes.

Pour terminer, Monsieur le Conseiller principal représentant le Ministre a dit que nous devons
impérativement avoir la maitrise des techniques de gestion des déchets solides par la création
des zones de transit, de trl, des décharges publiques mais aussi cultiver en nous les bonnes

pratiques citoyennes.
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