
 
 

Programme Junior / Description de fonction Expert Junior – I. Volet descriptif (Mars 2023) p. 1 

 

Description de fonction Expert·e Junior (EJ) 

 

Code fonction 

SEN.2304_JE_Systèmes Alimentaires_Rikolto 
 

I. VOLET DESCRIPTIF DE LA FONCTION 
Date de la demande 31/01/23 
Titre de fonction Expert·e Junior en systèmes alimentaires durables 

 
Domaine principal de la 
fonction (secteur d’activité) 

Agriculture, entrepreneuriat, systèmes alimentaires durables, environnement  

Expert.e X  Européen·ne          National·e 
Titulaire de la fonction  
(nom du Junior) 
(à remplir après la sélection de l’EJ) 

 

Signature du titulaire de la 
fonction (Junior) + date 
(à remplir après la sélection de l’EJ) 

 

 

Données générales 
Projet/programme Enabel 
ou ANG 

 Enabel Si Enabel : code Navision  
x ANG  Si ANG : nom ANG Rikolto en Afrique de l’Ouest 

Intitulé complet du 
projet/programme 

DGD programme Riz au Senegal 

Lieu d’implantation du 
siège projet/programme  

Dakar, Senegal, siège de l’ANG 

Lieu d’affectation 
superviseur 

Dakar Senegal Lieu d’affectation EJ Dakar 

L’EJ sera affecté à x Projet/programme  Représentation/bureau de coordination terrain 
Durée du projet (jj/mm/aa) Date début 1/1/2022 Date souhaitée d’entrée 

en fonction (jj/mm/aa) 
1/10/2023 

Date fin 31/12/2026 
Durée de contrat EJ souhaitée  1 an  X  1 an renouvelable 
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1. Contexte du projet 
2. Objectifs du projet 
3. Bénéficiaires du projet 
4. Activités principales  
du projet 

1. Contexte:  
 
La crise ukrainienne a renforcé l’importance des systèmes résilients et durables de 
production et de consommation de l’alimentation locale. Le programme se concentre 
sur le secteur du riz, car le riz est l'aliment de base le plus important pour le Senegal 
avec une consommation annuelle d’environ 1 million de tonnes. Le riz est également 
l'un des principaux contributeurs aux émissions de gaz à effet de serre et à la 
consommation d'eau. Avec le soutien du gouvernement belge (programme DGD) 
Rikolto coordonne des activités qui visent à rendre le secteur du riz au Senegal plus 
résilient, durable et inclusif ; contribuant à un revenu de subsistance pour les 
producteurs et les entreprises de l’agrosystème (y compris les jeunes et les femmes), 
tout en augmentant la disponibilité sur le marché des produits de manière durable.   
 
2. Le programme a trois objectifs :  
 

1. Production Agricole Durable : en introduisant le standard Sustainable Rice 
Production (SRP) les agriculteurs vont améliorer leurs profits, renforcer la 
durabilité environnementale et s’adapter au changement climatique.  

2. Inclusion au Marché (IM) : les acteurs privés entretiennent des relations 
commerciales inclusives et transparentes avec les producteurs de riz 
durable, y compris les jeunes et les femmes, et offrent un riz de meilleure 
qualité aux consommateurs.  

3. Environnement favorable (EE) : contribution à l’amélioration des politiques de 
soutien au secteur et de la gouvernance pour mettre à l'échelle la riziculture 
durable.  

 
3. les bénéficiaires du projet  
 
Sont composés des 21 042 producteurs dont 16 124 hommes et 4918 femmes de la 
FPA (Fédération des Périmètres Autogérés) et FEPROBA (Fédération Producteurs 
Bassin Anambé). Les organisations de producteurs, les transformateurs, les 
commerçants du CIRIZ (interprofession), 3 associations de consommateurs. 102 000 
membres des ménages agriculteurs et 250 000 consommateurs.  
 
4. les activités principales du programme sont :  
 
R1. Mise en place de pilotes SRP, capacitation sur le SRP, renforcer les capacités 
des acteurs sur les pratiques de production durable (SRP), faciliter l’utilisation de 
fertilisants organiques, collecte de données, mise en place système contrôle interne, 
capacitation en gestion, capitalisation. Information/sensibilisation des producteurs sur 
la valeur ajoutée du riz SRP, diffusion d’articles, mise en relation des OP avec 
fournisseurs engrais organique, appuyer l’organisation de l’achat groupé en intrants. 
Appui aux business cases de boutiques de proximité de vente d’engrais organiques 
par les jeunes, faciliter l’accès des GIE des femmes vanneuses aux équipements pour 
le vannage, appui à la contractualisation producteurs-riziers- Business model 
semences certifiées.  
 
R2. Sensibiliser le privé sur le SRP, la norme nationale riz, le système de contrôle 
interne du riz. Promotion de la consommation durable, sensibilisation des 
consommateurs sur avantages du riz durable. Faciliter les relations commerciales 
inclusives pour des produits/services innovants : appui aux jeunes agri-entrepreneurs, 
développer des business cases sur produits innovants du riz (étuvé, fortifié, 
couscous). Faciliter des contrats inclusifs entre producteurs et riziers, faciliter l’accès 
au crédit, influencer les politiques d'approvisionnement du privé. 
 
R3. Construction de preuves sur le riz SRP et les relations commerciales inclusives, 
initier un processus multi-acteurs sur les pratiques de production durable et les 
relations commerciales inclusives. Plaidoyer pour une adoption du SRP comme 
norme de production, des relations commerciales inclusive dans les politiques 
nationales, Plaidoyer pour le développement de produits financiers adaptés par les 
institutions financières et mise en relation entre les banques et les acteurs de la 
chaine. Communiquer sur les Business cases sur les produits/services innovants. 
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Positionnement de l’EJ dans la structure 
L’EJ dépend hiérarchiquement d’un superviseur (N+1). Dans le cas où le superviseur n'a pas le même background 
technique que l'EJ, une ou plusieurs personnes ressources peuvent être nommées pour apporter un support 
technique à l'EJ. Si cette personne est déjà identifiée, veuillez l’indiquer ci-dessous. 
 
Nom, titre de fonction & profil  
du superviseur (N+1) 

 
Mame Birame Ndiaye, Directeur des programmes Riz pour Rikolto 
Sénégal. 
 
Mame Birame est un responsable des programmes très expérimenté 
(17 ans d’expérience à Rikolto) qui gère les programmes Riz de Rikolto 
comme directeur. Il gère une équipe de responsables de programmes et 
a beaucoup d’expérience dans le coaching des collègues. 
 

Nom, titre de fonction & profil de la 
personne ressource pour support 
technique 

 
David Leyssens, Directeur des Operations Rikolto en Afrique de l’Ouest. 
Basée à Bruxeles 
 
 

En cas d’une demande ANG : nom & fonction de la 
personne au siège de l’ANG qui fera le suivi de l’EJ 

Els Eeckhout, Responsable RH pour Rikolto International 

L’EJ Enabel sera suivi à partir du siège par une Project Officer du Programme Junior. 

Description de fonction d’EJ 
Objectifs de la fonction 

Exprimez de façon concise l’objectif de la fonction.  
A quel besoin essentiel répond la fonction ? Quelle est la valeur ajoutée de la fonction ? 

 
En étroite collaboration avec le Directeur du programme riz (Mame Birame Ndiaye)qui sera son superviseur, la 
fonction de l’EJ consiste  à contribuer au soutien à l’exécution du programme DGD riz au Sénégal. L’EJ va, , répondre 
à un besoin (1) de soutien à la coopérative FPA pour que ses membres puissent générer un revenu plus décent de 
leurs activités agricoles, (2) de collecter et analyser des données afin que l'impact de l'intervention de Rikolto puisse 
être étayé par des analyses de rentabilisation claires (3) de renforcement du partenariat avec la SFA (Société des 
Filières Alimentaires), qui fait partie de l’entreprise sociale Belge Durabilis, client acheteur du riz de la coopérative,  
 
 
 

Domaine de résultats n°1 Temps en % : 50 
Rôle de l’EJ Gestion des activités de la coopérative FPA 
Responsabilité de l’EJ En étroite collaboration avec le directeur du programme et le secrétaire général de la 

FPA, participer à l’exécution du plan de professionnalisation de la coopérative agricole 
FPA suite à l’application du diagnostic Scope Insight par Rikolto. 

afin de… Soutenir une structure qui peut représenter les intérêts des producteurs du riz, livrer 
des services de qualité et aider le secteur du riz à se développer dans la région 
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Activités principales  exécuter un plan d’activités qui a été développé sur base d’une évaluation 
professionnelle via l’outil de SCOPEInsight. Ceci afin d’améliorer le niveau de 
professionnalisme de la coopérative 

 soutenir la coopérative dans les activités de coordination des données de ses 
membres et de la digitalisation de ces données. Ceci va aider la coopérative à 
consolider les données sur les volumes de riz, sa qualité, les prix, les informations 
de marché etc. 

 développer, renforcer et soutenir les liens commerciaux entre les organisations 
professionnelles agricoles (OP) et les entreprises privées 

 concevoir, tester et valider les changements/innovations dans les modèles 
d'affaires inclusifs 

 fournir des informations, des analyses, des leçons apprises pour permettre à la 
direction de la coopérative de réajuster ses programmes 

 soutenir les plans, des budgets et surveiller les dépenses de Rikolto dans le 
domaine de compétence de la coopérative 

 
Outputs attendus  après la fin de l’intervention de l’EJ on attend que le niveau de professionnalisme 

de la FPA ait encore augmenté (objectivement) 
 FPA dispose d’un outil digital professionnel pour gérer ses données 
 FPA a plus de membres qui reçoivent encore plus de services 
 FPA est conçue comme un partenaire de préférence pour minimum 3 nouveaux 

acheteurs de riz 
 

Domaine de résultats n°2 Temps en % : 25 
Rôle de l’EJ Participer à la supervision des activités de collecte de données pour le suivi et 

évaluation de l’impact attendu auprès des bénéficiaires (agriculteurs) 
Responsabilité de l’EJ Collecter des données auprès des groupes d’agriculteurs, soutien à l’équipe Rikolto 

avec de l’information de suivi et évaluation des interventions 
afin de… Savoir gérer les volumes attendus de riz, sa qualité, son impact sur l’environnement et 

afin de déterminer un prix correct de vente 
Activités principales  sur base de la méthodologie SRP, contribuer au développement  d’un cadre 

structuré/organisation pour la collecte et analyse des informations 
 contribuer à l’identification des groupes de bénéficiaires représentatifs et 

développer un cadre structurel d’interviews qui peuvent gérer les données 
nécessaires 

 Participer à l’analyse des données pour nourrir la stratégie de Rikolto dans le 
cadre du suivi et évaluation 

 
Outputs attendus  Mise en place d’une stratégie pour collecte des données 

 Analyse des données pour permettre à l’équipe de programmes de Rikolto de 
disposer des informations correctes pour suivre et évaluer l’impact de 
l’intervention. 

 
 
 
 

Domaine de résultats n°3 Temps en % : 25 
Rôle de l’EJ Médiateur de partenariat entre la coopérative et ses membres d’une part et les 

acheteurs d’autre part. 
Responsabilité de l’EJ Renforcement des partenariats entre les agriculteurs riz et les acheteurs, avec une 

attention spécifique sur la collaboration avec la SFA de l’entreprise sociale Durabilis 
afin de…. S’assurer des relations commerciales de longue durée dont puissent bénéficier les 

petits producteurs du riz 
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Activités principales  organiser des réunions structurelles avec des acheteurs existants (comme la SFA 
de Durabilis) afin d’encadrer, planifier et consolider les relations commerciales 
avec la FPA et ses membres. Transmettre des attentes des deux parties et 
remédier en cas de discussions  

 développer un prospectus de vente et identifier des acheteurs potentiels pour la 
FPA dans la zone d’intervention. 

 introduire des idées innovantes pour améliorer le volet du programme concernant 
le lien avec le marché, comme par example le développement de campagnes de 
promotion du riz local sous le label de durabilité. 

 
Outputs attendus  développement des partenariats durables avec les acheteurs existants, 

 augmentation des volumes de riz vendus à un prix rentable pour tous les acteurs 
dans la chaîne de valeur 

 Minimum 3 nouvelles relations commerciales sont développées avec la FPA 
 
 

 
 
ATTENTION, à côté de ses fonctions liées aux activités du projet, l’Expert.e Junior aura également à assurer 
plusieurs tâches, communes à tous les Expert.e.s Juniors, pour le Programme Junior :  
  

Domaine de résultat n°4  Temps en % :  5 %  

Rôle de l’EJ  Comme Expert·e Junior   

Responsabilité de l’EJ  En concertation avec le Programme Junior, faire preuve d’initiatives et/ou répondre 
aux sollicitations d’actions de citoyenneté mondiale  

afin de….  
  

Sensibiliser la population belge à la citoyenneté mondiale  

Activités principales  
.  

 Contribuer à créer des outils de communication (podcast, vidéo, 
événement...) pour faire connaître certains aspects de la citoyenneté 
mondiale au grand public en Belgique ;  
 Appuyer les initiatives existantes dans le domaine de la 
citoyenneté mondiale (p.ex. d’Enabel, d’une ONG belge ou locale…) ;  
 Contribuer à toute autre activité de citoyenneté mondiale 
demandée ou approuvée par le Programme Junior.  

Outputs attendus  
  

 1 initiative de citoyenneté mondiale finalisée et/ou appuyée par 
année ;  
 Éventuellement d’autres réalisations individuelles de 
sensibilisation (p.ex. expo photo, vidéo, coffre pédagogique, jeux, 
témoignage…)  

 
Outre les tâches décrites dans les domaines de résultats, en fonction des besoins du Programme Junior, nous 
demanderons à l’EJ d’accomplir toute tâche jugée nécessaire pour le bon fonctionnement du projet et en adéquation 
avec son profil. 
 

 
 

Contributions de l’EJ aux priorités du Programme Junior 
Innovation 

Quel espace la fonction offre-t-elle pour expérimenter des outils et/ou approches innovantes ? 
 
Rôle de l’EJ Piloter des partenariats innovants avec le secteur privé 
Responsabilité de l’EJ Tester de modèles innovants d’inclusion au marché 
afin de…. Augmenter l’impact (plus de revenu pour les producteurs et plus de riz local de qualité 

disponible pour les consommateurs sénégalais) 
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Activités principales  Sensibiliser le privé sur le SRP, la norme nationale riz 
 Soutenir des modèles business de promotion de la consommation durable.  
 Faciliter les relations commerciales inclusives pour des produits/services 

innovants:  
 appui aux jeunes agri-entrepreneurs,  
 développer des business cases sur produits innovants du riz (étuvé, fortifié, 

couscous).  
 Faciliter des contrats inclusifs entre producteurs et riziers, faciliter l’accès au 

crédit, influencer les politiques d'approvisionnement du privé. 
 
 

Outputs attendus  Minimum.3 entreprises acheteuses intègrent des pratiques commerciales 
inclusives dans leur modèle économique  

 5 campagnes innovantes des acteurs privés auprès de leurs consommateurs sur 
la nécessité et les bénéfices du riz durable 

 
 
 

Renforcement des capacités locales 
En quoi l’EJ va-t-il favoriser l’apprentissage des partenaires locaux, des collègues de l’organisation accueillante, etc. ? 
Aura-il l’opportunité de travailler en binôme avec un jeune professionnel local ? 
Rôle de l’EJ Soutien au partenaire de Rikolto au Sénégal : FPA et ses membres 
Responsabilité de l’EJ Soutien au partenaire clé de Rikolto sur le développement des activités de la 

coopérative 
afin de…. Générer plus de revenu pour la coopérative et ses membres 
Activités principales  Développement d’une base de donnée et renforcer les capacités de digitalisation 

 Renforcement des capacités administratives et commerciales des membres de 
FPA dans la mise en œuvre de business plan et  la négociation des contrats 

 Soutenir le developpement des capacités de vente et de partenariat durable avec 
les acheteurs  

Outputs attendus  Les services des fédérations envers leurs 21 042 membres-producteurs 
augmentent selon une analyse objective via l’outil ScopeInsight  

 Plus de partenaires privés aident Rikolto Sénégal à atteindre ses objectifs 
 
 
 

Profil demandé 
Formations / 
diplômes 
nécessaires pour la 
fonction 
 

 Agronomie/ 
Bio-ingénieur 

 Biologie/ 
Environnement 

 Géographie 
 Ingénieur civil/ 

industriel/électricité/ 
Architecte 

 ICT/NTIC 
 Mathématiques/ 

Sciences exactes 
 Droit/Criminologie 

 

 Sciences politiques/ 
Relations internationales/ 
Diplomatie 

Sociologie/ 
Anthropologie/Travail 
social 

 Psychologie 
 Histoire/Philosophie/ 

Art/Religion 
 Sciences de 

l’éducation 
 Ressources 

humaines/Développement 
organisationnel 

  Economie/Ingénieur 
commercial/Marketing 

 Communication/Relations 
publiques/Journalisme 

 Langues/Philologie/Traduction 
 Sciences (bio/para)médicales  
 Santé publique 
  Etudes du développement 

x Tous profils 
 Autres et/ou précisions (si 

nécessaire) : … 
 

Connaissances 
spécifiques 
nécessaires pour la 
fonction 
 

 
Expérience de 6 mois minimum en 
 gestion de projet  
 développement de business plan,  
 développement d'activités économiques 

 

Connaissances 
linguistiques 
 

Langue Connaissance Commentaire 
Français x Indispensable 

 Préférable 
 

Anglais  Indispensable 
X Préférable 

 

Néerlandais  Indispensable 
 Préférable 

Niveau A2 requis 
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Atouts souhaités 
pour la fonction 
 

 Bonne connaissance d’informatique et des programmes Microsoft 
 Capable de travailler de manière efficace et efficiente 
 Non seulement être un exécuteur d'activités, mais avoir un état d'esprit exploratoire ; 

désireux d'essayer de nouvelles choses, sans cadre fixe ni exemple. 
 Une attitude proactive 
 Solides compétences interpersonnelles et capacité d’adaptation 
 

Permis de conduire 
moto & voiture ? 

Moto 
 Nécessaire 

Voiture 
 Nécessaire 

X Préférable X Préférable 
 

Contexte pays 
Conditions de vie 

Capitale / zone rurale Capitale/Dakar 
Climat de sécurité Bien 
Accès aux services  Bien 

Isolation / vie sociale  
L’EJ se retrouvera au bureau de Rikolto Sénégal en présence d’une équipe de 3 
personnes, dont le superviseur. Il sera bien accueilli et soutenu par l’ensemble des 
collègues 

Lieu d’affectation approprié aux familles (avec enfants) ? xOui   Non 

Autres observations utiles ? 
L’EJ sera basé à Dakar avec des déplacements fréquents au niveau de la zone 
d’intervention  

Conditions & contexte de travail 
Lieu de travail ? Base Dakar avec interventions à Ross Bethio / Saint-Louis, Sénégal 

Exposition terrain ? 
(Contacts directs bénéficiaires & 
réalités locales, fréquence 
missions terrain, etc.) 

Le partenaire FPA travaille dans le département de Dagana dans le village de Ross 
Bethio, à 50km de la ville touristique de Saint-Louis. La coopérative FPA a déjà 
beaucoup d’expertise sur l’encadrement des volontaires, ayant accueilli dans un 
passé récent des volontaires canadiens en collaboration avec une ONG 
Canadienne. 
 

Accessibilité superviseur ? 
Très accessible, le superviseur va partager le bureau avec l’EJ à Dakar. Il va se 
déplacer très régulièrement avec l’EJ dans la zone d’intervention . 

Travail en équipe / isolé ?  

Le junior travaillera en étroite collaboration avec 3 collègues, qui pourront le 
soutenir à plusieurs niveaux (administratif, contenu Riz, …). Au niveau international, 
le junior pourra aussi compter sur le support et coaching de plusieurs collègues par 
rapport au M&E, ScopeInsight ... 

 

Moyens de transport 
professionnel envisagé par 
le projet pour que l’EJ 
puisse assumer ses 
fonctions ? 

 moto mise à disposition par le projet/programme 
x utilisation ponctuel d’une voiture du projet/programme durant les missions de 
terrain 

 transports locaux, lesquels ? :  
x autre, précisez : Le responsable administratif et logistique Cheikh Sarr sera prêt à 
soutenir la/le junior avec tout besoin pratique 

Moyens de transport 
envisagé par l’EJ lors de ses 
déplacements privés 

 moto  
 voiture  

x transports locaux, lesquels ? : bus, taxi avec un coaching du superviseur sur les 
dispositions de sécurités à prendre 

 autre, précisez :  

Autres observations utiles ? 

 
 
 
 

 


